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TILLAMPNINGSANVISNING TILL
LANDSKAPSLAGEN OM FRAMJANDE
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Landskapslagen om frimjande av integration (AFS 2012:74) tridde i kraft den 1
januari 2013. For att underlitta tillimpningen av lagen har landskapsregeringen
publicerat denna anvisning

Lagen ir indelad i paragrafer (§). Paragraferna innehéller ett eller flera moment.
Moment férkortas mom. Moment dr samma sak som ett stycke i en text.

Forst redogors for texten i ett moment i en paragraf som har fet stil. Direfter f6ljer
anvisningen till momentet i paragrafen som har &ursiv stil.

Denna anvisning ér i kraft frin och med den 24 januari 2013 tillsvidare.
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1 § Lagens syfte

Syftet med denna lag ér att stédja och frimja invandrarkvinnors och
invandrarmins samt invandrarflickors och invandrarpojkars utbildning,
sysselsittning och annan integration samt deras mdéjligheter att aktivt delta i
samhiillet. Lagens syfte dr dessutom att frimja jimlikhet och likabehandling
och en positiv vixelverkan mellan olika befolkningsgrupper.

I den forsta paragrafen anges lagens syfte. Syftet dr samma sak som malsdttningen eller vad som
man vill uppna med lagen. Syftet dr att stodja och frimja invandrares integration och invandrares
mdjligheter att aktivt delta i samhdllet. Syftet att stodja och frimja invandrares utbildning och
sysselstining namns sdrskilt, vilket understryker att uthildning och sysselsattning dr viktiga delar
av integrationen. Atgirder och tiinster som fiiimjar och stider integrationen sasom undervisning i
svenska och information om samballet, kulturen och mdjligheterna till sysselséttning och ntbildning
bir erbjudas invandrare speciellt da de dr nyinflyttade.

Lagens syfte dr ocksa att frimja jamlikbet, likabebandling och en positiv vixelverkan mellan
olika befolkningsgrupper. Mdlet dr att de atgdrder som finns i lagen ska gora det mijligt for
invandrare att uppnd en med andra dldnningar jamlik stillning i samballet, bide ndr det giller
rattigheter och nar det giller skyldigheter. Malet dr dessutom att dtgirderna i lagen ska stida
invandrares delaktighet och mdjligheter att paverka samt en dubbelyiktad integration. Invandrare
Som dr aktiva pd sambdillets olika omraden okar vixelverkan mellan invandrare och andra
alanningar och det gor det lattare for invandrare att lara kdnna seder och brufk i det aléndska
samhillet och kulturen. Att invandrare dr aktiva gor ocksa det dléndska sambdllet mera
mangkulturellt och mangfalden av varderingar samt seder och bruk okar i samballet. Genom att
uppmuntra invandrare till sambélleliga aktiviteter kan deras fardigheter och kunskaper tas till
vara pa basta mijliga sdtt. Att de tas tillvara dr bra bade for invandraren sjaly och for samballet i
stort. Integration dr en dynamisk, dubbelriktad process som inte endast krdver atgarder av
myndigheter utan dven ett allt storre dtagande fran det dvriga sambdillets och fran invandrarens
sida.

2 § Tillampningsomrade
Denna lag tillimpas pa den som flyttat till Aland och har ett giltigt
uppehallstillstand i Finland enligt utlinningslagen (FFS 301/2004). Lagen
tillimpas 4ven pa den som flyttat till Aland och vars uppehallsritt har
registrerats eller for vilken har beviljats ett uppehallskort i enlighet med
utlinningslagen.
I andra paragrafen anges lagens tilléampningsomride eller med andra ord, vem som omfattas av
lagen. Lagen ska omfatta alla som har giltigt nppeballstillstand (t.ex. en medborgare i ett land
utanfor den Europeiska unionen) eller vilkas uppebdallsritt har registrerats (t.ex. en
unionsmedborgare som vistas i Finland dver tre manader) eller som har beviljats uppeballskort
(t.ex. en unionsmedborgares familjemedlem som inte dr unionsmedborgare) enligt utlanningslagen.
Arten av uppehallstillstind har inte nigon betydelse, for dven de som flyttar till Aland tillfilligt,
sdsom studerande och de som fatt tillfalligt mppeballstillstand pa grund av arbete, ska kunna fi de
atgarder och tianster som anges i lagen. Lagen ska dven tillampas pa nordiska medborgare dven
om de varken bebiver uppehallstillstind eller registrera sin uppeballsratt. Lagen ska ocksd kunna
tillémpas i fall dir uppeballstillstandets giltighetstid har gatt ut, men invandraren bar lamnat in en
ansokan om fortsatt tillstand eller har dverklagat ett avslag pa ansokan om fortsatt tillstind.

Lagen ska inte tilliampas pa personer som soker internationellt skydd eller som ror sig i landet med
visum eller visumfritt. Lagen ska inte heller tillampas pa personer som for forsta gangen ansiker
om uppeballstillstand innan tillstandet har beviljats. Finska medborgare omfattas heller inte av
lagen.



De dtgéirder och tianster som finns i lagen och som framjar och stoder integrationen erbjuds till
invandrare som uppfyller kriterierna for atgérden eller tansten sa som bestims i lagen. Alla i lagen
avsedda dtgdrder och tianster galler med andra ord inte alla invandrare.

Ett villkor dr diven att personen “flyttat till Aland”. 1 firarbetena till lagen sigs inget om detta
begrepp. En invandrare som har hemkommun i en kommnn pa Aland enligt den registrering som

magistraten gjort mdste anses som en person som flyttat till Aland”.

Det dr friga om bland annat personer som

- har ett i utlanningslagen avsett giltigt uppehillstillstind som ger ratt till inuerlig eller pern vistelse,

dlemsstat i Enropeiska nnionen, Island, Liechtenstein, Norge eller Schweiz och har registrerat sin uppebdllsritt,
- har ett giltigt nppeballstillstind som ger rétt till minst ett ars tillfillig vistelse och dessutom t.ex. har ett giltigt arbetsavtal eller annan
utredning om minst tvé drs arbete eller studier pa Aland, eller har haft tillfillig bostad pé Aland i minst ett drs tid utan avbrott efter
inflyttningen.

- dr medborgare i en

Men det kan inte vara avgirande for att bestimma om en person flyttat till Aland att personen
har en registrerad hemkommun pi Aland. T.ex. en invandrare som har ett uppehallstillstind som
ger rdtt till kortare vistelse dn ett dr och som ansokt om fortsatt uppehallstillstand maste anses ba
hyttat till Aland dven om hon eller han inte har en registrerad hemkommnn pé Aland. Déremot
bir inte en person som t.ex. arbetar under sommarminaderna pi Aland med ett tillfilligt
uppehillstillstind anses ha flyttat till Aland dven om hon eller han dtervinder ér efter dr.
Detsamma giller en unionsmedborgare som vistas maximalt tre manader pa Aland. Hon eller han
kan inte anses ha "flyttat till Aland”. En invandrare som diremot vistas mer in tre méanader om
dret pa Aland under flera drs tid bir anses ha "flyttat till Aland” om hon eller han vistas i landet
meed ett tillstand som beviljats for annat an turism eller dirmed jamforbar kortvarig vistelse.

3 § Definitioner

I denna lag avses med

1) integration invandrarens och samhillets interaktiva utveckling med malet
att ge invandraren de kunskaper och fiardigheter som behévs i samhillet och
arbetslivet samtidigt som invandrarens méjligheter att uppritthalla sitt eget
sprak och sin egen kultur st6ds,

Med begreppet integration avses en interaktiv utveckling mellan invandrare och samhbdille med miilet
att ge invandrarna de Runskaper och fardigheter som behovs i sambillet och arbetslivet samtidigt
som deras mdjligheter att upprétthalla sitt eget sprik och sin egen kultur stods. Den egentliga
integrationen sker i vaxelyerkan med det dlindska samhbillet, mest i vardagliga situationer, sdsom
7 daghem, i skolor och i fritidsverksambet samt pa arbetsplatser. Integration dr en dubbelriktad
process der samhdllet forandras nar befolfningen blir mera mangfacetterad. Tidsmdssigt dr
invandrarens integration vanligtvis en ling process, men det handlar inte bara om invandrarens
personliga integrationsprocess. Det handlar dven om att skaffa nya fardigheter och formagor som
inte endast dr till nytta for den som skaffat dem. Till exempel kan organisationer oavsett vad dom
sysslar med bide sjilva forindras och underlitta integrationsprocessen genom att Gka sin kdnnedon
omt olika kulturer och genom att utveckla sitt satt att jobba sa att de miter invandrarnas behov.

2) integrationsframjande sektorsévergripande frimjande och stédjande av
integration med hjilp av myndigheters och andra aktorers atgirder och
tjanster,

Med integrationsframjande avses att integrationen framjas och stids sektorsovergripande genom
myndigheters och andra aktorers datgérder och tianster. Integrationsframjandet har sin tyngdpunkt
under den firsta tiden pa Aland. Det ér mest de myndigheter som verkar pé den lokala nivin som
ordnar de tianster som friamjar och stider integrationen (socialfSrvaltningen, utbildningsmyndigheter,
Aland hilso- och sjukvird, Ams, Folkpensionsanstalten) och andra aktirer pé lokal nivi sisom
olika organisationer.



3) invandrare en person som flyttat till Aland och som vistas i landet med ett
tillstind som beviljats f6r annat 4n turism eller dirmed jimférbar kortvarig
vistelse eller vars uppehallsritt har registrerats eller som har beviljats
uppehallskort,

Med invandrare avses en person som har flyttat till Aland och vistas i landet med ett tillstind som
beviljats for annat dn turism eller dérmed jamforbar kortvarig vistelse. Det handlar om invandrare
som har beviljats uppehallstillstand eller uppebdillskort enligt utlanningslagen eller vilkas
uppehallsritt i Finland har registrerats. Utanfor begreppet invandrare finns da utlanningar som
har beviljats visum til] Finland eller vistas i Finland visumfritt samt de som soker internationellt
skydd eller som ansiker om det forsta uppeballstillstandet.

4) stirkande av invandrarens sociala identitet till invandrare riktade atgirder
for att forbittra hans eller hennes livskunskap och for att f6rhindra
utslagning,

Med stirkning av invandrarens sociala identitet avses atgérder riktade till invandraren for att
[forbattra bans eller hennes sociala och Rénslomassiga fardigheter samt for att forebygga att
invandraren hamnar i utanfirskap och inte blir delaktig i sambdllet.

5) sektors6vergripande samarbete ett samarbete mellan myndigheter som
representerar olika férvaltningsgrenar och andra akt6érer samt

Med sektorsovergripande samarbete avses ett brett samarbete som sker mellan statlig myndigheter,
landskapets myndigheter och Rommunala myndigheter som har ansvar for olika
samhbdllsfunktioner och andra aktirer.

6) en person i behov av sirskilda atgirder en invandrare som behdver
intensifierade integrationsfrimjande atgirder i synnerhet pa grund av nedsatt
funktionsformaga till f61jd av sjukdom eller skada eller av nagon annan orsak
eller pa grund av alder, familjesituation eller analfabetism eller av nagon
annan motsvarande orsak.

En person i behov av sdrskilda atgirder kan gélla invandrare som utover de andra
integrationsframjande dtgdrderna behover extra integrationsframjande dtgdrder, sasom atgarder och
tianster forknippade med rehabilitering, familjeradgivning och fostran pa grund av nedsatt
Sfunktionsformaga till foljd av sjukdom, skada eller annan orsak, dlder, familjesituation,
analfabetism eller nagon annan liknande orsak. Till exempel dldre personer, ensamforsorjare och
personer som utsatts for tortyr samt barn och unga i bebov av barnskydd kan behiva sdrskilda
atgarder.

4 § Tillampning av lagen pa barn
Nir denna lag tillimpas pa personer under 18 ar, ska sarskild
uppmirksamhet fistas vid barnets basta och vid barnets utveckling. Vid
bedémningen av barnets bista ska beaktas vad som féreskrivs i 4 § i
barnskyddslagen (FFS 417/2007) som iger tillimpning pa Aland enligt
landskapslagen (2008:97) om tillimpning i landskapet Aland av
barnskyddslagen.
I paragrafen regleras hur lagen ska anvindas ndr det handlar om barn. I paragrafens 1 mom.
talas om att sdrskild uppmdrksambet ska fistas vid barnets bést och vid barnets utveckling.
Barnets bista ska uppmarksammas i all planering och vid allt genomforande av integration.
Barnets bista ska ingd i vigledning, information och radgivning samt i introduktionen i samballet
och ska beaktas nar dtgdrder och tidnster ordnas och genomfors. Sérskilt med tanke pa hur
barnets rattigheter i barnkonventionen genomfors i praktiken dr det viktigt att i olika
integrationssituationer trygga invandrarflickornas och invandrarpojkarnas mdjligheter att delta och
att uttrycka sin dsikt till exempel om sitt eget eller om familjens integrationsprogram och att delta
bland annat i utarbetandet av kommunens program for integrationsframjande.



V'id bedommingen av barnets bdsta ska man sdrskilt tinka pa bur olika alternativ for atgdrd och
lisningar garanterar barnet

1) en harmonisk utveckling och vilfird samt ndra och fortgaende mdanskliga relationer,

2) mijlighet till forstaelse och ombet samt Gvervakning och omsorg i enlighet med dlder och
utvecklingsniva,

3) en uthildning som motsvarar barnets anlag och onskendl,

4) en trygg uppvéxctmili samt fysisk och psykisk integritet,

5) utveckling till sjilvstandighet och mognad till ansvarsfiullbet,

6) mdjlighet att delta och paverka i fragor som galler barnet sjilvt samt

7) hénsyn till spraklig, kulturell och religios bakgrund.

Vid genomférandet av atgirder och tjdnster enligt denna lag ska barnets
o6nskemal och asikter utredas och beaktas enligt barnets alder och
utvecklingsniva. Ett barn som har fyllt 12 ar ska ges tillfille att, i enlighet
med 28 § i forvaltningslagen (2008:9) for landskapet Aland, bli hort i ett
drende som giller barnet sjélvt. Barnets asikter bor utredas och barnet horas
pa ett sprak som barnet férstar.

I paragrafens 2 mom. sdgs att barnets onskemal och dasikter ska utredas och beaktas i enlighet med
alder och mognad vid genomforande av alla atgarder och tianster som finns i lagen. Bestammelsen
uttrycker en tydlig skyldighet att utreda och beakta barnets bista och att utreda barnets dsikt
oavsett dlder. Barnets dsikter och sympunkter ska beaktas i forhdllande till dess dlder och mognad.
Nir det dr friga om ett litet barn kan man bland annat iaktta barnets beteende och relation till
personer som stir barnet ndra. I synnerbet riktigt sma barns dnskemal och dsikter kan dven
utredas indirekt med bjilp av personer som star barnet nara, daghemspersonalen eller andra
sakkunniga, genom att man pratar med dem eller far andra utredningar via dem. 1 fraga om barn
som néirmar sig skolaldern eller dldre barn utreds deras dsikter och dnskemal i regel genom
diskussion med barnet och man kan ocksd anvanda bjalpmedel som utvecklats sdrskilt for arbete
med barn. Da ett barns dsikt utreds ska det sikerstillas att barnet uppriktigt och fritt kan sdga
sin mening i drendet. Barnet mdste vara medvetet om varfor och i vilket drende det hors och till
vilket dndamal uppgifierna som samlas in ska anvéindas.

Slutligen i paragrafens 2 mom. anges att ett barn som bar fpyllt 12 dr ska ges tillfille att, i enlighet
med 28 § i forvaltningslagen for landskapet Aland, bli hort i ett irende som géller barnet sjilt
samt att barnets dsikter bor utredas och barnet hiras pa ett sprak som barnet forstar. Ett barn
som [yllt toly ar ska till exempel horas nar barnets egen integrationsplan utarbetas.

Bestimmelsen om att utreda barns dsikter och om att hora barnet pa ett sprik som barnet forstar
ar inte en absolut skyldighet. Bestammelsen ange att en myndighet bor anvinda ett sprak som
barnet forstar. Tolkning dr inte ett absolut krav, utan myndigheten kan gora en bedomning
baserad pa kostnadsmdssiga orsaker, tillgangen pa tolkar och bebovet av tolk i det sdrskilda fallet.
Den tydliga skyldigheten att utreda barnets dsikt oavsett dalder leder till att tolkning mdste ordnas
ndr det ar nodvindigt for att utreda barnets dsikt. Om barnet forstir och/ eller pratar sa lite
svenska att det inte ar majligt att fa reda pa vad barnet vill sa mdste tolfning ordnas.

Endast i det fall att utredningen skulle dventyra barnets hilsa eller utveckling
eller det i 6vrigt 4r uppenbart onédigt behdver barnets asikter inte utredas.

I paragrafens 3 mom. uppriknas situationer dér barnets dsikt inte bebover utredas. Tanken med
bestammelsen dr att betona att buvndregeln dr att barnets uppfattning ska utredas och att
utredandet av barnets dsikt endast i undantagsfall kan uteslutas. Barnets dsikt behiver inte
utredas i fall att utredningen skulle dventyra barnets bilsa eller ntveckling eller det i dvrigt ar
uppenbart onddigt. En utredning kan dventyra barnets hélsa eller utveckling till exempel néir
barnets psykiska tillstand dr sadant att utredandet av barnets dsikt skulle chocka eller annars
belasta barnet oskdligt. Den psykiska hélsan ska i sadana fall ga fore det att utreda barnets
asikt.



5 8 Tolkning

En myndighets skyldighet att ordna tolkning i ett drende som avses i denna
lag regleras i forvaltningslagen for landskapet Aland.

1 paragrafen héinvisas till firvaltningslagen for landskapet Aland nér det giller en myndighets
skyldighet att ordna tolkning i ett drende som regleras i lagen. 1 23 § 1 mom. forvaltningslagen
anges att en myndighet ska anlita tolk i ett drende som har inletts av en myndighet, om en part dr
allvarligt horsel- eller talskadad och inte kan gora sig forstadd samt att tolk bor dven anlitas i ett
drende som bar inletts av en myndighet, om en part inte bebdrskar svenska, om det dar skdligt med
hénsyn till drendets natur och parternas firmaga att ta del av handlingarna. Med skyldighet att
ordna tolkning avses dven skyldighet att ordna dversattning.

Enligt den forsta bestammelsen i 23 [ ska en myndighet anlita tolk i ett drende som bar inletts av
en myndighet, om en part dar allvarligt hirsel- eller talskadad och inte kan gora sig forstadd. Har
utgdr tolkningen genom formuleringen “ska’” sdledes ett absolut krav. For det forsta ska det vara
[frdga om ett drende som har inletts av en myndighet och for det andra ska det vara fraga om en
part. T.ex. i lagens 10 § 1 mom. anges de situationer kommunen respektive Ams ska pabitja den
inledande kartlaggningen pa deras eget initiatiy, da dr det fraga om ett drende som har inletts av en
myndighet och tolk ska anlitas.

Enligt den andra bestammelsen i 23 [ bor, i fraga om en part som inte bebhdrskar svenska, tolk
anlitas. Hér utgir saledes tolkning inte ett absolut kray, utan myndigheten kan gira en bedimning
baserad pa kostnadsmdssiga orsaker, tillgangen pa tolkar och bebovet av tolk i det sirskilda fallet.
T.ex. vid en inledande kartléiggning ska det giras en prelimindr bedomning av invandrarens
[orutsattningar for sysselsittning, studier och annan integration samt av behoven ay
sprakutbildning och andra integrationsframjande dtgdrder och tianster. I den inledande
kartlaggningen utreds i den omfattning det bebivs invandrarens tidigare utbildning, arbetshistoria,
sprakkunskaper och vid behov andra omstindigheter som paverkar sysselsattning och integration.
Om teex. Ams dr ansvarig for den inledande kartliggningen mdste Ams bedima om den inledande
kartlaggningen kan genomforas pa ett bra sdtt utan att tolk anlitas eller ntan att t.ex.
invandrarens betyg dversdtts till svenska.

Omr invandraren har bristande kunskaper i svenska rekommenderas att tolkning ordnas vid den
inledande kartliggningen och vid uppgorandet och presentationen av integrationsplanen bland annat
[for att undvika missforstand och for att invandraren vél ska kdnna till innebhallet i
integrationsplanen

Myndigheten kan sjily skota tolkningen eller vanda sig 1ill nagon som inte jobbar pa myndigheten.
Den som tolkar bebiver inte vara utbildad tolk. Tolkningen eller dverséttmingen bebover inte ske
pd den berdrda personens modersmal. Det kan ske pa ett sprik som den berdrda personen kan
konstateras forsta tillrickligt vil med hinsyn till drendets art. Sdrskilt nar det géller sillsynta eller
séllan firekommande sprik kan det vara svirt att fi tag pa tolkar pa Aland. Tolkning
forutsétter inte att tolken befinner sig i samma lokal med den berdrda personen, utan
distanstolkning via telefon eller dator kan ocksd anvindas.

6 § Ordnande av atgarder som framjar integration

Atgirder och tjinster som frimjar integration ordnas som en del av
kommunernas och landskapets bassetrvice samt i form av andra dtgirder som
framjar integration.

I paragrafen understryks att datgérder och tignster som framjar integration i forsta hand ska ordnas
som en del av den kommunala basservicen och landskapets basservice. Utdver dessa dtgdrder och
tianster bebover invandrare integrationsframjande dtgérder framst i anknytning till sprak och
sambdllsintroducerande undervisning.



Med kommunernas basservice avses barnomsorg, grundskola, socialservice och annan kommunal
service som regleras i lag. Med landskapets basservice avses Alands hilso- och sjukvirds tiinster,
Ams tanster, gymnasientbildning och annan utbildning pa gymmnasieniva samt annan i lag reglerad
service ordnad av landskapet. Med andra atgdrder som frimjar integration avses sprak och
samballsintroducerande undervisning och annan utbildning, vagledning och radgivning som inte ar
en del av den lagstadgade basservicen.

7 § Basinformation om det alandska samhallet

Landskapsregeringen ska ta fram och publicera information om det ilindska
sambhillet.

Enligt 7 § 1 mom. integrationsiagen i viket ska invandrare informeras om sina rittigheter och
skyldigheter i det finlindska arbetslivet och sambdllet samt om servicesystemet och om
integrationsframjande dtgdrder (basinformationen). Enligt 7 § 2 mom. integrationslagen i riket
ska alla som flyttar till Finland fa basinformationen i samband med att beslut om
uppehallstillstand delges, nppeballsratt registreras, uppehallskort beviljas eller senast nir
uppgifterna om hemkommun och befolkningsdata registreras och informationen ska ocksd vara
tillginglig eletroniskt. Det innebdir att basinformationen dtminstone Rommer att ges av de finska
ambassaderna, polisen, Migrationsverket och magistraten.

Pa flera omraden avviker forhallandena i landskapet fran firballandena i riket. Det dr viktigt att
invandrare far korrekt information om forhallandena i landskapet. 1 paragrafen anges att
landskapsregeringen ska ta fram och publicera information om det alandska sambaillet. Avsikten
ar att basinformationen om det dlindska sambdllet bade ska innehalla sadant som ingdr i den
information som riksmyndigheter ger ut (basinformationen) och fir Aland avvikande eller nnika
forballanden. Landskapsregeringens ambition dr att informationen om forballandena i landskapet
dtminstone kan ges till invandrare av Alands polismyndighet och magistraten i landskapet i
samband med att de ger invandrare basinformationen om det finlindska sambdllet.

8 § Vagledning och radgivning
Kommunala myndigheter och landskapets myndigheter ska ge invandrare
limplig vigledning och radgivning om integrationsfrimjande atgirder och
tjanster samt om arbetslivet.
Enligt 5 § 2 och 3 mom. firvaltningslagen for landskapet Aland ska kommunala myndigheter och
landskapets myndigheter lanna upplysningar och ge vagledning till enskilda 7 fragor som skits av
myndigheten. Detta ska ske i den utstrackning som det ar lampligt och skdligt med hénsyn til]
fragans natur, den enskildes behov av bjdlp, verksambeten inom myndigheten och tianstemdannens
[forutsattningar att fullgira sina arbetsuppgifter. Den radgivning som myndigheten tillhandaballer
ar avgiftsfri. Om en friga inte skits av myndigheten, ska den om myndigheten kdnner till vem som
skdtar fragan hanvisa den enskilde till den myndigheten.

I paragrafen skarps den végledning och ridgivning som kommunerna och landskapet ska ge
invandrare. Avsikten med bestammelsen ar att den allmdinna serviceskyldighet som regleras i
forvaltningslagen ska stirkas i fragor som galler invandrare. Alla invandrargrupper bar ett stort
bebov av véigledning och radgivning. 1/ dgledning och radgivning krdver bade til] form och medel
Slexcibilitet och anpassning till behoven hos invandrare fran de mest olika kulturer och
sprakgrupper. Myndigheterna ska ge invandrarna rad om tiansterna inom sitt eget ansvarsomrade
och vid bebov anvisa dem vidare till andra myndigheters tianster.

9 8§ Inledande kartlaggning

Vid en inledande kartliggning ska det goras en preliminir bedémning av
invandrarens férutsittningar for sysselsittning, studier och annan integration
samt av behoven av sprakutbildning och andra integrationsfrimjande
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atgirder och tjanster. I den inledande kartliggningen utreds i detta syfte i
behovlig omfattning invandrarens tidigare utbildning, arbetshistoria,
sprakkunskaper och vid behov andra omstindigheter som paverkar
sysselsittning och integration.

I paragrafen regleras innehallet i den inledande kartlageningen. 1 den inledande kartliggningen gors
en prelimindr bedomning av invandrarens forntsatiningar for sysselsdttning, studier och annan
integration samt behoven av sprakstudier och andra integrationsframjande atgérder och tidnster.
For detta syfte utreds i bebovlig omfattning invandrarens tidigare ntbildning, arbetshistoria,
sprakkunskaper och vid behov andra omstindigheter som paverkar sysselsdttning och integration. 1
kartlaggningen bedoms nivan pd invandrarens sprakkunskaper samt fardigheterna for studier och
arbetsliv til] den del de inverkar pa bebovet av stod och pa integrationen. Kartliggningen kan vid
bebov ocksd innebdlla exempelvis en kartliggning och identifiering av kompetenser, utvérdering och
testning av sprakRunskaperna, karridrplanering, integrationsradgivning, kartliggning av behovet
av tidnster och vdgledning for olika tianster och for uppgorande av en integrationsplan eller i dvrigt
[for sprafk- och annan utbildning.

Den inledande kartliiggningen kan variera till langd och omfattning beroende pa invandrarens
situation och bebov. Den fan bestd av endast en kort intervju eller vid behov av en grundligare
testning och identifiering av kompetenser eller testning och bedomning av spraknivan. Den
inledande kartlaggningen dr tillrickligt omfattande nar man utifran den informationen kan
vagleda invandraren til] arbetslivet, uthildning som motsvarar bebovet, en integrationsplan eller till
andra tjanster.

En forutsattning for att en shutlig bedommning av behovet av utbildning och andra dtgirder ar
beroende av att den invandrades utbildning valideras sa att en riktig bedomning av behovet av
ytterligare dtgdrder kan vidtas.

I den inledande interyiun utreds foljande allmdanna forutsattningar for integration:
1) lds- och skrivfirdigheter,

2) kunskaper i svenska,

3) studiefardigheter och studieforutsdttningar,

4) tidigare utbildning och arbetserfarenbet,

5) kompetens som héinfor sig till speciella fardigheter samt andra starka sidor,

6) egna dnskemal om sysselsdttning och utbildning och

7) livssituationen och det behov av tianster som denna medfor.

Utifran de nppgifter som man bar efter den inledande intervjun kan den inledande kartligeningen
omfatta bland annat foljande preciserande atgdrder:

1) kartlaggning och identifiering av personens kompetens,

2) utredning av ls- och skrivfirdigheterna,

3) utredning av de muntliga och skriftliga kunskaperna i svenska,

4) utredning av studiefirdigheterna,

5) karridrplanering och

6) kartlaggning av behovet av tianster.

Den inledande interyjun och de preciserande atgarderna bor genomforas pa invandrarens modersmal
eller pa ett sprik som invandraren kan konstateras forsta tillrickligt vil med hinsyn till drendets
art om invandraren inte behdrskar svenska. Om tex. Ams dr ansvarig for den inledande
kartlaggningen mdste Ams bedoma om den inledande kartliggningen kan genomforas pa ett bra
sdtt utan att tolk anlitas eller ntan att t.ex. invandrarens betyg oversdtts till svenska.

Den inledande interyjun och de preciserande atgdrderna ska genomforas pa invandrarens

modersmal eller pa ett sprak som invandraren kan konstateras forsta tillrackligt vl med bansyn
1l drendets art om invandraren dr allvarligt horsel- eller talskadad och inte kan gira sig forstadd.
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Den inledande kartliigeningen genomfors sa att invandraren utifran den kan hanvisas till
arbetsmarknaden, samt anvisas ntbhildning som svarar mot hans eller hennes bebov eller andra
integrationsframjande dtgdrder eller tianster. Utifran den inledande kartliggningen ska det ocksd
goras en bedomning av om andra invandrare an de som har ritt till en integrationsplan enligt 12
1 mom. dr i bebov av en integrationsplan.

10 8 Arrangemang for den inledande kartlaggningen

Alands arbetsmarknads- och studieservicemyndighet, nedan Ams, ska
paboétja den inledande kartliggningen for en invandrare som ir arbetslés och
ir registrerad som arbetss6kande vid Ams enligt landskapslagen (2006:8) om
arbetsmarknadspolitisk verksamhet, om det inte 4r uppenbart onédigt.
Kommunen ska pabérja den inledande kartliggningen f6r en invandrare,
som annat 4n tillfilligt fir utkomststéd enligt landskapslagen (1998:66) om
tillimpning i landskapet Aland av lagen om utkomststéd, om det inte ir
uppenbart onédigt. Ams eller kommunen kan paborja en inledande
kartliggning dven f6r en annan invandrare, om han eller hon begir det och
anses vara i behov av det. Den inledande kartliggningen ska pabérjas inom
tva manader fran det att klientrelationen inleddes eller begiran om inledande
kartliggning lamnades in.

I paragrafens 1 mom. regleras vem som ska ordna den inledande kartliggningen och nar den ska
pabirjas.

Awms skyldighet
Ams ska pabirja den inledande kartliggningen for en invandrare som dr arbetslis och dar

registrerad som arbetssikande vid Ams enligt landskapsiagen (2006:8) om
arbetsmarknadspolitisk verksambet.

1719 § 1 mom. landskapsiagen om arbetsmarknadspolitisk verksambet anges att ntlindska
medborgare registreras som arbetssokande, om den utlindska medborgaren med stod av
internationella avtal som dr bindande for landskapet och som giller arbetskraftens fria rirlighet
bar ritt att utan Ams eller nagon annan motsvarande myndighets arbetsmarknadspolitiska
provning komma till landskapet for att sika arbete och utfora forvirvsarbete. Det dr fraga om
wedbogare i EU-linder (Nederkinderna, Belgien, Bulgarien, Spanien, Grekland, Luxemburg, Irland,
Storbritannien, Italien, Osterrike, Cypern, 1ettland, 1itanen, Malta, Portugal, Polen, Frankrike, Sverige, Rumanien,
Tyskland, Slovakien, Slovenien, Danmark, Teckien, Ungern och Estland) samt medborgare i EES-linder
(Istand, Liechtenstein och Norge). Medborgare i dessa lander registreras som arbetssokande. Detsamma
géiller dven familjemediemmar till medborgare i dessa lander, dven om familjemedlemmarna inte ar
medborgare i EU- eller EES-linder. Som familjemedlemmar till medborgare i EU- och EES-
lander betraktas bland annat makar och sambor oberoende ay kon och deras barn som dr under
21 ar.

Enligt 19 § 2 mom. landskapsilagen om arbetsmarknadspolitisk verksambet registreras, om inte
ndagot annat foljer av internationella avtal som dr bindande for landskapet, dven andra utlindska
medborgare och statslisa personer som inte omfattas av bestammelserna i 19 § 1 mom. som
arbetssokande, om de har ratt att utfora forvirvsarbete med stod av ett uppeballstillstand och
uppehallstillstandet inte dr forenat med ndgra begransningar som géller arbetsgivaren.

Uppeballstillstand som utlinningar beviljas kan vara tidsbegrinsade kontinuerliga (A),
tidsbegransade tillfilliga (B), permanenta (P) eller EG-uppebdllstillstand for varaktigt bosatta
tredjelandsmedborgare (P-EG). Bokstavsbeteckningen for uppehallstillstindet framgar av
uppehallstillstandsdekalen i personens pass. Arbetsgivarbegransningar, som utgir ett hinder for
registrering som arbetssokande, kan bara vara forenade med uppeballstillstand for arbetstagare (ett
A- eller B-uppebdallstillstand som beviljats pa grund av arbete), men inte med andra
uppehallstillstand. En arbetsgivarbegrinsning dr oftast det att uppehallstillstandet endast géiller
arbete hos en viss eller flera bestimda arbetsgivare. Da kan personen alltsd inte registreras som
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arbetssokande. Uppehallstillstindet for arbetstagare beviljas oftast for en viss bransch. En
branschbegransning i uppehallstillstandet for arbetstagare ntgor inte nagot hinder for registrering
som arbetssokande. Utlinningar kan i vissa fall ha ritt att vistas och arbeta i Finland dven da de
inte har nagot uppehallstillstand. Bestammelser om dessa situationer finns i 81 § i utlanningslagen.
Det dir dock inte mijligt for dem att bli registrerad som arbetssokande, eftersom deras ritt att
arbeta inte dr kopplat 1ill ett uppeballstillstand.

Kommunens skyldighet

Kommnnen ska pabirja den inledande kartlaggningen for en invandrare som annat dn tillfilligt far
utkomststid enligt landskapslagen (1998:66) om tillimpning i landskapet Aland av lagen om
utkomststod (FES 1412/ 1997). 1 forarbetena anges nér det handlar om “en invandrare som
annat an tillfalligt far utkomststod” att det géiiller invandrare vilkas utkomst dr langparigt
beroende av utkomststod. Utkomststidet bestims for en manad i taget. En invandrare som
beviljats utkomststod for en mdnad kan inte anses vara langvarigt beroende ay utkomststid. En
invandrare som beviljats utkomststid tva manader i rad eller mer bor anses ha annat dn tillfilligt
fatt utkomststod och kommunen dr skyldig att pabirja den inledande kartlaggningen.

I dessa tva situationer pabirjas den inledande kartliggningen pa myndigheternas initiativ.

17 mom. anges att Ams och kommunen kan lata bl att pabirja den inledande kartldgeningen
om det dr uppenbart onddigt. Uppenbart onodigt kan det vara fraga om ndr invandraren vistats
ling tid pa Aland. Eftersom den forsta integrationsplanen enligt 12 § 2 mom. ska giras upp
senast inom tre ar fran det att det forsta uppeballstillstandet eller uppehallskortet beviljades eller
uppehallsritten registrerades dr det inte dndamalsenligt att inleda ntarbetandet av den inledande
kartlaggningen efter denna tid.

Invandrarens mdjlighet att delta i den inledande kartlaggningen far inte begransas av grunden for
beviljande av uppeballstillstand eller tillstandets langd, eftersom den inledande kartliggningen kan
anses vara ay stor betydelse for invandrarens integration i invandringens forsta skede. Darfor kan
Ams eller kommmunen ocksa inleda en kartlaggning for invandrare som anhaller om och anses vara
7 behov av detta.

Kartligeningen ska pabirjas senast inom tvi mdanader fran det att Rlientrelationen borjade eller
invandraren anholl om det. For att kunna pabirja den inledande kartligeningen sa snart som
mijligt ska kommunerna till exempel i sina program for integrationsfrimjande bestiamma vem i
kommunen som dr ansvarig for kartligeningen.

Kommunerna och Ams kan ordna kartligeningen sjéilva, kipa tianster av andra eller tillsammans
avtala hur den ska ordnas. Ndr invandrarna blir fler blir det allt viktigare for kommunerna och
Ams att beakta invandrarnas forvantmingar pa och behov av tianster ndr de erbjuder och ordnar
integrations- och sysselsattningstianster for dem. Den inledande kartldgeningen far alltsa inte paga
oskdligt lange efter att den inletts, for att inte utarbetandet av integrationsplanen sedan ska drija.

Den myndighet som har ordnat den inledande kartliggningen ska vid behov
hinvisa invandraren till tjinster som ordnas av nagon annan myndighet eller
anordnare av tjinster. Hinvisandet ska ske i samarbete med den som
anordnar tjdnsterna.

I paragrafens 2 mom. regleras skyldigheten for Ams och kommunen att visa invandraren till andra
tidnster dn de tianster Ams och kommmnen ordnar.

Awms eller den kommun som ordnar den inledande kartliggningen ska banvisa invandraren till
ndgon annan myndighet eller anordnare av tianster, om den inte sjily ordnar de tiinster som
invandraren utifran den inledande kartldgeningen bebover. Héinvisandet till andra tianster ska ske
7 samarbete med den som ordnar tignsterna. Om den inledande kartlaggningen exempelvis har
ordnats av en kommun och invandraren klart omfattas av Awms dtgdrder och fianster, ska
invandraren hanvisas till Ams atgarder i samarbete med Ams. Efter den inledande kartlaggningen
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kunde invandraren ocksd informeras om integrationsframjande atgdrder som ordnas av andra,
exenmpelvis av frivilliga organisationer, om deras atgérder med hansyn till invandrarens situation
dverlag bast skulle frimja integrationen.

Utifran den inledande kartliggningen bedémer Ams eller kommunen om
invandraren behéver en sadan integrationsplan som avses i 11 §. Vid
bedémningen av behovet av en integrationsplan ska uppmairksamhet fistas
vid om invandraren behéver integrationsutbildning eller andra atgirder som
avses i detta kapitel till stéd for sin integration.

1 paragrafens 3 mom. regleras vad Ams och kommunen ska tanka pa ndr de avgor om
invandraren bebiver en integrationsplan eller inte.

Den inledande kartlaggningen for invandraren ska utgira nigangspunkt for de individuella
integrationstjanster som erbjuds. Ultifran kartldggningen bedomer kommunen eller Ams om
invandraren har bebov av en integrationsplan. Ndr man bedimer behovet av en integrationsplan
ska det sarskilt uppmdrksammas om invandraren bebhiver dtgdrder 1ill stod for sin integration.
Sdrskilt for de invandrare som avses i 3 § 6 punkten ska en integrationsplan utarbetas.

11 § Integrationsplan

Integrationsplanen ir en personlig plan for invandraren i friga om de
atgirder och tjanster vars syfte ar att stodja invandrarens méjligheter att
inhimta tillrickliga kunskaper i svenska och andra kunskaper och
firdigheter som behovs i samhillet och arbetslivet och frimja invandrarens
moijligheter att delta som en likvirdig medlem i samhillsverksamheten.

I paragrafens 1 mom. bestims om invandrarens personliga integrationsplan som utgar fran den
inledande kartlaggningen och de individuella beboven. Integrationsplanen innehaller olika
integrationsframjande dtgdrder och tidnster i syfte att stodja invandrarens maijligheter att inbamta
kunskaper och fardigheter som bebivs i samhbillet och arbetsiivet. Syftet med planen dr dven att
[framja mdjligheterna for invandraren att delta som en likvirdig medlem i sambdllets olika
verksambeter. Integrationsplanerna ska betona individualiteten. For olika invandrare byfts olika
saker fram beroende pa tidigare utbildning, arbetserfarenbet, dlder, hilsotillstand och andra
persontiga omstindigheter. Dessa omstandigheter utreds i den inledande kartlaggningen.
Individualitet innebar bland annat att hinsyn tas till invandrarens personliga onskemal, behov och
[forutsattningar, behovet av ekonomiskt stod, invandrarens rittigheter samt egna och familjens
privata fragestillningar.

Utéver studier i svenska kan i integrationsplanen éverenskommas om
undervisning i invandrarens eget modersmal, samhillsorienterad
undervisning, lids- och skrivundervisning samt undervisning som
kompletterar den grundliggande utbildningen, integrationsutbildningen och
andra individuella atgirder som frimjar integrationen.

I paragrafens 2 mom. regleras integrationsplanens innehdll.

Planen ska atminstone innehalla studier i svenska. Den kan vid behov dessutom omfatta ocksa
andra integrationsframjande dtgdrder och tidnster, sasom studier i det egna modersmidilet sdrskilt
ndr det géiller invandrarflickor och invandrarpojkar, samhdallsundervisning, lds- och
skrivundervisning samt undervisning som bebivs for att komplettera grundskolentbildningen,
atgdrder och tianster som minderariga invandrares sdrskilda behov forutsitter,
integrationsundervisning samt andra individuella dtgdrder som framjar integrationen. Nar man
kommer dverens om atgdrder och fidnster i integrationsplanen ska ocksa sarskilda bebov beaktas
som invandrare i behov av sarskilda dtgarder behover. Planen behover inte ticka allt som réfknats
upp, utan atgarderna skrivs in i integrationsplanen utifran invandrarens personliga bebov.
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12 § Ratt till integrationsplan och integrationsplanens varaktighet

En invandrare har ritt till en integrationsplan, om han eller hon 4r arbetslos
och ir registrerad som arbetss6kande vid Ams enligt landskapslagen om
arbetsmarknadspolitisk verksamhet eller om invandraren annat in tillfalligt
far utkomststéd enligt landskapslagen om tillimpning i landskapet Aland av
lagen om utkomststdd. En integrationsplan kan utarbetas dven fér en annan
invandrare, om han eller hon med stéd av den inledande kartliggningen
bed6ms vara i behov av en plan for att integrationen ska frimjas.

I paragrafens 1 mom. bestims nar en invandrare ska ha ritt till en integrationsplan och i vilka
Jfall en integrationsplan kan utarbetas.

Ratten till en integrationsplan galler samma invandrare som Ams respektive Rommunen dr skyldig
att pabirja den inledande kartlaggningen for. For ndrmare information om vilka invandrare som
bar rétt till integrationsplan banvisas till anvisningen under 10 § 1 mom.

Ratten till integrationsplan innebar ritt att diskutera med en tiansteman pa Ams eller kommunen
om i vilka integrationsframjande dtgdrder invandraren kan delta och hur integrationen i dvrigt kan
Sframjas och stodjas. Invandraren ska dock inte ha subjektiv ritt till dtgarder eller tianster, om inte
den subjektiva rétten galler med stod av annan lagstifining. For invandrare erbjuds, inom ramen
[for de resurser som Ams respektive kommunen bar, sadana tianster for framjande av integration
som dverenskommits i planen.

En integrationsplan kan ocksa utarbetas for andra invandrare som pa basis ay den inledande
kartlaggningen bedoms behiva en plan for framjande av integration. V'id bedomningen av bebovet
av en integrationsplan ska invandrarens individuella forutsatiningar och behov beaktas, vilka
redan borde ha utretts prelimindrt i den inledande kartliggningen. 1 princip ska grunden for
vistelsen pa Aland inte spela nagon roll, utan utarbetandet av en plan ska nttryckligen grunda sig
pd invandrarens faktiska behov av en plan och pa att planen kan ge sadan nytta att det lonar sig
att utarbeta den. Invandraren ska ocksa ha faktiska mijligheter att forbinda sig och delta i de
atgarder som avtalas. Exempelvis en invandrares make eller matka, som stir belt utanfor
arbetslivet och arbetsmarknaden utan nagot som belst stod fran sambdllet for sitt uppebaille, kan i
vissa _fall anses bebova en integrationsplan om dtgdrder och stodformer som framjar integrationen. 1
fraga om invandrare som studerar eller arbetar dr det nidvindigtvis inte av nagon praktisk nytta
[fir deras integration att en integrationsplan girs upp om deras vistelse pi Aland kan anses vara
mycket kortvarig till exempel pa basis ay lingden pa det uppehallstillstind som de fatt.

Den f6rsta integrationsplanen ska géras upp senast inom tre ar fran det att
det forsta uppehallstillstandet eller uppehallskortet beviljades eller
uppehallsritten registrerades. Den forsta integrationsplanen uppgors for
hégst ett ar.

I paragrafens 2 mom. regleras nér den firsta integrationsplanen ska avtalas.

Den forsta integrationsplanen ska giras upp senast inom tre dr fran det att det forsta
uppehallstillstandet eller uppebdllskortet beviljades eller uppehallsritten registrerades. Den forsta
integrationsplanen uppgors for higst ett ar.

Bakgrunden till tredrsregeln dr att avsikten med att utarbeta en integrationsplan dr att stidja
invandraren sd att hon eller han med bjalp av planen styrs till ratta integrationsfrimjande dtgdrder
i synnerhet den forsta tiden pa Aland. Om invandraren redan har vistats pa Aland i flera dr och
inte under loppet av tre ar har sikt sig till den inledande kartlagoningen for bedimning, har man
bedomt att det faktiskt inte gor nagon nytta att gora upp en integrationsplan. Invandraren har
antagligen sjily nnder tre drs vistelse pa Aland pa eget initiativ fatt tillrickliga sprikkunskaper
och skaffat sig kunskaper och fardigheter som behovs i sambdllet och arbetslivet.

14



Varaktigheten av invandrarens integrationsplan bestims individuellt utifran
hans eller hennes egna mal, arbets- och utbildningshistoria och de atgirder
som planerats och tillhandahallits f6r honom eller henne. Den tid som
berittigar till en integrationsplan dr dock hégst tre ar fran det att den forsta
integrationsplanen undertecknades.

I paragrafens 3mom. regleras hur linge integrationsplanen ska galla. Planer ska inte nppgiras for
ldngre perioder dn det finns faktiskt behov av dem. Invandrares individuella skillnader och bebhov
ska beaktas nar planer uppgors. Integrationsplanens varaktighet bestims individuellt pa basis av
invandrarens egna mal, hans eller hennes arbets- och utbildningshistoria samt de planer och
atgarder som erbjudits for benne eller honom. Den tid som en integrationsplan kan galla dr dock
hagst tre ar fran det att den forsta integrationsplanen undertecknades.

Den tid som avses i 3 mom. kan forlingas med hogst tva ar, om det ar
motiverat pa grund av att invandraren behéver sirskilda atgirder for att
integreras. Om integrationsplanen tillfilligt inte har kunnat genomforas pa
grund av skada, sjukdom, moderskaps-, faderskaps- eller forildraledighet
eller av nagon annan jamférbar orsak, kan den maximala tid som berittigar
till en integrationsplan férlingas pa motsvarande sitt.

I paragrafens 4 mom. regleras under vilka forutsittningar den tid man har rétt till integrationsplan
kan forlingas. Den tid en invandrare bar rétt till en integrationsplan ska kunna forlingas med
haogst tvd dr, om det dr befogat for att invandraren bebiver sdrskilda dtgdrder for sin integration.
Invandrarna ir i mycket olika sitnationer nér de kommer till Aland och deras bebov, kunskaps-
och utbildningsniva, familjesituation och andra dérmed jamforbara omstandigheter varierar stort.
En del invandrare kan med hinsyn till sin utbildning och kompetens ha foruntsattningar for att
snabbt fi jobb. A andra sidan finns det minga invandrare som bebiver en liingre tid att integreras
och manga integrationsatgdrder.

Tiden som en integrationsplan kan gilla ska inte anses lgpa, om planen tillfilligt inte har kunnat
genomforas pd grund av skada, sjukdom, moderskaps-, faderskaps- eller familjeledighet eller av
ndgon annan déarmed jamforbar orsak. Det vore oskaligt med tanke pa invandrarens
integrationsprocess, om dessa orsaker forkortade maximitiden for hur linge integrationsplanen kan
gélla. Skadan eller sjukdomen ska utgora ett faktiskt hinder for deltagande i de atgirder som
avtalals i integrationsplanen, vilket ska intygas exempelvis med ett likarintyg som tar stillning till
om tex. sjukdomen dr ett faktiskt hinder for deltagande. En eventuell forlingning ska dock inte
gélla den tid som berdttigar till vardledighet.

Femr ar dir den liingsta tid en integrationsplan kan galla.

13 § Utarbetande av en integrationsplan

Ams och kommunen gér upp en integrationsplan tillsammans med
invandraren. Av grundad anledning kan planen dock géras upp av Ams och
invandraren eller av kommunen och invandraren.

I paragrafens 1 mom. regleras vem som gor upp integrationsplanen. Huvudregeln dr att
integrationsplanen gors upp av kommunen och Ams tillsammans med invandyaren.

Kommunen och Ams kan gora upp en plan sjilvstindigt med invandraren, om det pa basis av den
inledande karldgening som giorts med invandraren eller annars dar klart att integrationsplanen inte
bebover giras upp tillsammans med den andra myndigheten. Kommunen och invandraren kan till
exenmpel utarbeta en plan tillsammans, om invandraren enligt lagen om utkomststid inte dar skyldig
att anmdla sig som arbetslis arbetssokande. Det handlar om en invandrare som t.ex. arbetar, ir
foretagare, studerar pa heltid, dar arbetsoformagen eller som dr pensionar. Om invandraren déiremot
inte dr i behov av kommunens socialservice, kan invandraren och Ams gora upp en plan
sinsemellan.
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Ams eller kommunen inleder utifran den inledande kartliggningen
utarbetandet av integrationsplanen inom tva veckor fran det att den
inledande kartliggningen har gjorts.

Enligt bestammelsen i paragrafens 2 mom. ska kommunen eller Ams utifran den inledande
kartlaggningen pabirja uppgirandet av integrationsplanen senast inom tva veckor frin det att den
inledande kartliggningen dr klar. Att uppgirandet av planen inleds kan till exempel vara att en
tid reserveras for uppgorandet av planen. Arbetet med sjdlva planen kan drija annu en tid. Med
tanke pd framjande av en invandrares integration dr det dock viktigast att planen gors upp sa
noggrant och sa snart som mijligt.

I arbetet med integrationsplanen tas hinsyn till invandrarens egna
integrationsfrimjande mal. Integrationsplanen och andra relevanta planer
som utarbetats for invandraren ska samordnas. Atgirder enligt
integrationsplanen genomférs vid behov genom sektorsévergripande
samarbete.

Nir integrationsplanen utarbetas beaktas invandrarens egna onskemal. Dessutom ska den plan
som Romminnen gor upp vid bebov samordnas med andra kommunala planer som gors upp for
invandraren. Till exempel ndir det géller invandrare som har en_funktionsnedsdttning ska
integrationsplanen samordnas med handikappserviceplanen. En kund hos Ams kan endast ha en
Plan dt gangen, sdledes dr det inte aktuellt for Ams att samordna integrationsplanen med andra

planer.

Integrationsplanen utarbetas och genomfors vid behov som ett sektorsivergripande samarbete for att
anpassa dtgdrderna och servicebehoven som ingar i planen till varandra. Det seftorsovergripande
samarbetet pa lokal niva regleras i 25 (. Samarbete mellan en fommun och Ams behovs i
synnerhet nar familjernas behov ska beaktas i integrationsplanen.

14 § Uppgifter for den myndighet som utarbetar integrationsplanen

Ams ska i integrationsplanen tillsammans med invandraren komma 6verens
om utbildning, jobbsékning och dess mal samt om atgirder och tjdnster som
stoder jobbs6kningen och frimjar sysselsittningen.

I paragrafens 1 mom. regleras Ams uppgifter, ndr Ams utarbetar integrationsplanen.

I planen intas en dverenskommelse om sokande efter arbete samt om olika dtgérder som stoder
sokandet efter arbete och frimjar sysselsittningen. Planen kan vid behov innehalla
dverenskommelser om atgdrder som forbittrar kompetensen, de fardigheter som bebhivs pa
arbetsmarknad och funktionsformagan, atgdrder som hanfor sig till klarliggande av
arbetsformagan eller halsotillstandet eller andra dtgirder som Ams tillbandaballer. Invandraren
och Amis ska komma overens om genomforande och nppfolining av integrationsplanen.
Integrationsplanen ska undertecknas av invandraren och Ams. Invandraren ska fa ett exemplar
av den undertecknade planen.

Ams ska vid utarbetandet av planer ocksa bedoma bebovet av sektorsovergripande samarbete
sdsom regleras i 13 § 3 mom.

Kommunen ska i integrationsplanen tillsammans med invandraren komma
6verens om kommunala tjdnster eller andra atgirder som frimjar integration
och sysselsittning, om invandraren pa grund av hélsotillstand, alder eller
familjeskal eller av jamforbara orsaker inte kan delta i
arbetsmarknadspolitiska atgidrder som stéder integrationen.

I paragrafens 2 mom. regleras kommunens uppgifter, nér kommunen utarbetar integrationsplanen.
I planen intas en overenskommelse om de kommunala tjanster eller andra dtgdrder som
invandraren bebover for att fi de kunskaper och fardigheter som krdvs i sambdllet och i arbetslivet.
Det handlar i dessa fall om invandrare som pa grund av halsotillstind, dlder eller familjeskdl eller
av jamforbara orsaker inte kan delta i de atgirder Ams erbjuder. I planen ska inga en
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dverenskommelse mellan invandraren och kommmunen om genomforande och uppfolining av
integrationsplanen. Integrationsplanen ska undertecknas av invandraren och kommunen.
Invandraren ska fd ett exemplar av den undertecknade planen.

Kommunen ska vid utarbetandet av planer ocksa bedima bebovet av sektorsovergripande
samarbete sasom regleras i 13 § 3 mom.

Invandraren ska anvisas att s6ka sig till en utbildning som motsvarar hans
eller hennes individuella behov eller till nigon annan integrations- och
sysselsittningsframjande atgird, inom en ménad frin det att
integrationsplanen undertecknades.

Invandraren hanvisas av Ams eller kommunen att soka sig till en utbildning som motsvarar de
indjviduella behoven eller till nagon annan integrations- och sysselsittningsframjande atgdrd inom
en mdnad efter att integrationsplanen har undertecknats. Ju snabbare en invandrare kan fi
integrationsframjande och stidjande atgérder, dess fordelaktigare dr det for sambdillet och for
invandraren sjalp.

15§

Integrationsplan f6r en minderarig
Kommunen utarbetar tillsammans med en minderarig invandrare en
integrationsplan, om det pa grund av den minderarigas individuella
omstindigheter finns behov av en sadan. F6r minderériga som anlidnder utan
vardnadshavare och som fitt uppehallstillstind utarbetas alltid en
integrationsplan.
I paragrafens 1 mom. bestims om nar integrationsplaner for minderdriga invandrare ska
utarbetas. Kommunen ska utarbeta en individuell integrationsplan for en minderdrig invandrare,
omt det pa grund av den minderarigas individuella forhallanden finns behov av en plan. Det dr inte
nodvandigt att utarbeta individnella integrationsplaner for alla minderdriga invandrare, men det dr
dnskvdrt att kommunen noga overvager behovet ay en sdrskild integrationsplan for en minderarig.
En integrationsplan ska alltid ntarbetas for minderdriga som kommit ntan vardnadshavare och

fatt uppehallstillstand.

Planen for minderariga bor ntarbetas i sektorsovergripande samarbete mellan barnomsorg, skola,
barnskydd, Alands- hilso- och sjukvird och andra lokala myndigheter. Behovet av stid hos barn
och unga brukar oftast dyka upp i barnomsorgen eller skolan eller ndr de dr i kontakt med social-
eller halsovardspersonal.

Ndir man bedomer behovet av en integrationsplan ska man uppmdrksamma barnens och
ungdomarnas mojligheter till ett liv som stider halsa och utveckling, deras mdijligheter att klara sig i
den utbildning som dr aktuell i deras dlder och fordldrarnas formaga att stoda deras ntveckling och
skolgéng. Sérskilt sirbara dr de barn och unga som kommer till Aland utan virdnadshavare och
som fatt uppehallstillstand och for dem ska en integrationsplan alltid utarbetas. Sérskilt stod
behiver ocksd de ungdomar som flyttar till Aland i higstadiedldern eller senare och som har
bristfillig skolgang. Ocksd for dessa barn och unga ska det alltid ntarbetas en individuell
integrationsplan som langsiktigt trygear den grundliggande ntbildningen, integrationsframjande
yrkesutbildning, annan utbildning och andra tianster. En individuell integrationsplan kan utom
grundliggande studier och yrkesstudier ocksa omfatta undervisning i det egna modersmilet,
gymnasiestudier, utbildning som leder till hogskoleexamen samt forthildning och vidarentbildning.
Utdgver stidet for sina studier kan barn och unga vara i bebov av till exempel barnskyddsatgdrder
samt ocksa behiva eftervard efter barnskyddet. Integrationsframjande dtgdrder som planen ocksa
kan innebdlla dr att de unga deltar i ndgon ungdomsverksambet och i olika hobbyn och
[ritidssysselsattningar som stirker deras sociala identitet. I synnerhet for att undvika en eventnell
senare utveckling mot utslagning dr det viktigt att planen utarbetas och att den unga deltar i de
atgarder man kommer dverens om i planen.

Det dir viktigt att kommmunen dr medveten om att invandrarflickor och invandrarpojkar har olika

bebov och forutsattningar och salunda kan bebovet av en plan se annorlunda nt beroende pa om det
handlar om en invandrarflicka eller en invandrarpojke.
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Kommunen dr primart ansvarig for integrationsplanen for minderdriga. Ams kan konsulteras i de
sitnationer det finns bebov av det, forutsatt att den unga personen i fraga bar som mal att snabbt
komma ut pa arbetsmarknaden. Undantag gors dock for unga som fyllt 17 dr och som bar
registrerat sig som arbetssikande hos Ams. Fir dem dr det i forsta hand Ams som utarbetar
integrationsplanen.

Nir behovet av en plan bedéms och planen utarbetas ska den minderarigas
6nskemil och asikter utredas och beaktas enligt vad som foreskrivs i 4 §.
Planen samordnas med integrationsplanen f6r familjen och andra relevanta
planer som utarbetas f6r den minderariga.

I paragrafens 2 mom. finns bestammelser om vad som ska utredas, beaktas och samordnas ndr
bebovet av en plan bedims och ndr planen ntarbetas.

Nar behovet av plan bedoms och planen ntarbetas ska barnets onskemal och dsikt utredas och
beaktas enligt barnets dlder och mognad sa som bestams i 4 §. For ndrmare information om
bestiammelsen hanvisas till anvisningen ovan under 4 .

Integrationsplanen ska samordnas bland annat med undervisningsplaner.

Integrationsplanen utarbetas tillsammans med barnet eller den unga
personen och hans eller hennes virdnadshavare eller féretridare.
Vardnadshavaren eller féretridaren for den minderarigas talan enligt vad som
foreskrivs nirmare i forvaltningslagen for landskapet Aland.

I paragrafens 3 mom. regleras bur integrationsplanen ska ntarbetas. Nayr det géller barn och unga
ar det aygorande att myndigheterna forbinder sig att ordna de integrationsframjande atgarderna och
att forutom barnet dven barnets virdnadshavare eller foretridare deltar i utarbetandet och
genomforandet av planen. 1 7 kap. i rikets integrationslag regleras hur minderariga som dr utan
vdrdnadshavare ska foretridas.

1 paragrafens 3 mom. ingir en hinvisning till firvaltningslagen for landskapet Aland. Om barns
talan bestams i 11 § i forvaltningslagen. Med att fora talan eller med andra ord talerdatt menas
bland annat att en person kan starta ett drende hos en myndighet, krdva nagot som myndigheten
midste ta stallning till, avstd fran att krdva, ge sitt samtycke till ndgonting eller dverklaga ett beslut.
En invandrarflicka eller invandrarpojke kan prata for sig sjily nér hon eller han fllt femton dr,
men dven manmma, pappa eller ndagon annan vardnadshavare kan fora talan for ett barn som fyllt
Semton ar. T.ex. kan en femtonaring sjaly underteckna integrationsplanen, eftersom talerdtten
omfattar bland annat en ritt att samtycka till ndagot. Vill inte ett barn som pyllt femton ar
underteckna planen si kan nagon virdnadshavare gira det. Ar barnet under femton dr si dr det
vanligtvis mamma och/ eller pappa som for hennes eller hans talan. Viktigt att komma ihdg dr att
talerditten innebdr dven att en femtondring sjdly kan begdra att en integrationsplan ska giras npp
(starta ett drende) och kommunen dr da skyldig att bebandla begdran och kan inte avvisa begiran
med héanvisning till att personen dar minderdrig.

Hur integrationsplanen for minderariga foljs upp och ses dver finns bestammelser i 18 §.

16 § Integrationsplan for en familj
Kommunen utarbetar en integrationsplan fér en familj, om familjens
helhetssituation forutsitter det.
I paragrafens 1 mom. regleras nir kommunen ska utarbeta en integrationsplan for en famil).
Kommunen utarbetar en integrationsplan for en famil), om kommunen utifran en samlad
bedimning av hela familjens sitnation ser att forballandena kréver det.
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Vid bedémningen av behovet av en plan ska sirskild uppmirksamhet fistas
vid férdldrarnas forutséttningar att stédja och vigleda barnets eller den unga
personens utveckling och vid férildrarnas behov av st6d och utbildning.

I paragrafens 2 mom. bestims vad Rommunen sdrskilt ska tinka pd nér de bedomer om det finns
bebov av en integrationsplan for en famil].

I integrationsplanen for familjen samordnas familjemedlemmarnas individuella integrationsplaner
och andra planer som bar utarbetats for medlemmar i familjen. 1 den gemensamma planen ska
kommunen da beakta familjens situation i sin belbet och dtgdrder och tianster som framjar och
stider familjens integration. Det dr viktigt att forutsdttningarna for fordldraskap och forildrarnas
bebhov av stod och utbhildning beaktas.

Behoven i en invandrarfamilj kan bland annat gilla hur varden av barnen ska ordnas, barnens
skolgang, eventuellt varden och omsorgen av sjuka och familjemedlemmar som bar
[funktionsnedsattning samt boendet. Invandrarbarn bor i minst samma ntstrickning omfattas av
barnomsorgen som andra barn pi Aland. Sdrskilt dr det viktigt att kommunerna beaktar att
invandrarbarn under tre dr som dar hemma med smasyskon kan ha beboy av sdidan spraklig
stimulans som daghemsverksambeten kan ge. Studier visar att dven om invandrarbarn lir sig
sprik snabbare an sina fordldrar si tar det lang tid for invandrarbarn att skaffa sig fullstindiga
sprakkunskaper och att sprakinlirning hanger ndra samman med forvarvandet ay andra
kunskaper och fardigheter. Invandrarbarnen bor fa tillgang till den kommunala barnomsorgen i ett
sa tidigt skede som maijligt. Med hjalp av barnomsorgen kan man ocksd framja
hemmamammornas och hemmapappornas integration och stirka familjens delaktighet i det
alandska samballet. Att barnomsorgen inte enbart skapats for barnens skull utan dven majliggor
t.ex. forvdrvsarbete och studier for inflyttade foraldrar bor de informeras om. For invandrarbarn
utarbetas en personlig forskolepedagogisk plan som samordnas med integrationsplanen for familjen.

Det dr inte ovanligt att den ena parten i en relation och dirmed de smd barnen blir hemma och inte
far tillgang till integrationsatgarder. Stider den andra parten inte deltagande i sprakstudier eller
andra aktiviteter utanfor hemmet, kan den hemmavarande parten marginaliseras frin det
alandska sambaillet och 1ill exempel inte fi kunskap om vilken service man kan f frin sanhdillet.
D forsvaras sprakiniirning och studier och det kan ocksa leda till risk _for vald i nira relationer.
Ldentifiering av eventnellt vild i ndra relationer och ingripande ndr det behivs ska beaktas nir
integrationsplanen for familjen utarbetas. Det dr ocksa mijligt att i planen inkludera information
om mdnskliga réttigheter och jamstélldbet samt om flickors och pojkars rittigheter och stallning i
Finland.

Til] kommunens nppgifter ska ocksd hira att stida forildrarna i deras roll som uppfostrare. Det
dr viktigt att familjerna far vagledning och stod for en positiv uppfostran och med att séitta granser
for barnen. Fordldrar bor informeras om flickor och pojkars lika virde, lika rittigheter och ratt til]
likea mdjligheter. Det dr ocksa viktigt att stida samarbetet mellan fordldrar och skola. Samarbete i
Sfostran mellan hem och skola framyjar integrationen. Barn som bar inldrningssvdrigheter, som

bebiver sdrskilt stid fran skolans och familjens sida, bor identifieras i planen.

Det ska ocksd vara mdjligt att i familjens integrationsplan ta hansyn till att medlemmarna i
Jamiljen kanske har kommit till Aland i olika omgingar. Aven om den forst inflyttade
Sfamiljemedlemmens integrationsplan snart ar genomford, kan det behivas atgarder som giller bela
Sfamiljens integration. Ndr medlemmarna i familjen integreras i otakt kan det leda til] allvarliga
konflikter i familjen, vilket kan forsvdra eller 1l och med avbryta en del familjemedlenmars
integrationsutveckling.

Integrationsplanen for en familj ska utarbetas genom sektorsévergripande
samarbete och samordnas med de personliga integrationsplanerna och andra
relevanta planer som utarbetats f6r familjemedlemmarna.

I paragrafens 3 mom. anges att planen for en familj ska utarbetas genom sektorsovergripande
samarbete och samordnas med de personliga integrationsplanerna och andra relevanta planer som
utarbetats for familjemedlemmarna.
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For att utarbeta och genomfira en familjeintegrationsplan krivs det ett sektorsovergripande
samarbete och flera olika personers medverkan, utom myndigheterna dven foretridare for frivilliga
organisationer. Viktiga samarbetspartmer kan vara barn- och ungdomspsykiatrin (BUP),
Folkhdlsans familjeradgivning, personal inom barnomsorg, barnskydd och skola.

Om uppfoliningen och oversynen av integrationsplanen bestims i 18 §.

17 § Skyldigheter som foljer av integrationsplanen och utarbetandet av den

Den myndighet som tillsammans med invandraren utarbetar en
integrationsplan ska skriftligen och pa invandrarens begiran muntligen,
redogdra for vilka rittigheter och skyldigheter som foljer av planen och de
anknytande atgirderna. Redogdrelsen ska ges sa att invandraren forstér vilka
rattigheter och skyldigheter han eller hon har.

I paragrafens 1 mom. anges de skyldigheter som foljer av integrationsplanen for kommunen och
Ams. Nar planen untarbetats ska kommunen eller Ams skriftligen klargira for invandraren de
réttigheter och skyldigheter som foljer av planen och dtgdrderna enligt den. Pa invandrarens begdran
ska de dven forklara muntligt. Myndigheterna ska sjalymant informera invandraren att de dven
muntligen kan berditta om rattigheterna och skyldigheterna, om invandraren sa onskar. Ndr det
galler barn och unga bar skyldigheterna framst med laroplikten att gora. Skyldigheterna for de
invandrare som inte dr arbetslisa arbetssokande framgdr av vad dom sjilva bar lovat att gora i
planen.

Har inte invandraren tillrickliga kunskaper i svenska for att forstd den skriftliga redogorelsen si
biir kommunen eller Ams ordna med tolfening eller dversdtta den skriftliga redogirelsen till ett
sprak invandraren forstar.

Den myndighet som utarbetat integrationsplanen ska aktivt tillhandahalla
invandraren de atgirder och tjinster som ingar i hans eller hennes
integrationsplan inom ramen for anvisade anslag.

Paragrafens 2 mom. anger de resurser som myndigheterna ska anvéinda for att genomfora planen.
Kommunen och Ams ska med dom medel som finns strava effer att aktivt paverka sd att det gar
att genomfora planen. 1 samband med budgetberedningen bor kommunen och Ams bedoma bebovet
av anslag sa att en tillracklig summa pengar ska finnas for det behov som uppstar under dret. De
ska ocksd aktivt folja med hur de avtalade atgirderna och tiansterna framjar invandrarens
integration.

Invandraren ska iaktta sin plan och so6ka sig till och regelbundet delta i den
undervisning i svenska som ingir i integrationsplanen och i andra atgirder
och tjanster som 6verenskommits i planen.

I paragrafens 3 mom. bestims invandrarens skyldigheter. Integrationen har inte forutsittningar att
lyckas om inte invandraren sjaly aktivt forbinder sig inbamta de kunskaper och fardigheter som
bebivs i sambdllet och arbetslivet genom att delta i de integrationsframjande dtgdirder som
myndigheterna eller andra aktorer ordnar. Av den anledningen ska invandraren vara skyldig att
folja sin plan och att sika sig till och att delta i de atgéirder och tianster som har avtalats i planen.
I synnerbet ska invandraren regelbundet delta i undervisning i svenska, eftersom kunskaper i
svenska bar stor betydelse for bur man kan fungera i samhdllet, for deltagande i utbildning, for att
fa goda resultat i studierna och for mgjligheten att komma in pa arbetsmarknaden. Ocksd i
integrationsutbildningen intar studier i svenska en central roll. Dérfor dr det viktigt att for
invandraren stilla upp vissa grundliggande forutsattningar for en lyckad integration.

Om invandraren utan giltig orsak vigrar delta i arbetet med en
integrationsplan, 6versynen av planen eller i en specifik 6verenskommen
atgird i integrationsplanen, kan hans eller hennes ritt till en forman som
betalas som integrationsstdod begrinsas enligt vad som foreskrivs i
landskapslagen (2003:71) om tillimpning i landskapet Aland av lagen om
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utkomstskydd for arbetslosa eller sinkas enligt vad som foreskrivs i
landskapslagen om tillimpning i landskapet Aland av lagen om utkomststdd.
I paragrafens 4 mom. regleras vad som hénder om invandraren vagrar delfa. Ndr en invandrare
utan giltig orsak vigrar delta i arbetet med sin integrationsplan, oversynen

av planen eller delta i specifikt avtalade dtgdrder i planen far integrationsstodet begransas enligt vad
som bestams i lagen om utkomstskydd for arbetslosa eller sankas enligt vad som bestims i lagen

ot utkomststod.

T7ll excempel om en invandrare som uteblir fran ett mote med Ams dér en integrationsplan ska
utarbetas eller revideras har inte rétt till integrationsstod i form av arbetsmarknadsstod under de
15 dagar som foljer efter det planerade mitet. Ett annat exempel dr att om en invandrare utan
giltig orsak, pa annat sdtt an att utebli fran mote, vagrar att utarbeta eller revidera en
integrationsplan bar hon eller han inte ratt 1ill arbetsmarknadsstod under 30 dagar efter viigran.

Til] excempel om en invandrare utan grundad anledning har véigrat delta i utarbetandet av en
integrationsplan eller i sysselsittningsframjande dtgdrder som avtalats specificerat i
integrationsplanen eller om hon eller han genom sin misskitsel har gjort si att ingen
integrationsplan bar kunnat ntarbetas kan integrationsstid i form av ntkomststodet sankas med
hagst 20 procent (cirka 90 euro/ per manad for ensamstiende). Stidet kan dessutom sinkas med
haogst 40 procent om en invandrare fortsdtter sin vdgra eller sin misskotsel och kommunen kommer
1l] att hon eller han inte vill delta i atgdrder som avses i landskapsiagen om framjande av
integration.

18 § Uppfdljning och éversyn av integrationsplanen

Ams och kommunen ska folja genomférandet av integrationsplanen.
Enligt paragrafens 1 mom. ska kommunen och Ams folja med hur integrationsplanen fullfols.

Ams ska se 6ver integrationsplanen pa det sitt som féreskrivs i 30 §
landskapslagen (2006:8) om arbetsmarknadspolitisk verksamhet. Kommunen
ska se 6ver integrationsplanen enligt invandrarens behov av tjanster eller
minst en gang om aret. Planen kan 4ven ses 6ver om parterna begir detta
sarskilt.

1 paragrafens 2 mom. bestims nar Ams och kommunen ska kontrollera hur planen for
invandraren folfs. Kommunen ska se dver integrationsplanen enligt invandrarens behov av fianster
eller minst en gang om dret. Awms ska se dver integrationsplanen pa det sdtt som bestims i 30 §
landskapsiagen om arbetsmarknadspolitisk verksambet. I den paragrafen sags att planen ska
revideras i samband med interviun med invandraren eller om invandraren begdr att planen ska
revideras, om det inte dr uppenbart onddigt.

Planen kan dven ses over om kommunen, Ams eller invandraren begar att planen ska ses dver.

Integrationsplanen dr en process som smdningom utvecklas och kompletteras. Invandraren och
myndigheterna ska sa regelbundet som mijligt i samrad folja upp och bedoma hur
integrationsplanen folfs och vid bebov gora dndringar i den som motsvarar de forindrade

forbdllandena eller de forindrade malen.

19 § Integrationsstod

Syftet med integrationsstédet dr att trygga invandrarens forsorjning under
den tid han eller hon deltar i dtgirder enligt integrationsplanen.

I paragrafens 1 mom. anges vad som ar tanken med integrationsstidet. Integrationsstodet ar tinkt
som ett stod for att trygea invandrarens uppehille under den tid hon eller han deltar i atgdrder
enligt integrationsplanen.
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Integrationsstddet betalas som arbetsmarknadsstéd eller utkomststod.
Ritten till integrationsstdd i form av arbetsmarknadsstéd bestims i enlighet
med landskapslagen om tillimpning i landskapet Aland av lagen om
utkomstskydd for arbetslosa. Ritten till integrationsstéd i form av
utkomststéd bestims i enlighet med landskapslagen om tillimpning i
landskapet Aland av lagen om utkomststod.

I paragrafens 2 mom. sdgs vad integrationsstid ar for ndgot. Stidet dr antingen
arbetsmarknadsstod enligt lagen om ntkomstskydd for arbetslisa eller utkomststod enligt lagen om
utkomststid. Bigge dessa rikslagar ska, med vissa avvikelser, éven anviindas pi Aland.

Til] en arbetslos invandrare skulle arbetsmarknadsstiodet betalas som integrationsstod.
Arbetsmarknadsstidet som betalas ut som integrationsstid bestims pa samma grunder och dr lika
stort som det vanliga arbetsmarknadsstidet. Aven integrationsstidet ska vara behovsprivat. Under
tiden for sysselsattningsframjande tianster betalas stidet dock ut utan behovsprivning.

Integrationsstidet betalas som ntkomststod nér invandraren inte kan fa integrationsstidet som
arbetsmarknadsstid och ér i behov av utkomststid én lingre tid. Ar en invandrare i behov av
mera stod an vad arbetsmarknadsstodet réicker till, kan utkomststodet ocksa bevifjas som ett
tilléigg till det arbetsmarknadsstid som betalas som integrationsstid.

En invandrare som registrerar sig som arbetssikande ska fa arbetsmarknadsstid genast fran
birjan av arbetssokandet, om villkoren for stodet i dvrigt uppfylls. Om det lingre fram anses
nodvandigt att utarbeta en integrationsplan, betalas arbetsmarknadsstod for den tid
integrationsplanen géller, men di med namnet integrationsstod.

20 8 Integrationsutbildning

Som integrationsutbildning f6r invandrare som passerat liropliktsaldern
ordnas undervisning i svenska och vid behov lids- och skrivundervisning samt
annan undervisning som frimjar tilltride till arbetslivet och vidareutbildning
samt fardigheter i samhillsliv, kultur och livskompetens. I
integrationsutbildningen kan 4ven inga identifiering av tidigare inhimtad
kompetens och erkinnande av examen samt yrkesplanering och
yrkesvigledning.

Landskapsregeringen ska géra upp en lidroplan fér
integrationsutbildningen.

Det sprakliga malet i integrationsutbildningen ir att invandraren ska fa
fungerande elementira spriakfirdigheter i svenska.

I paragrafens regleras vad integrationsutbildning, som ordnas for invandrare som har fyllt 17 dr
(passerat laropliktsdldern), ska och kan inneballa. 1 integrationsutbildningen anvinds
landskapsregeringens laroplan. Mdlet dr att ntbildningen ska utveckla sadana sprikliga,
skriftliga, samhilleliga, kulturella och fardigheter som behovs for att klara av de livssituationer
invandraren moter, med vilka invandraren klarar sig i det dagliga livets olika situationer i sin nya
omgivning, klarar av arbetslivet och att soka sig till fortsatta studier. Integrationsutbildningen
bestar av studiehelbeter, vilka till omfattningen kan variera individuellt efter den studerandes
tidigare utbildning, kompetenser och malsattningar.

Den sprakliga mdilsattningen for integrationsutbildningen dr att invandraren far grundliggande
sprakkunskaper i svenska, alltsa en sprakbebarskning som i genomsnitt motsvarar de allménna
sprakprovens niva B1.1. Da dr forutsattningen att invandraren kan folja med tal som grundar sig
pd gemensamma erfarenbeter eller allmanna kunskaper och forstir huvudtanken och de viktigaste
detaljerna i det som sdgs. I tal ska invandraren kunna kommunicera om ffragor som dr viktiga for
henne eller honom, ocksd i litet mera krdvande situationer samt klara ay vardagssitnationer och
informella diskussioner. Malet i lasforstaelse dr att man kan lisa ndgra sidor texter av olika slag
och forstda huvudtanken, nyckelorden och de viktigaste detaljerna. I skrift dr strévan att man kan
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skriva en tydlig, sammanhdingande text och effektivt formedla bekant information i de vanligaste
Sformerna av skriftlig Rommunikation.

I integrationsplanen kan man komma dverens om en ligre nivd pa milet med
sprakundervisningen, om det finns sdrskilda grunder for det. Sadana grunder kan vara
invandrarens dlder, sjukdom, funktionshinder eller analfabetism.

Malet med lds- och skrivundervisningen for invandrare som fyllt sjutton ar (passerat
ldropliktsdldern) dr att de lar sig grunderna i liisning och skrivning samt elementdra kunskaper i
svenska och far stod i sin integration. Efter las- och skrivundervisningen ska invandraren enligt
forutséttningar och bebov fortséitta sina studier i integrationsutbildningen for invandrare.

Integrationsutbildningen bir ocksa stoda invandrarens kannedom om arbetslivet. Férdigheter for
arbetslivet framjas bland annat med bjalp av arbetspraktik i integrationsutbildningen som kan
genomfors pa olika sdtt.

Det dir viktigt att invandrarens kunskaper och erfarenbeter valideras (validering =

en strukturerad bedommning, virdering, dokumentation och erkdnnande av kunskaper och
kompetens som en person har oberoende av bur personen skaffat dem) si att
integrationsutbildningen anpassas efter den invandrades behov.

21 § Arrangemang for integrationsutbildning och anvisande av invandrare till utbildning

Integrationsutbildningen genomfdrs i regel som sysselsittningsfrimjande
utbildning enligt vad som féreskrivs i landskapslagen (1988:39) om
sysselsittningsframjande utbildning. Ams ska anvisa invandraren till
integrationsutbildning som ordnas som sysselsittningsfrimjande utbildning.
I paragrafens 1 mom. regleras bhur integrationsutbildningen ska ordnas i forsta hand. Den
integrationsutbildning som Ams ska anvisa en invandrar till ar sadan sysselsdttningsfrimjande
utbildning som landskapsregeringen ordnar. Ndgon annan utbildning kan inte Ams anvisa en
invandrare till.

Kommunen kan bade ordna integrationsutbildning och anvisa invandraren
att s6ka sig antingen till kommunens integrationsutbildning eller till frivilliga
studier som ordnas av nigon annan aktér.

1 paragrafens 2 mom. bestims hur kommunen kan ordna integrationsutbildningen. Kommunen
kan anvisa en invandrare antingen till en utbildning som kommunen ordnat eller till frivilliga
studier som ordnas av nagon annan. Frivilliga studier kan vara t.ex. utbildning pa
gymnasialstadieniva i det fall att brister i invandrarens utbhildning utgor ett binder for yrkesmdssig
utveckling eller studier som leder till en yrkesexamen eller som gor invandraren bebirig att ntova
sitt yrke i landskapet.

22 § Ovriga atgarder och tjanster som stoder och framjar integration

Utéver vad som foreskrivs ovan kan som atgirder och tjanster som framjar
och stoder integration ordnas till exempel

1) atgirder och tjinster som framjar integration av invandrarbarn och
unga invandrare,

2) atgirder och tjanster inom barnskyddets eftervard fé6r minderariga
invandrare som anlidnt utan vardnadshavare och fatt uppehallstillstind,

3) tjanster och stodatgirder for dem som ir i behov av sirskilda atgirder
samt

4) andra atgirder och tjinster som uppmuntrar invandrare att pa egen
hand skaffa sig de kunskaper och fiardigheter som behévs i samhillet.
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I paragrafen preciseras innehdllet i integrationen men som inte regleras nagon annanstans i lagen.
Listan dir inte avsedd att vara uttimmande, ntan ska ses som exempel pd fragor som bor beaktas
savdl nar program for integrationsframjande som integrationsplaner utarbetas och genomfors. De
atgdrder och tianster som anges i paragrafen ska framst ordnas inom Rommunens olika
verksamheter, men dven andra aktirer sisom frivilligorganisationerna fan ordna dem. Atgdrderna
7 integrationsplanen ska fortecknas i enlighet med invandrarens personliga behov och inte folja
ndgon fardig mall.

Det dir ytterst viktigt ur integrationssynpunkt att man tryggar den grundliggande ntbildningen och
annan utbildning for barn och unga. Invandrarflickors och invandrarpojkars sprakkunskaper
varierar och ungdomar som bebdrskar svenska daligt bar stirre risk att bli utanfor utbildningen
och arbetsmarknaden. Det dr inte ovanligt att invandrarflickor och invandrarpojkar avbryter
grundskolan, yrkesstudier och gymnasium.

Viktigt dr social- och hélsovdrdstiansterna, i synnerbet i det inledande skedet av vistelsen pa
Aland. Det finns sdrskilt brister i ordnandet av tjianster inom psykiatri pi invandrarens eget
sprik, i identifiering och dtgardande av barnskyddsbebov i ritt tid och med rétt innebhall och i
ordnandet av rebabilitering. Framjande av och stod for integration ska i allt higre grad ske
grundligt inom alla viktiga vilfardsomraden. Exempelvis star undervisning och utbildning i en
nyckelposition, déar kulturella seder och forestillningar kan sammanjimkas.

Bland invandrarna finns det grupper och individer som pa grund av sin livssituation dr i bebov av
sdrkskilda datgdrder och tianster. Sdrskilda atgdrder till stod for integrationen behover de som
uppréknas i 3 [ 6 mon.

Med andra atgéirder och tianster som framjar och stider invandrarna i att sjalystandigt inhdinmita
kunskaper och fardigheter for att kunna delta i sambaillets ekonomiska, sociala och politiska liy
avses bland annat fritidstidinster, bibliotekstianster, stid till foreningar, ordnande av lokaler for
sammantkomster, vagledning till frivilligverksambet och vintianst. 'Till atgarderna hor likasd att
uppmuntra invandrarna att bilda egna studiecirklar och anvinda andiovisuella liromedel. Syftet dir
att starka nmganget mellan majoritetsbefolfeningen och invandrarna. Goda etniska relationer
mellan befolfningsgrupperna, icke-diskriminering och likabebandling dr viktiga omraden for att en
kdnsla ay delaktighet ska vixa fram. Att bli bekanta genom gemensamma aktiviteter framjar
fortroendet och okar kunskapen mellan olika befolkningsgrupper.

Tjdnsterna kan erbjudas forutom av kommunerna ocksa av organisationer och forsamlingar.
Invandrarorganisationernas betydelse i ordnandet av tianster dr stor och det bir stravas efter att
stida dem tillrickligt, eftersom dessa organisationer kan fungera som samarbetspartner mellan
myndigheterna och andra organisationer. Sdrskilt invandrarnas egna organisationer kan erbjuda
kamratstod till nya invandrare i deras integrationsprocess. Dessutom fungerar de som en plats dér
invandrare kan bevara och utveckla deras modersmal och kultur.

23 § De allmanna malen for integrationsframjande pa lokal niva

Malet f6r kommunens och de andra lokala myndigheternas
integrationsframjande ir att lokalt eller regionalt st6dja internationalism,
jamlikhet och likabehandling samt frimja en positiv vixelverkan mellan olika
befolkningsgrupper. Malet ir dessutom att frimja goda etniska relationer och
en dialog mellan olika kulturer och delaktighet f6r invandrargrupper samt att
stodja deras mojligheter att bevara sitt eget sprak och sin egen kultur.

I paragrafens 1 mom. definieras de allménna malen for integrationsfrimjande pa lokal niva.
Kommunernas befolkningsstruktur ar mycket varierande. 1 Mariehamns stad bar man redan
bedrivit invandrings- och integrationspolitik i flera dr, medan andra kommuner bar forst pa senare
tid fatt en okande mdéngd invandrare. Ocksd de tillgingliga resurserna och det upplevda bebovet
Styr utvecklingen av servicen och hur den prioviteras sarskilt nar det giller invandrare. Offa dr det
Jorst nér det verkliga behovet uppstar som dtgarder for att ntveckla integrationsarbetet vidtas.
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Syftet med bestimmelsen dir att utveckla de allménna malen for integrationsfrimjandet i
kommunerna redan fire behovet uppstar och darigenom beakta framtida utmaningar och behov
t.ex. av utlandsk arbetskrafl. Avsikten med forslaget dar inte att utvidga kommunernas nuvarande
lagstadgade uppgifter. Mdlet for kommunens och de andra lokala myndigheternas
integrationsframjande ska vara att uppmuntra till Gppenbet mot omvdrlden, jobba for att alla ska
bebandlas lika och for att manniskor ska ha samma rittigheter och mdjligheter. Malet dr dessutom
att jobba for att olika befolfningsgrupper kan mitas och uthyta kunskaper och erfarenbeter.

Strdvan dar att uppnd milet genom att utveckla en mangsidig samballs- och servicestruktur,
tillbandahdlla limpliga lokaler for olika verksambeter och att forbindra att invandrares boende,
skolgang och andra viktiga funktioner blir koncentrerade till vissa omriden. Slntligen ska malet
[for kommunens och de andra lokala myndigheternas integrationsframjande vara att frimja goda
etniska relationer och en dialog mellan olika kulturer, invandrargruppers deltagande samt stidja
invandrares maijligheter att bevara sitt eget sprak och sin egen kultnr.

Invandrarbefolkningens behov och frimjandet av integrationen ska beaktas i
kommunens och de andra lokala myndigheternas allméinna planering,
verksamhet och uppféljning.

I paragrafens 2 mom. bestims att invandrarbefolfningens bebov och frimjandet av integrationen
Ska beaktas i kommunens allmdnna planeringen, verksambeten och uppfoliningen inom olika
kommunala setorer, t.ex. ndr det handlar om utbildnings-, sysselsattnings-, boende- samt
socialservicetianster. Tjansterna kompletteras vid bebov med sdrskilda integrationsframjande
atgarder och tianster for invandrare. Bestammelsen framjar att integration och goda etniska
relationer beaktas som en sjalvklar del inom olika kommunala ansvarsomraden och preciserar
samtliga myndigheters plikt att beakta invandrarbefolkningen nar service planeras, ordnas och
utvérderas.

24 § Kommunens uppgifter

Kommunen ér allmént ansvarig och samordningsansvarig for utvecklandet av
invandrarnas integration samt f6r planeringen och uppféljningen av
integrationen pa lokal niva.

I paragrafens 1 mom. anges att kommunen ska vara allmint ansvarig och samordningsansvarig for
utvecklandet av invandrares integration samt for planeringen och uppfoliningen av integrationen pa
lokal niva.

Kommunen ska se till att de kommunala tjdnsterna dven limpar sig for
invandrare. Kommunen ska dessutom se till att de atgirder och tjanster for
invandrare som avses i denna lag ordnas sa att de till innehall och omfattning
ir sidana som behovet i kommunen férutsitter.

I paragrafens 2 mom. regleras narmare kommunens uppgifter. Kommunen ska se till att de
kommunala tiansterna dven limpar sig for invandrare. Kommunen ska dessutom se till art de
atgarder och tianster for invandrare som avses i denna lag ordnas sa att de till inneball och
omfattning dr sadana som behovet i kommunen forutsatter. 1 samband med den drliga beredningen
av kommunens budget bor behovet av datgirder och tianster for invandrare beriknas sa att en
tillricklig summa pengar finns i kommunens budget. Kommunen borde t.ex. se till att sprakkurser
pd olika nivier ordnas sa att invandrarna i praktiken har mijlighet att uppnd den niva i svenska
som satts som mal i 20 §.

Kommunens allménna ansvar ska bygga pa att kommunen ansvarar for att basservice ordnas dven
[for invandrare som dr kommuninvanare. Utgangspunkten for integration dr att de invandrare som
bor pa Aland omfattas av den boséttningsbaserade sociala tryggheten och tianster och stiddtgirder
ordnas som en del av basservicen. Forutom basservice bebover invandrare sdrskilda tianster, som i
hog grad har att gora med sprik- och annan utbildning, végledning och radgivning. Kommunens

samordningsansvar betyder att olika aktirers dtgarder och tignster samordnas sd att de
integrationsframjande och stidjande atgdarderna och tiansterna dr av bra kvalitet och si att de
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ocksd produceras och utnyttjas effektivt. Med atgdrder avses ocksa ntbildning samt sidana
integrationsframjande och stidjande atgarder enligt denna lag som det bestims om i paragraferna 6-
22. Malet dr att tiansterna ska produceras och tillhandabdllas och dven anvindas ekonomiskt,
effektivt och resultatrikt. De olika aktirerna borde samordna sina dtgarder och tianster
innebdllsmdssigt och ekonomiskt samt tidsmdssigt.

Kommunen ska se till att den egna personalens kompetens i friga om
integration utvecklas.

I paragrafens 3 mom. bestims att kommunen ska se til] att den egna personalen dr sa vilutbildad
Som mdjligt och insatt i invandrarfragor sa att personalen kan identifiera invandrares sdrskilda
bebov.

Atgirder och tjanster avsedda fér invandrare fir ocksa ordnas i samarbete
mellan kommunerna.

I paragrafens 4 mom. siigs att fidnster och atgdrder for invandrare ocksd far ordnas i samarbete
mellan kommunerna. Med tanke pa att behoven dr olika frin kommmun till kommun si vore det
Jorstandigt att atminstone kommuner dir bebovet dar ringa soker samarbete med en eller flera andra
kommuner for att de med sammanslagna resurser kan ordna alla de atgérder och tianster
invandrare bebiver.

25 § Sektorsovergripande samarbete pa lokal niva

De lokala myndigheterna ska utveckla integrationen som ett sektors-
6vergripande samatrbete. I samarbetet deltar kommunen, Alands hilso- och
sjukvard, Ams och polisen samt organisationer, féreningar och
sammanslutningar som anordnar integrationsfrimjande atgirder och
tjanster.

I paragrafens 1 mom. finns bestimmelser om sektorsivergripande samarbete pa lokal niva. De
lokala myndigheterna ska utveckla integrationen som ett sektorsivergripande samarbete. 1
samarbetet ska kommunen, Ams, AHS och polisen delta. Kommunen ska besluta hur
integrationsarbetet ska organiseras i Rommunen och bestamma vilken forvaltning som ansvarar for
samordningen. Av kommunens olika verksambeter ska datminstone undervisnings-, socialyards-,
kaultur-, idrotts- och ungdomssektorn samt de kommunala organ som ansvarar for boende och
planliggning delta i integrationsutvecklingen. 1 samarbete ska dessutom delta organisationer och
andra aktorer som anordnar integrationsframjande atgarder och tianster.

De verksambeter som dr viktigast med tanke pa frimjandet av invandrares integration borde delta
7 det sektorsivergripande samarbetet. Om en samarbetsgrupp eller ett samarbetsnditverk i
invandrarfragor redan finns i kommunen vore det vettigt att samma grupp eller nitverk, vid behoy
kompletterat med nya medlemmar, i fortsittningen Runde skita integrationsfrimjandet som ett
sektorsovergripande samarbete.

Kommunen eller flera kommuner tillsammans kan i samarbete med lokala
arbetsmarknads-, féretagar- och frivilligorganisationer tillsitta en delegation
pa lokal niva fér utvecklande av planeringen och genomférandet av
integrationen samt frimjande av etniska relationer.

Kommunen eller flera kommuner tillsammans ska dessutom enligt 2 mom. i samarbete med lokala
arbetsmarknads-, foretagar- och frivilligorganisationer kunna tillsitta en delegation pa lokal niva
[for utvecklande av planeringen och genomforandet av integrationen samt frimjande av etniska
relationer. Om flera kommuner vill det si kan de utse en gemensam delegation. Atminstone i sma
kommuner kunde det vara klokt att plocka ibop en delegation i samarbete mellan flera
kommuner. En delegation som dr gemensam for flera kommuner underlittar ocksa
invandrarorganisationernas deltagande i natverksarbetet, eftersom det inte finns fungerande
invandrarorganisationer i alla kommuner. Delegationen ska alltsa fungera i samspel med

26



organisationer som producerar integrationsframjande tianster. Ett fungerande samarbete mellan
kommunen och lokala organisationer dr en forutsitining for att olika myndigheters tanster ska
kunna samordnas och utvecklas pa ett stt som motsvarar invandrares individuella behov.

Kommunen och Ams svarar tillsammans for anordnandet av
integrationsfrimjande och stédjande atgirder och tjdnster samt anvisandet
till och uppfoljningen av dessa. De kan dessutom gora upp lokala eller
regionala samarbetsavtal om anordnandet av atgirder och tjinster inom sitt
omrade.

I paragrafens 3 mom. bestims att kommunen och Ams ska ansvara gemensamt for anordnandet
av integrationsframjande och stodjande atgdrder och tianster, hanvisa invandrare till dem och folja
med bur bra dtgdrderna och tiansterna fungerar. De kan dessutom gira upp lokala eller regionala
samarbetsavtal om ordnandet av dtgérder och tignster inom sitt omride.

26 § Kommunens program for integrationsframjande

Kommunen eller flera kommuner tillsammans ska for att frimja
integrationen och stirka det sektorsévergripande samarbetet géra upp ett
program for integrationsfrimjande som godkinns i respektive kommuns
kommunfullmiktige och ses 6ver minst vart fjarde ar. Programmet ska
beaktas nir en budget och en ekonomiplan goérs upp i kommunen.

I paragrafens 1 mom. bestims att kommunen eller flera kommuner tillsammans ska gira upp ett
program for integrationsframjande som godkdnns i respektive kommuns kommunfullmafktige och
som ses dver minst vart fjarde dr. Programmet ska beaktas ndr budgeten och ekonomiplanen tas
Sfram i kommmunen. Programmet for integrationsframjande dr ett centralt redskap som kan paverka
innehdllet i integrationsframjandet. 1 programmet for integrationsframjande ska beaktas alla
invandrare som bor i kommunen oberoende av grunden for vistelsen. Programmen for
integrationsframjande ska kunna utarbetas for enskilda kommuner eller for regioner. Att
programmen for integrationsframjande kopplas till kommunernas budgetuppfolining gor det mijligt
att battre folja med programmen, genomforandet av dem och de resurser som anvénts for
integrationsframjande och effekten av integrationsframjandet.

Med tanke pa att i vissa kommuner dr behovet av integrationsframjande atgérder och tianster litet
sd borde kommuner dvervaga att ntarbeta programmet tillsammans.

Kommunerna kan vinda sig till landskapsregeringen for att fa rad vid uppgorandet ay
programmet.

Ams, Folkpensionsanstalten och évriga myndigheter piA kommunens omride
ska inom sitt eget ansvarsomrade pa kommunens initiativ delta i
utarbetandet och genomforandet av programmet och i uppfoljningen av dess
verkstillighet. Invandrar-, frivillig-, arbetstagar- och
arbetsgivarorganisationer och religiésa samfund kan i behévlig omfattning
delta i utarbetandet och genomférandet av programmet samt i uppféljningen
av dess verkstillighet.

I paragrafens 2 mom. bestims att Ams, Folkpensionsanstalten och dvriga myndigheter pi
kommunens omrade ska inom sitt eget ansvarsomrade pa kommunens initiatiy delta i utarbetandet
och genomfirandet av programmet och i ntvirderingen av hur bra programmet fungerat. Lokala
invandrar-, frivillig-, arbetstagar- och arbetsgivarorganisationer samt religidsa samfund kunde i
bebivlig omfatining delta i ntarbetandet och genomforandet av programmet samt i utvarderingen av
programmet. Kommunen ansvarar for programmet for integrationsfriamjande och utarbetandet ay
det. Det ska vara kommunens uppgift att inbjuda ovriga lokala aktirer som dr viktiga med tanke
pd integrationsframjandet att vara med och utarbeta programmet och folja med hur bra programmet
Sfungerar. Sdrskilt invandrarnas och organisationernas delaktighet i utarbetandet av programmen
bor tryggas.
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De formella kraven for invandrarnas och dvriga instansers deltagande uppfylls om samrid ordnas
eller yttranden begdrs av de lokala aktirer som kan antas vara intresserade av saken. it mal
med samrddet ska dock vara att fi olika aktirer intresserade ay invandrares integration.
Frivilligorganisationer samt arbetstagar- och arbetsgivarorganisationer kan pa ett betydande sdtt
pdverka ordnandet av atgarder och framjandet av goda etniska relationer. Invandrares deltagande i
Planeringen, genomforandet och nppfiljningen av de integrationsframjande malen och atgdrderna
stidjer deras integration sarskilt pa lokal niv. I synnerbet borde man fi med lokala foretagare och
arbetsgivare med tanke pd invandrarnas sysselsdttning.

Minderariga invandrare har rétt att delta och paverka i fragor som beror dem i sin bemkommun i
motsvarighet till sin utvecklingsniva. Salunda borde dven barns och ungdomars dsikter utredas
lokalt som underlag for ntarbetandet av programmen for integrationsframjande. Det ar inte
tillriickligt att begira yttrande av eller ordna samrad endast for vuxna, utan man borde ocksa
beakta sddana forum via vilka man ndr barn och ungdomar, t.ex. skolor och eletroniska
kanaler.

27 § Innehallet i kommunens program for integrationsframjande

Kommunens program f6r integrationsfrimjande kan innehalla

1) en redogorelse f6r hur programmet har samband med den strategiska
planeringen och uppféljningen i kommunen,

2) en plan f6r hur kommunens allminna tjinster utférs sa att de limpar
sig for invandrare och en plan i synnerhet f6r integrationsfrimjande och
stodjande tgirder,

3) information om vilken kommunal myndighet som ansvarar for
samordningen av integrationsfrimjandet samt aktérer som svarar f6r olika
atgirder,

4) en plan f6r hur barns och unga personers integration ska frimjas och
deras sociala identitet stirkas,

5) en plan for hur integrationen ska framjas och den sociala identiteten
stiarkas bland grupper som star utanfér arbetsmarknaden,

6) en plan for frimjande av goda etniska relationer och en dialog mellan
olika kulturer samt

7) en plan f6r uppféljning och uppdatering av kommunens program for
integrationsfrimjande.

I paragrafens 1 mom. preciseras innehallet i kommunens program for integrationsframjande.

Listan dr inte fullstindig, utan kommunen kan dven ta in andra planer, atgarder och definitioner i
programmet for att frimja den lokala integrationen. Mdlet ska vara att framja kvalitén pa
programmen och fa kommunernas program mer lika varandra, dven om det dr skdl att beakta
skillnaderna mellan kommunerna nér programmen utarbetas.

Programmet for integrationsframjande ska kunna inneballa en redogorelse for hur programmet har
samband med den strategiska planeringen och uppfoliningen i kommunen, en plan for hur
kommunens allméanna tianster lampar sig for invandrare och en plan i synnerbet for
integrationsframjande och stidjande atgérder, information om vilken kommunal myndighet som
ansvarar for samordningen av infegrationsfrimjandet samt aktorer som svarar for olika atgdrder,
en plan for hur barns och unga personers integration ska framjas och deras sociala identitet starkas
och en plan for hur integrationen ska frimjas och den sociala identiteten stirkas bland grupper som
star utanfor arbetskraften, t.ex. daldre, personer med funktionsnedsdtining, hemmanmammor och
hemmapappor samt icke lis- och skrivkunniga. Dessutom ska programmet innehdlla en plan for
[frimjande av goda etniska relationer och en dialog mellan olika kulturer samt en plan for
uppfoljning och uppdatering av kommunens program for integrationsframjande.

For att sakerstilla samordningen av integrationsfrimjandet ar det sdrskilt viktig att man i
kommunens program for integrationsframjande bestimmer vilken myndighet som ansvarar for
invandrar- och integrationsfragor, sa att Rommunens olika sektorer och andra aktirer val kdnner
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til] den. Att det ansvariga kommunala organet och de kommunala sektorer som ansvarar for olika
omrdden bestims gor ocksa planeringen och administreringen av integrationsframjandet i
kommunen mer effektiy samt forbittrar vigledningen och styrningen av invandrarna till atgérder
och tdnster som ordnas av ritt aktor.

I kommunens program fér integrationsfrimjande kan dessutom
samarbetsformerna mellan kommunen och det civila samhillet slas fast.
Enligt paragrafens 2 mom. kan i kommunens program for integrationsframjande dessutom
definieras samarbetsformerna mellan Rommunen och frivilliga organisationer, fackforeningar,
kyrkliga samfund, idrottsforeningar, studieforbund och andra aktorer inom det civila sambdllet.

28 § Landskapets program for integrationsframjande

Landskapsregeringen beslutar om utvecklandet av integrationen i landskapet
genom att for fyra ar i sdnder utarbeta ett program f6r integrationsfrimjande.
I programmet uppges mélen och atgirderna fér frimjandet av integrationen.
Landskapsregeringen ansvarar bland annat for den allméinna utvecklingen och styrningen av
integrationspolitiken. For att pa ett bra sitt handha dessa uppgifter bestims i paragrafen att
landskapsregeringen for fyra dar i sander utarbetar ett program [or integrationsfrémjande. 1
programmet ska landskapsregeringen uppge malen och datgdirderna for framjandet av integrationen.

29 § Landskapsregeringens uppgifter

Landskapsregeringen svarar f6r

1) den allminna utvecklingen, planeringen och styrningen av
integrationspolitiken,

2) utvirderingen och uppféljningen av integrationspolitiken,

3) stodet till kommunerna och ridgivningen i frigor som giller frimjande
av integrationen,

4) styrningen, radgivningen och stédet till Ams och utvecklingen av
personalens kompetens i arbetet med att frimja integrationen och
sysselsittningen samt

5) planeringen, upphandlingen och tillsynen i friga om
integrationsutbildningen for en invandrare som ir registrerad som
arbetss6kande vid Ams enligt landskapslagen om arbetsmarknadspolitisk
verksambhet.

I paragrafen regleras landskapsregeringens uppgifter. Landskapsregeringen ska ansvara for den
allménna utvecklingen, planeringen och styrningen av integrationspolitiken samt ntvarderingen och
uppfoliningen av integrationspolitiken. Som redskap for att skita dessa uppgifter anvands som
utgangspunkt landskapets program for integrationsframjande. 1 programmet uppges malen for
integrationspolitifeen.

Programmet bor bedimas regelbundet for att integrationspolitiken ska kunna utvarderas och foljas
upp pa ett bra satt. Till uppfoliningen av integrationspolitiken hor bland annat att folja
genomforandet av de kommunala programmen for integrationsframjande.

Stodet till kommunerna och radgivningen i fragor som giller framjande av integrationen ska
omifatta stod och rad till kommunerna for uppgorandet ay kommunens program for
integrationsframjande samt for arbetet med de olika integrationsplanerna.

Betréiffande ansvaret for styrningen, radgivningen och stodet till Ams och utvecklingen av deras

kompetens i arbetet med att framyja integrationen och Sysselsdttningen dr ansvaret att utveckla
personalens kompetens en sdrskilt viktig uppgift for landskapsregeringen.
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30 8§ Ams uppgifter

Ams svarar for att arbetsmarknadsservicen, férutom den
sysselsdttningsfrimjande utbildningen, och andra atgirder som frimjar och
stoder invandrares sysselsittning och integration ordnas for invandrare som
har anmilt sig som arbetss6kande. Ams skéter dven 6vriga uppgifter som
anvisas myndigheten i denna lag.

I paragrafens 1 mom. bestims Ams uppgifter. Arbetsmarknadsservicen bestir av arbetsformedling,
sysselsattningsframjande utbildning, vagledning, information, sdrskild service for personer med
nedsatt arbetsformaga, stidinriktade datgirder och andra sysselsattningsframjande atgirder enligt
4 § 2 mom. landskapslagen (2006:8) om arbetsmarknadspolitisk verksambet. Nérmare
bestammelser om den sysselsdttningsframjande utbildningen finns i landskapsiagen (1988:39) om
sysselsattningsframjande utbildning. Da avsikten dr att landskapsregeringen atminstone dnnu en
viss tid ska ba ansvaret for den sysselsatiningsframjande utbildningen anges i paragrafen att Ams
svarar for att all annan arbetsmarknadsservice dn den sysselsattningsframjande utbildningen
ordnas for invandrare som dr kunder hos Ams.

Ams ska se till att dess tjAnster limpar sig dven for invandrare.
Enligt paragrafens 2 mom. ska Ams se till att alla deras tianster dven dr limpliga att anvindas
av invandrare.

31 § Sékande av andring

Besvir 6ver lagligheten av landskapsregeringens beslut far anféras hos
hégsta férvaltningsdomstolen.

I paragrafens 1 mom. bestims att den som dr missngjd med ett beslut som landskapsregeringen har
fattat med stid av denna lag sa ska rikta sitt missndje till higsta forvaltningsdomstolen. Det dr
bara mijligt att besvéra sig dver lagligheten av landskapsregeringens besiut. En
invandrarorganisation som dr missnjd med t.ex. landskapsregeringens malsdttningarna i
programmet om integrationsframjande kan inte vanda sig till hogsta forvaltningsdomstolen for att fa
en dndring av programmets innebhall utan bir forsoka paverka landskapsregeringen fore beslut tas
om programmets innebdll.

Bestimmelser om sékande av dndring i Ams beslut enligt landskapslagen om
arbetsmarknadspolitisk verksamhet finns i 13 kap. landskapslagen om
arbetsmarknadspolitisk verksamhet.

I paragrafens 2 mom. hanvisas till annan lag om sokande av dndring i Ams beslut. I ett beslut om
arbetsmarknadsservice finns upplysningar om hur man ska gora om man dr missndjd med besiutet.
Den som dr missngjd skriver till Ams inom 30 dagar efter att man fatt besiutet pa posten. 1
skrivelsen ska man berdtta vilket beslut man dr missngjd med och varfor man dr missnijd. Om
Ams inte rittar sitt beslut mdste man skriftligen dverklaga beslutet hos Alands
Sorvaltningsdomstol. Upplysningar bur man ska ga til] viga om man vill dverklaga beslutet hos
[forvaltningsdomstolen fir man fran Ams.

Bestimmelser om sékande av dndring i beslut om arbetsmarknadsstéd i form
av integrationsstdd finns i 13 § i landskapslagen om utkomstskydd f6r
arbetslosa.
1 paragrafens 3 mom. hinvisas till annan lag om sékande av dndring i beslut om integrationsstod i
Sform av arbetsmarknadsstod. I ett beslut om arbetsmarknadsstod finns upplysningar om bhur man
ska ga till viga om man dr missnijd med beslutet. Det vanliga dr att man skriver til]
arbetskrafiskommissionen inom 30 dagar efter att man fitt beslutet pa posten. I skrivelsen ska
man berditta vilket beslut man dr missngjd med och varfor man dr missndjd. Om kommissionen
inte réttar sitt beslit maste man skriftligen Gverklaga beslutet hos Alands firvaltningsdomstol,
Upplysningar bur man ska gora om man vill dverklaga beslutet hos forvaltningsdomstolen far man
Sfran kommissionen.
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Bestimmelser om sékande av dndring i beslut om utkomstst6éd i form av
integrationsst6d finns i 7 kap. i socialvardslagen.

I paragrafens 4 mom. hinvisas till annan lag om sékande av dndring i besiut om integrationsstid i
Sorm av utkomststid. 1 ett beslut om utkomststod finns upplysningar om bur man ska gora om
man dr missnijd med beslutet. Det vanliga dr att man skriver till socialndmmnden i kommunen
inom 14 dagar efter att man fitt beslutet pa posten. I skrivelsen ska man beritta vilket beslut man
ar missngjd med och varfor man dr missnijd. Om ndmnden inte rattar sitt beslut mdste man
skriftligen Gverklaga beslutet hos Alands firvaltningsdomstol. Upplysningar hur man ska gira om
man vill dverklaga beslutet hos forvaltningsdomstolen far man fran socialnaninden.

32 § Besvarsforbud

I en integrationsplan som avses i 11 - 18 §§ i denna lag far indring inte s6kas
genom besvir.

En integrationsplan skapar inte nagra rattigheter for invandraren. Ordnandet av atgirder och
tidnster dr i sista hand beroende av Ams respektive kommmunens resurser. Den som dr missngjd
med t.ex. innehallet i en integrationsplan kan inte vinda sig till domstol eller nagon annan instans
[for att fa den rittad.

33 § Ratt att fa uppgifter

Ams och kommunala myndigheter har trots sekretessbestimmelserna ritt att
av varandra avgiftsfritt fi den information som 4r nédvindig for att utfora
uppgifterna enligt 2 kap. i denna lag.

I paragrafens 1 mom. regleras Ams och kommunala myndigheters ritt att fa personuppgifier om
invandraren och andra sekretessbelagda uppgifter av varandra. Rdtten begransas av att det maste
vara frdaga om information som ar nodvindig for att utfora de uppgifter som regleras i 2 kap. Den
myndighet som mottar en begiran om sekretessbelagda nppgifter mdste aygora om motiveringen for
att limna ut informationen dr tillricklig. Till exempel om Ams gjort den inledande kartliggningen
och hanvisar invandraren till kommunens integrationsfrimjande atgdrder sa dr det klart att Ams
ska fi lamna nppgifterna som ingar i den inledande kartliggningen till kommunen.

Den som tillhandahaller atgéirder och tjinster som stéder integration och
som en invandrare hinvisas till som kund har trots sekretessbestimmelserna
ritt att av Ams och kommunala myndigheter avgiftsfritt fa den information
som ir nddvindig for att ordna atgirder och tjinster enligt 2 kap. i denna lag.
Den som har fatt kinnedom om en sekretessbelagd uppgift med stéd av
denna bestimmelse har tystnadsplikt i friga om uppgiften.

I paragrafens 2 mom. regleras ritten for producenter av integrationstjansteratt att fa personuppgifter
om invandraren och andra sekretessbelagda uppgifter av Ams respektive av kommunen. Rdtten
begrinsas av att det maste vara fraga om information som dr nodvandig for att ordna
integrationstianster som invandraren bar héanvisats til] av Ams eller kommunen. Den myndighet
som mottar en begdran om sekretessbelagda uppgifter mdste avgira om motiveringen for att limna
ut informationen dr tillrdcklig. Till excempel om kommunen giort den inledande kartligeningen och
hanvisar invandraren till t.ex. en ideel] organisation som ordnar for invandraren linpliga
integrationsatgdrder sd far kommunen limna sekretessbelagda nppgifter som ingar i den inledande
kartliggningen till organisationen om informationen dr nodvandig for att organisationen ska
kunna ordna de aktuella integrationsatgirderna.

Den som fatt kdnnedom om en sekretessbelagd uppgift om en invandrare dr skyldig att inte beritta
om eller pa annat sdtt sprida uppgiften till ndgon utomstaende.
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34 § lkrafttradande

Denna tillimpningsanvisning trider i kraft den 24 januari 2013.
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