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Utvecklings- och hallbarhetsradets méte 17 november 2017
Protokoll fort vid utvecklings- och hallbarhetsradets mote kl 9.00 pa Himmyra gard i Hammarland.

Narvarande: Ordféranden Katrin Sjogren (KS), samt ledaméterna Dan E Eriksson (DEE),
Rebecka Eriksson (RE), Petra Granholm (PG), Camilla Gunell (CG), Barbara Heinonen (BH),
Robert Jansson (RJ), Danielle Lindholm (DL) och Peter Wiklof (PW). Dessutom nérvarade Micke
Larsson (ML) samt Lotta Berner-Sjolund (p 9) och Tiina Bjorklund (p 9).

Forhinder att medverka: Tage Eriksson (TG), Jan Hanses (JH) och Edvard Johansson (EJ).

1. Motets 6ppnande

KS inledde med att 6nska alla varmt valkomna till utvecklings- och hallbarhetsradets fjarde mote.
2. Godkannande av foregaende motesprotokoll

Radet godkande foregdende motesprotokoll fran métet den 4 maj 2017.

Radet noterade att ett extrainsatt arbetsmote angaende Statusrapport 1 holls den 23 maj 2017
samt att radet faststallde Statusrapport 1 den 12 juni 2017 (skriftlig procedur).

3. Nulagesuppdatering

ML redogjorde for processen sedan foregaende mote (4 maj 2017) och radet noterade bland
annat féljande:

e Implementering for samtliga sju strategiska utvecklingsmal pagar. Ett flertal aktorer i
samtliga samhallssektorer arbetar med implementeringen av agendan i ordinarie
verksamheter.

o Natverksgruppen for storféretag (de 15 storsta foretagen) ar i arbete. Gruppens syfte, som
faststalldes den 13 okt 2017, ar att driva pa de storre dlandska foretagens arbete med att
forverkliga den alandska utvecklings- och hallbarhetsagendan (se bilaga 1).

e Planering for ett eventuellt aterkommande framtidsmote for Nordens och ovriga
Ostersjolandernas ungdomar och unga vuxna (pa Aland) pagér (se bilaga 2).

o Ett program ("Generation 2030”) fér det nordiska genomforandet av FN:s Agenda 2030 ar
framtaget och faststallt (se bilaga 3). Aland har medverkat till att programmet fokuserar pa
mal 12 i Agenda 2030 (hallbar konsumtion och produktion).

e Oppna hogskolan erbjuder kursen Introduktion i hallbar utveckling under varterminen
2018. Kursen &r anpassad till personer i arbetslivet och kunskapen kommer till
anvandning i den egna organisationen, oavsett om det ar ett féretag, forening eller en
offentlig akttr. Kursavgift: 90 euro per person (se bilaga 4).
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e En samordningsresurs for natverket barkraft.ax, med foljande fokusomraden, ar igang
sedan i september.
o Kommunikation och evenemang (bl a kommunikationsstrategi 2018-2020)
Initialt lotsstod
Struktur for involvering av ungdomar och unga vuxna i barkraft-arbetet
Forstudie "’konsumentupplysning”
Samordningsstod medaktorer

O O O O

Natverkets nuvarande struktur:

Lots- och
samordnings-
funktion @vriga
med-
aktorer

Landskaps
regeringen

Samordnings
-grupp
medaktorer

Utvecklings
- och
hallbarhets
-radet

Forum for
samhalls-
utveckling

DEE redogjorde for utvecklingen inom landskapsregeringen och radet noterade att
landskapsregeringen bland annat

e har genomfort basutbildning i strategiskt hallbarhetsarbete for alla medarbetare under
perioden maj-september (ca 200 personer har deltagit).

e har utarbetat budgetforslag for landskapets verksamhetséar 2018 i enlighet med nya
budgetanvisningar (med koppling till visionen och de sju strategiska utvecklingsmalen).
Avsikten ar att successivt forbattra uppfoljningen av hallbarhetsmalsattningarna samt att
inkludera en utvecklad héllbarhetsredovisning i &rsredovisningen for landskapet Aland.

o diskuterar (saval politiker som tjansteman) den interna ansvarsférdelningen for de sju
strategiska utvecklingsmalen (se bilaga 5).

e har framfort onskemalet om att Finland prioriterar etablerandet av en medborgarférankrad
och hallbar vision for EU som en av prioriteringarna for EU-ordférandeskapet hdsten 2019
(se bilaga 6).

Filnamn: Protokoll 2017-11-17.docx Sida: 2 (6)



s

bérkraft.ax

Radet betonade vikten av uthallighet i arbetet med att férverkliga agendans vision och
strategiska utvecklingsmal. Mot bakgrund av nulagesuppdateringen konstaterade radet att
natverkets medaktorer fortsatter att agera med uthallighet.

4. Avstamning: Hur har min roll i radet paverkat mitt arbete i min organisation och sektor?

BH: Mariehamns stad arbetar med hallbarhetsbokslut och hallbarhetsperspektiven utgoér ramar
for verksamhetens mal for innevarande mandatperiod. Staden arbetar med ett nytt
hallbarhetsprogram och det ar tankt att varje forvaltning utser en hallbarhetskoordinator. Hallbar
utveckling ar inkluderat i direktiven for stadens dotterbolag. Stadens ledarskapsdag 2018 kommer
ha miljofokus.

PW: Héllbarhet &r en av de sex huvudpunkterna i Alandsbankens langsiktiga fardplan.
Organisationen upplever att den omfattande uppmarksamheten fér Aland Index héjer
forvantningarna och det finns en medvetenhet om att det finns kvar att gora. Hallbarhet ar en
megatrend i varlden och varldens stérsta bank HSBC har nyligen avsatt 100 miljarder dollar till
enbart hallbara investeringar. Utmaningen &r att systemstdden for att kunna leverera hallbara
obligationer inte finns pa plats annu.

DL: Radda Barnen fér manga samtal med ungdomar om utvecklings- och hallbarhetsagendan. |
somras var agendan ett av barnkonventionspiloternas fokusomraden. Radda Barnen ar en av
aktorerna i det eventuella framtidsmaétet och avser att starta igdng en demokratiskola varen 2018.
Forhoppningen ar att ungdomar och unga vuxna eldar pa "underifran”. Radda Barnens mission ar
hallbara I6sningar for barn och ungdomar.

RJ: Emmaus upplever sig som en del av dagens konsumtionsmonster och ser ett behov av att
tdnka om. Med dagens verksamhet bidrar Emmaus mgjligen till att underlatta for konsumtion av
billiga varor (t ex klader) genom att erbjuda mdjligheten fér konsumenten att bli av med varorna
(for att kunna kopa nytt). Tankearbete pagar. Emmaus upplever att det &r inne med hallbarhet.
Det marks bland annat pa att 40 personer har sokt tjansten som hallbarhetsansvarig. Emmaus
diskuterar fragan om etisk finansiering med sin bank (ur ett hallbarhets- och
manniskorattsperspektiv).

PG: Forverkligandet av visionen och de strategiska utvecklingsmalen innebar omfattande
omstéllningar av samhéllsbarande system. Alands Natur & Miljés medlemmar brinner for detta
och foreningen ar darmed ett aktiv medaktor i barkraft.ax. | dagslaget finns ett flertal foreningar
och organisationer som vill férdjupa sitt bidrag till agendans forverkligande. Dessa upplever ett
behov av stod for att omvandla denna vilja till konkreta atgarder.

CG: Fokus ligger pa strategiskt utvecklingsmal 3, 4, 5, 6 och 7, som samtliga ryms inom
ministerportfolien. | och med mal 6 och energi- och klimatstrategin finns behov av att starka vissa
funktioner inom teknisk samhallsutveckling. Under ar 2018 foreslas att budgetmedel om ca 2
miljoner euro satsas pa uppnaendet av mal 6. Det finns beredskap for realiserandet av en
biogasanlaggning. Genomférandet av den hallbara livsmedelsstrategin ar igang. Fyra
laddstationer for elbilar har byggts och férhoppningen ar att en laddstation for bussar kan
etableras under &r 2018. | samarbete med Alands Néaringsliv pagar ett arbete for att minimera
anvandningen av plastkassar i handeln. Nasta steg ar att, med hjalp av en plaststrategi, anta
plastutmaningen i bredare bemarkelse. Forhoppningar om att offentliga sektorn kan dka andelen
byggnationer i trd. Arbetet med ny vattenlag fortskrider. Dricksvattenresurserna ar utsatta och det
finns behov av forstarkta skyddszoner. Attraktionskraftsprogrammet (se p 9) &r under etablering.

Filnamn: Protokoll 2017-11-17.docx Sida: 3 (6)



s

bérkraft.ax

RE: Medlemskapet i radet utgor ett vardefullt stod. | och med byggandet av Himmyra gard har
insikter om de ohallbara delarna i byggsektorn tydliggjorts. Fran omfattande materialsvinn till
forpackning av byggmaterial. Bland de bolag som Eriksson Capital &ar agare i sker utvecklingen
inom hallbarhet i 6verraskande snabb takt.

KS: Utvecklings- och hallbarhetsagendan och Statusrapport 1 har tydliggjort samhallets behov av
statistik och data. | jamstalldhetsomradet ligger fokus pa maskulinitetsnormen (5-arigt projekt),
vald i nara relationer (nyligen publicerad rapport) och arbete for jamstallda loner. For mal 2 ar
tilliten och kanslan av sammanhang (KASAM) centralt och tillit var &mnet for nordiska radets
temadebatt vid sessionen i borjan av november.

DEE: se punkt 3 ovan.

5. Statusrapport 1 och 2

Radet noterade att Statusrapport 1 publicerades den 30 aug 2017 (se bilaga 7).

ML redogjorde for de preliminédra avsikterna for Statusrapport 2:

e Statusrapporteringen gifts ihop med implementeringsarbetet genom att de sammankallande
for implementeringen aven ansvarar for nulagesrapporteringen for respektive strategiskt
utvecklingsmal.

e Publicering sker infér Forum fér samhallsutveckling V.

e Forberedande arbete &r igang och styrgruppen for Statusrapport 2 har startméte 30 nov
2017. Avsikten ar att medaktorerna behandlar ett utkast i april 2018 och att radet
behandlar ett reviderat utkast i maj 2018.

6. Forum for samhallsutveckling IV (prel juni 2018) och Kalaset (prel 25 maj 2018)

Forum for samhallsutveckling IV foreslas arrangeras i borjan av juni 2018. Syftet med
senarelaggningen ar att ge mer tid for fardigstallandet av Statusrapport 2, sa att statusrapporten
kan utgora ett arbetsverktyg for forumets deltagare. Forumets upplagg arbetas fram av natverkets

medaktorer.

Kalaset arrangeras preliminart den 25 maj 2018 (i samarbete med Aland Grénskar).

7. Fokusdiskussion: Hallbara och medvetna konsumtions- och produktionsménster - mal 7
| beskrivningen av det sjunde strategiska utvecklingsmalet framgar bland annat féljande:

Med konsumtion avses saval privatpersoners, offentlig sektors, foretags, och andra
organisationers konsumtion av bade varor och tjanster. Ar 2030 sker enbart hallbar konsumtion.
Ar 2030 har alla féretag och offentlig sektor kartlagt sin produktion (och sina inkép) av varor och
tjanster i forhallande till de fyra hallbarhetsprinciperna.

Radet diskuterade implementeringen av malet utgdende fran féljande fragestallningar:
¢ Hur kan man samarbeta mellan butiker/séljande parter och privata konsumenter? Hur kan

dialogen uppsta?
o Hur far vi kartlaggningen av produktion (och inkop) att ske? Vem/vilka ansvarar?
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Radet konstaterade att det sjunde malet ar synnerligen komplext och att det i nulaget finns fler
fragor an svar. Mot denna bakgrund kompletterade radet med ytterligare fragestallningar:

e Vad ar hallbar konsumtion for privatpersoner respektive organisationer?

e Kan stora arbetsgivare bedriva bildningsinsatser for de anstallda?

e Hur kan de hallbara varorna och tjansterna bli de som ar mest tillgangliga? | syfte att det
ska vara latt att konsumera hallbart.

¢ Hur kan konsumtionen i samband med hogtider paverkas i hallbar riktning?

e Hur skapas en tillatande atmosfar som framjar dialog framom skuldbelagganden?

¢ Kan stora privata och offentliga aktorer bli tydligare i sin forvantan pa sina
underleverantorer och pa sa satt bidra till att underleverantérerna tanker till?

e Hur far vi till ett sa enkelt genomférande som majligt, med fokus for foretagen pa verkstad
framom rapportering? Finns det relevanta IT-st6d?

¢ Hur kan materialintensiva branscher (t ex halso- och sjukvard och byggande) minska pa
svinnet?

e Vad ar en hallbar naringspolitik?

8. Implementeringsstruktur for mal 1 och 2

ML redogjorde for en preliminar struktur for implementeringen av de strategiska utvecklingsmalen
1 och 2 (se bilaga 8). Radet konstaterade att mal 1 och 2 ar de av de sju strategiska
utvecklingsmalen som har direkt koppling till visionens forsta bestandsdel ("Alla kan blomstra”).
9. Attraktionskraftsprogram samt Alandsbilden

ML redogjorde for att, i linje med radets diskussion vid féregaende méte, har implementeringen
av det femte strategiska utvecklingsmalet inletts och ett "attraktionskraftsprogram” ar under
framtagande. En av huvuddelarna i programmet ar en dvergripande strategi for
Alandsbilden/varumarket Aland. Projektet "varumarket Aland” har i uppdrag att arbeta fram ett
forslag till varuméarkesstrategi.

Projektledaren Tiina Bjorklund presenterade nulaget och radet diskuterade innehallet i
presentationen. Radet belyste vikten av forankring och framforde dnskemalet att representanter
for foreningslivet, i tillagg till de som redan involverats, ges majlighet att bearbeta
varumarkesstrategin.

10. Kommande mote

Nasta mote halls i maj 2018. Exakt tidpunkt meddelas senare.

11. Métes avslutande
KS avslutade motet med ett varmt tack till RE fOr ett gott vardskap.

Motet avslutades kl 12.00.
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Syfte och samarbetsformer for natverksgruppen hallbara storféretag pa Aland
Preliminar projektplan framtidsmoéte fér ungdomar och unga vuxna
"Generation 2030” — Nordiskt program foér genomfoérandet av Agenda 2030
Kursbeskrivning — Introduktionskurs i hallbar utveckling (Hogskolan pé Aland)

Landskapsregeringens del av implementeringen — intern ansvarsférdelning
Landskapsregeringens énskemal om prioritering i Finlands EU-ordférandeskap
Utvecklings- och hallbarhetsagendans Statusrapport 1

Preliminar implementeringsstruktur strategiska utvecklingsmal 1 och 2

Vid protokollet

Micke Larsson
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