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Vision 2025 - Landskapet Alands strategi
for livslangt larande

Det alandska uthildningssystemet forbereder elever och studerande for en global arbetsmark-
nad. Skolan och utbildningen p& Aland ska representera hdg kunskapsniva, valméende och
trivsel hos elever, studerande och larare. Inom utbildningssystemet arbetar man innovativt
med att utveckla undervisningsmetoder, larmiljéer och sin egen organisation for att skapa en
verksamhetskultur som gynnar larandet. | nationell och internationell jamforelse ska den
alandska skolan och utbildningen vara pa toppniva.

Den alandska utbildningen ska préaglas av hallbarhet, jamlikhet och jamstalldhet, integration,
entreprendrskap, flexibilitet och digitalisering. Dessa utgor framgangsfaktorer for den
alandska utbildningen. Det uppnas genom bl.a. aktivt medborgarskap, personlig utveckling
och valbefinnande samt ratt kunskap och fardigheter for sysselsattning. Férutom de grundlag-
gande kompetenserna, att lasa, skriva och rakna, kravs kompetenser som analysformaga, initi-
ativformaga, kommunikativ formaga, kunskaper i minst ett fraimmande sprak utéver engelska,
innovativt och entreprendrsmassigt tankesétt samt 1KT- och mediekompetens.

Den tillampade forskningen ska stoda en diversifiering och utveckling av det alandska na-
ringslivet samt kartlagga och utvérdera forhallanden i det egna samhallet som grund for sam-
héllsutveckling.

Den alandska utbildningspolitiken koordineras med den langsiktiga strategin for omstéllning
av det alandska samhaéllet till ett langsiktigt hallbart, valmaende och konkurrenskraftigt sam-
hélle ar 2051. Strategin fokuserar pa samhallsplanering, ekonomisk tillvaxt, 6kad skattekraft
och hallbar utveckling.

Pa EU-niva definieras de allmanna fardigheterna for ett livslangt larande som de nyckelkom-
petenser som ska utrusta individen for vuxenlivet och forhindra utslagning fran utbildning och
arbetsliv. Nyckelkompetenserna ar en kombination av kunskaper, fardigheter och kompeten-
ser som ger individen verktyg for att pa ett flexibelt satt kunna anpassa sig till forandringar i
samhélle och i arbetsliv. Dessa &r sarskilt viktiga for sjalvforverkligande och personlig ut-
veckling, social ssmmanhallning, aktivt medborgarskap och ett framtida yrkesliv.

Genomstromningen i skola och utbildning forbattras genom samverkan. Samarbetet med olika
aktorer inom barn- och ungdomsarbetet starks for okad trivsel i skolan, studiemotivationen
6kas genom forandrade pedagogiska arbetssatt och metoder. Vagledningsfunktioner fortydli-
gas och dvergangen till fortsatta studier stods sa att slutférande av studier mojliggors. Allas
inlarning ska stodas for att uppna optimala inlarningsresultat.

Arbete sker allt mer i ndtverk dar olika deltagare tillsammans sdker nya l6sningar. Har behovs
kompetens att samarbeta, samverka, kommunicera och dela kunskaper och fardigheter bade
nationellt och internationellt.
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Framtidens arbetsliv forutsatter en beredskap att utféra sina arbetsuppgifter i internationella
natverk och i mangkulturella sammanhang. Eleverna och de studerande lar sig arbeta i mang-
kulturella och flersprakiga miljoer som en del av studietiden bade hemma, pa natet och utom-
lands. Mobiliteten for elever, studerande och larare 6kar genom att skolorna deltar i inlarning,
utvardering och kulturellt utbyte internationellt.

Genom att skapa natverk dar olika parter ingar, garanteras att skola och uthildning haller en
hog kvalitet, att kunnande och goda exempel delas samt att befintliga resurser utnyttjas
mangsidigt.

Den flexibla skolan beaktar skillnader pa olika stadier av skol- och utbildningssystemet, fran
forundervisningen, grundskolan, till hogskolan och vuxenutbildningen. | det flexibla utbild-
ningssystemet organiseras undervisning och utbildning utifran den enskilda individens behov
och forutsattningar. Flexibilitet kan innebéra individuella studievdgar men &ven valet av
undervisningsmetoder, form, tid och rum.

Digitaliseringen ar den enskilda faktor som har storst paverkan pa samhallsutvecklingen och
pa larandet i skola och utbildning. Den forandrar arbetslivets verksamhetsforutsattningar, ar-
betssétt, processer, interaktion och samspel samt hanteringen av fakta. En digital skola moter
flexibelt den snabba forandringstakten i samhélle och arbetsliv.

Alla elever och studerande har mojlighet att utifran sina forutsattningar utveckla en god hélsa,
inkomst och majlighet att paverka. Skolan ar jamlik och organiseras enligt individens behov.

Den alandska skolan och utbildningen &r entreprendrsmassig dar foretagsamhet, intraprendr-
skap och entreprendrskap sammanvavs i undervisningen och i skolans sétt att verka. Elever
och studerande utvecklar sina kreativa och kommunikativa fardigheter och kompetenser.

En integrerad skola &r en skola som dven fullvardigt beaktar dem som p.g.a. bristande sprak-
kunskaper har svart att tillgodogora sig skolans undervisning. Anpassningen till det alandska
samhaéllet och en okad integration starks genom insatser for att starka hemspraket.

Programmet uppdateras och kompletteras pa basis av omvarldsbevakning. Forutom aktiv upp-
foljning och utvardering pa det lokala planet forutsatter detta aven en aktiv omvarldsbevak-
ning pa utbildningens omrade pa EU- och nordisk niva.
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Utblickar

“Europa 2020, en strategi for smart och hallbar tillvéaxt for alla”* ar Europeiska kommission-

ens strategi som starker den europeiska visionen som omvandlar EU till en smart och hallbar
ekonomi for alla, med hog sysselsattning, produktivitet och social sasmmanhallning. | Europa
2020-strategin ingar tre prioriteringar som forstarker varandra.

e Smart tillvaxt — utveckla en ekonomi baserad pa kunskap och innovation
o Hallbar tillvaxt — framja resurseffektivare, gronare och konkurrenskraftigare ekonomi
e Tillvéxt for alla — stimulera en ekonomi med hog sysselséttning och med social och
territoriell sammanhallning.
Malet &r att skapa okad koordinering av den ekonomiska politik som framjar tillvaxt och

sysselsattning. Utbildningspolitiken ses som ett viktigt verktyg for att uppna en allméan euro-
peisk ekonomisk tillvaxt. De uthildningspolitiska malsattningarna som lyfts inom 2020-
strategin ar bl.a. att forbattra utbildningsresultaten pd alla nivéer, tillse att kreativitet, entre-
prendrskap och innovation ingar i skolans arbetsplaner, att forbattra ungas intrade pa arbets-
marknaden, skapa mojlighet till komplettering av behovlig kompetens, utveckla erkdnnande
av icke-formellt och informellt larande, sakra att tillrackligt manga har examen inom veten-
skap, teknik och matematik, sakerstalla effektiva investeringar i utbildningssystemen, skapa
Oppenhet och relevans i utbildningssystemet, utveckla olika typer av partnerskap, ge grunden
for innovations- och kunskapspartnerskap och reformera regionala FoU- och innovations-
system.

Europeiska kommissionen vidareutvecklar sina malsattningar i meddelandet "En ny syn pa
utbildning: att investera i fardigheter for att uppna battre socioekonomiska resultat™®. Kompe-
tens &r nyckeln till produktivitet. Féljande rekommenderade insatser &r de europeiska svaren
pa okad uthildningskvalitet och tillgangen pa kompetens runtom i varlden.

Det behovs ett mycket starkare fokus pa att utveckla grundlaggande och 6vergripande fardig-
heter pa alla nivaer. Detta galler sérskilt for entreprendrs- och IKT-kunskaper.

Det finns ett nytt riktmérke for inlarning av ett andra fraimmande sprék. Ar 2020 ska minst
50 % av 15-aringarna kunna ett forsta frammande sprak och minst 75 % ska studera ett
andra fraimmande sprak.

Det behovs investeringar for att etablera yrkesutbildningar i varldsklass och 6ka nivan av ar-
betsplatsbaserat larande.

! MEDDELANDE FRAN KOMMISSIONTILL EUROPAPARLAMENTET, RADET, EKONOMISKA OCH SOCIALA
KOMMITTEN OCH REGIONKOMMITTEN; Europa 2020, En strategi for smart och hallbar tillvaxt for alla, KOM (2010)
2020 slutlig

2 MEDDELANDEN FRAN KOMMISSIO[\ITILL EUROPAPARLAMENTET, RADET, EKONOMISKA OCH SOCIALA
KOMMITTEN OCH REGIONKOMMITTEN; Innovationsunionen KOM (2010) 546 slutlig, Unga pa vag KOM (2010) 477
slutlig och En agenda fér ny kompetens och nya arbetstillfallen KOM (2010) 682 slutlig

3 MEDDELANDE FRAN KOMMISSION'TILL EUROPAPARLAMENTET, RADET, EKONOMISKA OCH SOCIALA
KOMMITTEN OCH REGIONKOMMITTEN; En ny syn pa utbildning: att investera i fardigheter for att uppna béttre socio-
ekonomiska resultat KOM (2012) 669 slutlig
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EU-landerna maste forbattra erkannandet av meriter och kompetens, inklusive de som har
inforskaffats utanfor det formella utbildningssystemet.

Teknik i allmanhet och internet i synnerhet maste utnyttjas till fullo. Skolor, hogskolor och
yrkesutbildningar maste oka tillgangligheten till utbildning via 6ppna utbildningsresurser.

Reformerna maste stodas av valutbildade, motiverade och entreprendrsinriktade larare.

Finansieringen maste inriktas pa att maximera investeringarnas Ionsamhet. Det behovs mer
debatt pa bade nationell niva och EU-niva géllande utbildningars finansiering — speciellt for
yrkesutbildningar och hogre utbildningar.

Det ar viktigt att ha en partnerskapsmodell. Bade offentlig och privat finansiering behovs for
att gynna innovation och 6ka idéutbyte mellan den akademiska vérlden och foretag.

Framtidens europeiska arbetsmarknad stalls infor en aldrande befolkning med allt farre ung-
domar. Darmed okar kravet pa de vuxna och allt &ldre arbetstagarna att uppdatera och bredda
sin kompetens genom yrkesinriktad fortbildning. Till de strategiska malen hor att 15 % av de
vuxna deltar i livslangt larande. Detta 6kande behov av livslangt larande forutsatter ett flexi-
belt utbud av individuella utbildningserbjudanden och ett véletablerat system for validering av
icke-formellt och informellt larande. Yrkesutbildningen ska bidra till att nd de tva 6verord-
nade malen for Europa 2020 inom uthildningsomradet, dvs. att minska andelen ungdomar
som lamnar skolan i fortid till mindre an 10 % och 6ka andelen 30 till 34-aringar som har slut-
fort hogre eller motsvarande utbildning till minst 40 %.

Ungdomar spelar en central roll for uppnaendet av EU:s 6verordnade mal i Europa 2020-
strategin avseende sysselséttning, forskning och innovation, klimat och energi, utbildning
samt fattigdomsbekampning. Otillrackliga sprakkunskaper utgor ett hinder for rorlighet i ut-
bildnings- och i yrkesutbildningssyfte.
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Framgangsfaktorer for utvecklingen av
utbildningen pa Aland

Den alandska utbildningen ska praglas av hallbarhet, jamlikhet och jam-
stalldhet, integration, entreprendrskap, flexibilitet och digitalisering.
Dessa utgor framgangsfaktorer for den alandska utbildningen. Det upp-
nas genom bl.a. aktivt medborgarskap, personlig utveckling och valbefin-
nande samt ratt kunskap och fardigheter for sysselsattning. Forutom de
grundlaggande kompetenserna, att lasa, skriva och rékna, kravs kompe-
tenser som analysformaga, initiativformaga, kommunikativ formaga, kun-
skaper i minst ett frammande sprak utéver engelska, innovativt och entre-
prendrsmassigt tankesatt samt IKT- och mediekompetens.

Det alandska utbildningssystemet bestar av forundervisning, grundskoleutbildning, utbildning
pa gymnasie- och hdgskoleniva samt utbildning inom ramen for fri bildningsverksamhet. Den
skolforberedande undervisningen, forundervisningen, ges i dag som en integrerad del i barn-
omsorgen. 96 % av 6-aringarna deltog ar 2014 i férundervisningen. Samarbetet mellan forun-
dervisning och grundskola starks och utvecklas ytterligare, i synnerhet nar det géller pedago-
giken. Smabarnspedagogiken star dock utanfor detta program.

Grundskolan ger en nioarig allménbildande grundutbildning och bygger pa laroplikt. Land-
skapet erbjuder en tredrig gymnasieutbildning som bygger pa genomgangen grundskola.
Gymnasieutbildningen i Alands gymnasiums tva skolor, Alands lyceum och Alands yrkes-
gymnasium, ar antingen av allmanbildande karaktdr som ger en grund for fortsatta studier
eller en grundldaggande yrkesutbildning som ger forutsattningar for yrkesverksamhet eller for
fortsatta studier inom yrkesomradet. Alla ungdomar ges mojlighet att fa en utbildning pa
minst gymnasieniva. | Hogskolan pa Aland erbjuds yrkesutbildningar och kursverksamhet pa
hogskoleniva framst enligt det lokala arbetslivets behov. Fér vuxna erbjuds méjligheter till
omskolning, vidareutbildning eller komplettering av yrkeskompetensen. Utbildningssystemet
erbjuder majlighet till eftertanke och mognad inom ramen for ettariga uthildningsalternativ i
Alands folkhégskola. Sarskilda utbildningsinsatser gors inom skola, utbildning och tredje
sektorn for att starka individens fysiska och psykiska valmaende, kreativitet och uttrycksfor-
maga.

Till den alandska skolans styrkor hér en bred kompetens bland lararna, sma undervisnings-
och studerandegrupper och en trygg inlarningsmiljo. Skollokalerna haller hog standard och
utrustningsnivan ar hog. Larare med utbildning fran bade Sverige och Finland tillfor pedago-
giska tillampningar fran tva delvis olika system till det alandska skol- och utbildningssyste-
met. Undervisningen uppnar i internationella matningar mycket goda resultat. Uthildningssy-
stemet ska kannetecknas av enkel byrakrati, korta beslutsvagar med majlighet att paverka
samt nérhet till arbetslivet. Vi har skolor som utvecklat goda modeller for att ta emot
elever med annat hemsprak. Manga skolor har utvecklat metoder for individualisering och
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inkludering. Dessa har skapat en flexibilitet i undervisningen och kan internt pa Aland tjana
som modeller.

Utbildningsutbudet behdver anpassas till samhallsutveckling, befolkningsutveckling, férand-
ringar i omvarlden samt arbetslivets forandrade behov. Sérskild vikt laggs vid att bereda alla
ungdomar en studieplats efter grundskolan och utékade mojligheter for vuxna som saknar
utbildning att avldgga en yrkesinriktad examen.

| det snabbt foranderliga samhélls- och arbetslivet ar det svart att faststalla vilka fardigheter
och kunskaper som kommer att vara gangbara ar 2025 och darefter. Det finns forskning som
pekar pa att en tredjedel av dagens yrken kommer att forsvinna under de kommande 10-20
&ren pa grund av digitalisering®. Dessa ersétts med andra yrken och befattningar som vi annu
inte kanner till. Livshanteringen, dvs. all information om individens liv och vad de sysslat
med, kommer att finnas pa webben. Att anvanda verktyg interaktivt, att samverka i hetero-
gena grupper, dvs. att natverka och att kunna agera sjalvstandigt &r viktiga framtida kompe-
tenser pa en geografiskt och yrkesmassig rorlig arbetsmarknad. Genom kvantitativa och kvali-
tativa prognostiseringar forutspas forandringar i kommande arbetskraftsbehov och utbild-
ningsbehov och som en foljd férandringar i examensstrukturen.

Digitaliseringen av arbetsliv och samhélle forutsatter medborgarfardigheter inom IKT- och
mediaomradet. Inom arbetslivet skapar den nya arbetsformer, arbeten automatiseras och for-
svinner och nya arbeten uppkommer. Skola och utbildningsinsatser maste beakta denna ut-
veckling samt internt skapa modeller for effektivare anvandning av digitala verktyg som stod
for larandet.

Den snabba utvecklingen inom information och media medfor att véardet av att snabbt kunna
tillgodogora sig information och framfor allt sovra i informationsmangden blir allt viktigare.
Digitaliseringen driver en utveckling dér rutinuppgifter tenderar att forsvinna och problem-
I6sning, kreativitet och formagan att hantera komplexa sammanhang blir allt viktigare. Ut-
vecklingen av dessa fardigheter forutsétter forandrade larmiljoer, undervisningsmetoder och
arbetssatt samt &ven dmnesovergripande helheter.

Med denna bakgrund blir det viktigt att skolan kan anpassa sig till nya situationer. Studerande
maste forberedas for en varld dar man ofta kommer att jobba med annat an man har utbildat
sig for och lararens roll blir mer handledande. Férmagan att tillagna sig ny kunskap, dvs. att
ldra sig att lara, blir avgérande for mojligheten att placera sig i samhallet och i arbetslivet.

Elev- och studerandeantalet ser ut att inom programperioden stabilisera sig pa en lagre niva an
dagens. Flyttningsrorelsen gor prognoserna osakra men trenden &r att antalet icke-nordiska
inflyttade med barn i grundskolan 6kar. Antalet studerande i hogskolan pa Aland &r langt
bundet till hur manga som soker sig till Aland for att studera — och &r forstds ocksé bundet till
det antal studieplatser som erbjuds.

4 Computerization Threatens One Third of Finnish Employment, ETLA Brief 13 January 2014
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Dagens alandska utbildningssystem svarar 6verlag upp mot de behov som finns pa arbets-
marknaden fram till & 2025°. Detta géller framfor allt den grundlaggande utbildningen men
ocksa utbildningarna pa gymnasieniva som ger grundlaggande gymnasieexamen inom olika
yrkesomraden. Hogskolan p& Aland utbildar for vissa yrken som ar adekvata i det lokala ar-
betslivet. Bristen pa bredd inom den egna hogskolans utbildningsutbud kompenseras dels ge-
nom studier utanfor Aland, dels genom arbetskraftsinflyttning.

Det alandska utbildningssystemet har huvudsakligen tre utmaningar att forhalla sig till. Utma-
ningarna kan sammanfattas med nyckelorden flexibilitet, strukturanpassning och policysam-
verkan.

Den alandska utbildningen ar beroende av utvecklingstendenser i ett omvarldsperspektiv. De
kompetenser for livslangt larande som individen behover inneha i en globaliserad ekonomi ar
generella och géller sdledes p& Aland liksom i var omvérld.

Kompetenser for livslangt larande

Ldra att ldra

L Yrkesetik Ldrande och problemlGsning . .
Kommunikation Formaga att tinka och lara sig Hilsa, sakerhet och
pa modersmal funktionsférmaga
Kommunikation P ~ \
pa frﬁm:':(ande '/ Framgangsfaktorer g Digital
spra .
- - Teknologi och
I Allmanna fardigheter Relevans och samverkan 1 informations-
| Genomstromning Internationalisering  Finansiering : teknik
|
Matematiskt- Jamlikhet Flexibilitet S
| Initiativférmaga
natull;\:‘it:::::pllgt | KOMPETENS I'och foretagaranda
Teknisk kompetens | Integration 2025 Digitalisering I Arbetslivs-
| kompetens och
l . | entreprendrskap
\ Entreprendrskap y;
N e e e e e e e e e e e e e e = -
Social och medborgerlig kompetens Férmaga att delta, paverka och
Interaktion och samarbete bidra till en hallbar framtid
Kulturell och kommunikativ kompetens Aktivt medborgarskap
Kulturell medvetenhet och kulturella uttrycksformer Hallbar utveckling

Estetik

Bild 1. Framgangsfaktorer for alandsk utbildning

° Utbildningsbehov och arbetsmarknad 2025, Alands statistik och utredningsbyrd, Rapport 2013:4
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Hallbarhet

Den alandska utbildningspolitiken koordineras med den langsiktiga stra-
tegin® for omstallning av det alandska samhallet till ett 1&ngsiktigt hall-
bart, valmaende och konkurrenskraftigt samhélle ar 2051. Strategin foku-
serar pa samhéllsplanering, ekonomisk tillvéaxt, okad skattekraft och hall-
bar utveckling.

Det alandska utbildningssystemet ska besta av skolor och utbildningar som representerar en
hallbar ekonomisk, ekologisk, kulturell, social och kompetensmaéssig utveckling for att garan-
tera lokal framgang i en internationaliserad varld. Det ska likvardigt framja barns, ungas och
vuxnas kunskaper, fardigheter och kompetens, férhindra utslagning samt tillgodose individers
behov av ett livslangt larande. Utbildningssystemet ska pa ett flexibelt satt tillmotesga sam-
héllets behov av kompetens samt beakta en 6kad integration. Kunskap och innovation ar en
forutsattning for att skapa ett livskraftigt, konkurrenskraftigt och utvecklingsbenéget sam-
halle.

Utbildningen ska ge alla barn och ungdomar de kunskaper och féardigheter de behdver for ett
sjalvstandigt liv och for att kunna fungera som aktiva medborgare i ett demokratiskt, jamstallt
och jamlikt samhalle.

Skolan och utbildningen ska vara en larande miljé som utvecklas genom en kritisk och kon-
struktiv dialog. Man delar kunskap, utvecklar och vaxer tillsammans i en trygg miljo. Alla,
elever, studerande och larare ska kunna prova, ta risker, lyckas och misslyckas. Elever och
studerande ska i aktiv dialog kunna paverka sitt larande och sin studievag.

Sarskild vikt bor laggas vid att bereda alla ungdomar en studieplats efter grundskolan och
utokade mojligheter for vuxna som saknar utbildning att avldgga en yrkesinriktad examen.

Den alandska innovationspolitikens 6vergripande mal ar att tillhandahalla en samhéallsmiljo
dar enskilda personer, foretag samt aktérer inom den offentliga och tredje sektorn uppmuntras
och stimuleras till kreativitet och innovativt tankande. De viktigaste aktorerna i en alandsk
innovationspolitik ar utbildningssektorn, foretagen och naringslivets organisationer’. Politi-
kens roll ar att tillhandahalla en hogkvalitativ utbildning som framjar den kreativa for-
magan, samt olika typer av stod och insatser som stimulerar nytankande och kommersialiser-
bara innovationer.

Inom ramen for den hallbara skolan ska utbildningssystemet framja genomstrémning och
motverka avhopp fran utbildning och utanforskap hos unga, utveckla yrkesutbildningens rele-
vans, strava efter att uppna en kvalitativ hog yrkeskunskap i samarbete med arbetslivets parter
samt samverka med olika parter inom ekonomiskt forsvarbara ramar. Elever och studerande

® Strategi for hallbar utveckling, landskapsregeringens meddelande nr 2/2013-2014,
7 Utkast till Alands innovationsstrategi, januari 2015
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ska aktivt medverka till upplédgget inom den egna utbildningen och utbildningsmiljon. Utbild-
ningsutbudet maste anpassas for fortsatt hallbarhet.

Statistik fran ASUB visar att &rskullarna minskar fran &r 2016 fram till 2020. Detta innebar att
sokandetrycket pa kort sikt kommer att minska med ca 40-50 ungdomar jamfort med 2014.
Flyttningsrorelsen, som under de senaste decennierna varit positiv, kan utjdmna denna minsk-
ning. Alands gymnasium och Alands folkhdgskola & myndigheter som lyder under land-
skapet medan grundskolorna & kommunala. Samarbetsformerna och informationsutbytet mel-
lan skolor och skolstadierna utvecklas for att mojliggéra en flexiblare samverkan.

1. Att framja allmanna fardigheter och kompetenser i ett system for
livslangt larande

P& EU-niva definieras de allméanna fardigheterna for ett livslangt larande
som de nyckelkompetenser som ska utrusta individen fér vuxenlivet och
férhindra utslagning fran utbildning och arbetsliv. Nyckelkompetenserna®
ar en kombination av kunskaper, fardigheter och kompetenser som ger in-
dividen verktyg for att pa ett flexibelt satt kunna anpassa sig till forand-
ringar i samhalle och i arbetsliv. Dessa ar sarskilt viktiga for sjalvfor-
verkligande och personlig utveckling, social sammanhallning, aktivt med-
borgarskap och ett framtida yrkesliv.

Livslangt larande innebar inlarning i alla aldrar och pa alla livsomraden. Inlarningsforutsatt-
ningarna utvecklas i ett tidigt skede och befésts genom hela utbildningssystemet, allt fran for-
undervisningen till undervisning pa hogskoleniva. Att lara sig att lara och ett abstrakt tanke-
satt skapar forutsattningar for individens framgang i ett samhalle och ett arbetsliv under for-
andring.

P4 Aland 4r de allminna fardigheterna generellt goda, men det kravs fortsatta insatser for att
bibehalla en hog kompetensniva. Nu gallande laroplaner och laroplansgrunder betonar de all-
manna kompetenserna att lasa, skriva, rakna och kommunicera pa ett fraimmande sprak, eng-
elska. I grundskolan uppnar eleverna i medeltal en kompetens som ligger i OECD-landernas
toppskikt. | PISA 2012-utvarderingen nadde de alandska 15-aringarna upp till en toppniva i
lasning, matematik och naturkunskap. | likhet med Gvriga landet ligger den framtida utma-
ningen i att minska skillnaderna mellan pojkars och flickors resultat i speciellt lasforstaelse
samt att 6ka motivation och trivsel.

Elever och studerande ska ges ett okat inflytande Over utformningen av den egna inldarningen
och utbildningsvagen.

8 EUs nyckelkompetenser ar foljande: kommunikation pd modersmalet och ett frammande sprak, matematiskt kunnande och
grundldggande vetenskaplig och teknisk kompetens, digital kompetens, lara att l&ra, social och medborgerlig kompetens,
initiativférmaga och foretagaranda samt kulturell medvetenhet och kulturella uttrycksformer. EUROPAPARLAMENTETS
OCH RADETS REKOMMENDATION av den 18 december 2006 om nyckelkompetenser for livslangt larande
(2006/962/EG).
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Elever med sarskilda behov utgor ett fortsatt fokusomrade liksom en fortsatt utveckling av en
grundldggande kompetens hos vuxna i vuxenutbildning. Utvecklingen av IKT, mediakunskap
och ett entreprendrsmassigt tankesatt ar ocksa sarskilt prioriterade omraden.

Undervisningen ska utvecklas mot amnesovergripande helheter. Genom att anvénda forand-
rade undervisningsmetoder och arbetssatt i undervisningssituationen ska elevers och stu-
derandes kreativitet stimuleras och en mangsidig motion och rorelse uppmuntras.

Betydelsen av allméanna fardigheter 6kar dven inom uthildning pa gymnasieniva, bade for
unga och vuxna som en grund for ett foranderligt arbetsliv. Inom den grundldggande yrkesut-
bildningen integreras de allménna fardigheterna i yrkesamnena till stérre dmneshelheter. |
undervisningssituationen ar det viktigt att lyfta fram motionens och rorelsens betydelse for att
uppratthalla studie- och arbetsformagan. Det ar ocksa viktigt att lyfta fram formagan att arbeta
i team, fardigheter inom kulturella omraden, kompetens inom media och kommunikation samt
forstaelse for de spelregler som galler i samhalle och arbetsliv. Inom den allméanbildande
gymnasieutbildningen stravar man efter att uppna fordjupade @mnesovergripande temahelhet-
er for att starka en helhetssyn.

En allman malsattning i EU 2020 &r att starka forutsattningarna for rorlighet och for kommu-
nikationen mellan individer. Kunskaper i fraimmande sprak utgor darfor en sarskild priorite-
rad malsattning inom EU:s utbildningspolitik. Riktmarket ar att 75 % av de utexaminerade pa
gymnasieniva har studerat ett annat frammande sprak utdver engelska. For narvarande lases
engelska som obligatoriskt sprak i den alandska grundskolan, medan 65,5 % av 15-aringarna
laser minst ett andra frammande sprak som valfritt undervisningsamne. | skolorna inom
Alands gymnasium laser 67,8 % ett andra frimmande sprék. For att oka intresset att lasa sprak
bor laromedel, undervisningsmetoder, utbud och organisation for sprakundervisningen ses
over speciellt inom Alands yrkesgymnasium. Samtliga studerande i Alands lyceum laser ett
annat frammande sprak utdver den obligatoriska engelskan.

En samverkan i skolor, mellan skolor och mellan alla skolstadier och utbildningsformer skap-
ar mojligheter till en kontinuerlig utveckling av de allménna kompetenserna och féardigheter-
na.

Mal for allmanna kompetenser och ett livslangt larande

1. Skola och uthildning ska stimulera till utveckling av sadana allméngiltiga kompeten-
ser som individen och samhéllet behéver for valmaende, vélfard och utveckling.

2. Skola och uthildning ska utveckla viljan och formagan att lara och lara nytt i en trygg
inlarningsmiljo.

3. Kreativitet, vilja till nyskapande, entreprendrskap och nyfikenhet stérks i skola och
utbildning.

4. Formaga att kommunicera och beskriva sin formaga starks hos elever och studerande.

Mangsidig motion och rorelse ges utokat utrymme under skoldagen.

6. Okad medverkan for elever och studerande i beslut som péverkar utbildningens inne-
hall, utbildningsvagar och utbildningsmiljoer.

an
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Insatser for att framja utvecklingen av allmanna kompetenser och ett livslangt
larande

o Grundskolans laroplan ses Over i avsikt att inféra innovativa undervisningsmetoder for
att garantera att nyckelkompetenser for ett livslangt larande uppnas, inlarningsforut-
séttningarna stimuleras, ett entreprendrsmassigt tdnkesétt och de sociala fardigheterna
tranas.

o Elevernas kreativitet och nyfikenhet, vilja att séka ny kunskap och till nyskapande
stérks genom att de estetiska och praktiska fardigheterna ges en stérre tyngd inom
olika &mnesomraden.

« Kursplanerna for den allmanbildande utbildningen i Alands lyceum och laroplans-
grunderna for den yrkesinriktade gymnasieutbildningen i Alands yrkesgymnasium ses
over for att sékerstalla att unga och vuxna har uppnatt tillrackliga nyckelkompetenser
for ett livslangt larande.

o Genom fortbildningsinsatser sprids och utvecklas innovativa undervisningsmetoder
och larmiljéer som stoder larandeprocessen, elevernas och de studerandes kreativitet,
nyfikenhet och kritiska tankande.

« Undervisningsmetoder utvecklas for att stérka elevers och studerandes matematiska
kunnande och kommunikativa fardigheter.

« Utbud och organisation for sprakundervisningen ses dver, sprakutbudet utdkas inom
grundlaggande yrkesutbildning och tyngdpunkten ligger pa att utveckla muntlig och
skriftlig kommunikation.

« Utbildningsutbudet vid Alands musikinstitut kompletteras med teater och bildkonst.

« Samverkan mellan Alands gymnasium och Medborgarinstitutet, bildningsforbunden,
Alands musikinstitut och Alands folkhdgskola utokas for att skapa individuella studie-
vagar dar utvecklingen av estetiska och praktiska fardigheter battre tillgodoses.

o | samverkan mellan grundskola, féreningsliv och hemmen framjas motivation och till-
gang till ett mangsidigt utbud av motion och rorelse under skoldagen.

« Inom Alands yrkesgymnasium utvecklas arbetssatt och undervisningsmetoder for att
uppna en okad fysisk aktivitet inom olika yrkesamnen samt ¢ka undervisningen i id-
rott och hélsa.

« Forutsattningarna for att flytta forundervisning till utbildningssektorn utreds pa basen
av de erfarenheter som gjorts i t.ex. riket och i Sverige.

« Elevernas och de studerandes inflytande 6kar éver utbildningens innehall, utbild-
ningsvagen, larmiljon och annat som ingdr i undervisningssituationen.

2. Att forbattra genomstromningen och forhindra avbrott

Genomstrémningen i skola och utbildning forbattras genom samverkan.
Samarbetet med olika aktorer inom barn- och ungdomsarbetet starks for
Okad trivsel i skolan, studiemotivationen 6kas genom férandrade pedago-
giska arbetssatt och metoder. Vagledningsfunktioner fortydligas och Gver-
gangen till fortsatta studier stods sa att slutforande av studier mojliggors.
Allas inlarning ska stodas for att uppna optimala inlarningsresultat.

Satsningar gors pa dkad studiemotivation bade inom grundskola och inom utbildning pa gym-
nasie- och hogskoleniva. Genom att utforma undervisningen kring storre teman och helheter i
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relevanta larmiljoer stravar man efter att 6ka elevernas och studerandes trivsel, motivation och
lust att lara. Elevers och studerandes inflytande i undervisningen, pa det egna larandet och den
egna studievagen, 6kar motivationen och lusten att lara.

Inom yrkes- och den hdgre utbildningen ar dessutom ett véalanpassat utbildningsutbud i néra
samarbete med arbetslivet, klara mal for kunskaper, fardigheter och kompetenser och en ut-
vecklad végledning viktiga medel for att 6ka studiemotivationen och minska felval och av-
hopp. Upplégget i utbildningen ska ge maéjligheter till en individanpassad studievédg. Den de-
taljerade inriktningen for yrkesutbildningar senareldggs och den individuella valfrineten inom
utbildningsprogrammen uttkas for att 6ka motivationen for studierna och minska avhoppen.
Mojligheter till arbetslivserfarenheter utanfér utbildningens ram, som t.ex. genom sommar-
jobb, héjer motivationen for fortsatta studier och yrkesutdvning.

Antagning till gymnasieutbildning forutsatter fullgjord laroplikt och avgangsbetyg. Laroplik-
ten kan antingen fullgéras inom grundskolan, en annan skola eller i hemmet. For nérvarande
avslutar i princip alla grundskolan med godkant avgangsbetyg.

I genomsnitt fortsétter 95 % av eleverna i grundskolans avgangsklass med en utbildning pa
gymnasieniva, antingen pa Aland eller utanfor Aland. Av de studerande som inlett en utbild-
ning i Alands gymnasium, fullgér 80 % utbildningen med examen. Vid en granskning av ut-
bildningsnivan ar 2011 hos den alandska befolkningen i aldern 25 — 29 ar, hade 73,3 % full-
gjort en examen pa gymnasieniva.

Idag fortsatter drygt 50 % av de som erhallit gymnasieexamen en utbildning i hogskola eller
universitet p& Aland, i riket eller utomlands, framst i Sverige. Av de som pabérjat program-
studier i hogskolan for 5 ar sedan, utexaminerades 61 % ar 2014. Genomstromningen i hog-
skolan paverkas bl.a. av vilka majligheter till yrkesutévning som finns pa arbetsmarknaden
innan examen avlagts.

Inom EU:s uthildningspolitiska mal lyfts validering och erkannande av tidigare kunnande
fram som ett insatsomrade for att minska avhopp och 6ka genomstromningen genom utbild-
ningssystemet. En mojlighet till validering av tidigare kunnande for arbetsmarknadens behov
har dppnats for individer utanfor utbildningssystemet, men lagstiftningen kraver ett fortsatt
utvecklingsarbete i Alands gymnasium. Aven systemet for tillgodoraknande av tidigare kun-
nande inom pagaende utbildning kraver en fortsatt utvecklingsinsats.

Mal for att forbattra genomstrémningen

1. Utbildningssystemet ska organiseras sa att alla erbjuds mojlighet att utvecklas ut-
gaende fran sina forutséttningar.

2. Tryggheten och trivseln i skola och utbildning ska stérkas.

3. 90 % (idag 80 %) av de som pabdrjat uthildning pa gymnasieniva avgar med fullgjord
examen inom 4 ar.

4. | genomsnitt avlagger 90 % av de som paborjat programstudier i hogskolan examen
inom 8 ar.

5. Elevens mojlighet att dra nytta av tidigare forvarvade kunskaper och kompetenser
stérks.
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Insatser for att forbattra genomstromningen

o Stérka lararnas kompentens gallande handledning, individualisering och differentie-
ring genom stodande funktioner och fortbildningsinsatser.

« Pagymnasieniva utarbetas en forandrad programstruktur som stoder alternativa studie-
vdgar.

« Stdd- och specialundervisningen utvecklas for elever och studerande pa alla nivaer.

o Radgivnings-, handlednings- och végledningstjanster utvecklas bade for individer
inom uthildning pa alla nivaer och for individer utanfor utbildningssystemet.

« Insatser for att oka trivseln och studiemotivationen i skolan gors utifran regelbundna

trivselkartlaggningar.

3. Det alandska utbildningssystemets relevans - samverkan med
samhalle och naringsliv

Arbete sker allt mer i natverk dar olika deltagare tillsammans soker nya
Iésningar. Har behdvs kompetens att samarbeta, kommunicera och dela
kunskaper och fardigheter bade nationellt och internationellt.

Utbildningens relevans méts och vérderas i forhallande till samhalle och naringsliv. En rele-
vant utbildning forutsétter ett kontinuerligt utvecklingsarbete géllande utbud av utbildning,
undervisningsmetoder och innehall i laroplaner samt hur utbildningen struktureras och for-
verkligas. Utvecklingsarbetet forutsatter ett nara samarbete mellan representanter fran arbets-
liv och skola. Samverkan behovs aven med narliggande politikomraden for att trygga sam-
hallets valfardsutveckling pa sikt. Integrations-, arbetsmarknads-, narings- och bostadspolitik
ar omraden som vid sidan av utbildningspolitik innefattas i nyckelordet “policysamverkan”.

En langsiktig genomtankt strukturanpassning av utbildningsutbudet utgar ifran ett strategiskt
val av for Aland centrala utbildningar. Inom sjofartsutbildningen har Aland méjlighet att ut-
veckla ett, med internationella matt, toppkunnande. Det maritima klustret & samhallsekono-
miskt styrande och paverkar dven andra sektorer sasom IKT, finansverksamhet och livsme-
delsklustret. Ett langsiktigt ansvar for kompetensforsorjningen tas dven inom vard och omsorg
som sysselsattningsméssigt ar en bred och viktig sektor for alanningars valfard. Trenden mot
allt hogre krav pa specialistkunskaper i arbetslivet forstarker behovet av samarbete med ut-
bildningsinstitutioner utanfor Aland.®

Ett ndra samarbete mellan representanter i arbetsliv och utbildning garanterar att utbildningen
blir innehallsméssigt relevant och att studerande far den kompetens som efterfragas. Den yr-
kesinriktade utbildningen pa gymnasie- och hdgskoleniva maste snabbt kunna reagera pa be-
hovet av yrkesrelaterade fardigheter. Speciellt viktigt &r det med lyhordhet géallande det lokala
néringslivets tillvaxtbranscher. Larande i arbete (L1A) eller handledd praktik, &r ett viktigt
verktyg for att 6ka relevansen inom utbildning. Aven ett narmande mellan laroavtalsutbild-

° Utbildningsbehov och arbetsmarknad 2025, Alands statistik och utredningsbyra, Rapport 2013:4
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ningen och den skolbaserade grundlaggande yrkesutbildningen skulle éka relevansen i yrkes-
kunnandet. Aven pd EU-niva lyfts ett utokat arbetsbaserat larande fram som ett medel for att
hoja kvalitén i yrkesutbildningar.

Det arbetsplatsforlagda larandet sker for narvarande i en begransad omfattning inom den
grundlaggande utbildningen pa gymnasieniva. LIA &r idag minst 6 sv av 120 sv medan om-
fattningen dr minst 15 sv inom motsvarande utbildning i 6vriga Norden. En utokning av LIA
forutsatter okat antal platser for studerande inom den privata och offentliga sektorn. Har kravs
ett strukturerat samarbete mellan arbetsliv och skola som bygger pa partnerskap mellan ut-
bildnings- och arbetslivsenheter.

Eleven/den studerande bor dven tréna sig i ett innovativt och entreprendrsmassigt tankesatt
samt bygga upp sin ansvarskansla och initiativformaga.

Mal for utbildningssystemets relevans i forhallande till samhalle och néaringsliv

1. Skapa ett utbildningssystem och ett utbildningsutbud som ar relevant for de behov
som finns och som kan svara mot framtida strukturomvandlingar.

2. En 0kad koppling mellan yrkesutbildning och néringsliv

3. Enhdgskola som i samarbete med samhélle och néringsliv fungerar som en motor for
innovation och utveckling.

4. Utveckla den néringslivsanknutna forskningen som stéd for néringslivsutveckling

Insatser for utbildningssystemets relevans i forhallande till samhalle och néaringsliv

« Utbildningen utvecklas utifran regelbundet genomférda utvarderingar utifran perspek-
tiven jamstélldhet, produktivitet och ekonomi, konsekvenser for valfarden, sysselséatt-
ning och konkurrenskraft.

o Genom regelbunden kvantitativ prognostisering granskas och utvecklas utbildning
som syftar till examen med beaktande av behovet av arbetskraft som har en bred all-
méan kompetens.

« Samarbete mellan arbetsliv och skola starks pa alla stadier genom en utékning av ar-
betsplatsforlagt larande och genom utveckling av malséttningar och riktlinjer.

o Mojligheterna till delexamina for unga inom yrkesutbildningen utreds.

 Yrkes- och branschradens roll utvidgas for en effektivare samverkan mellan arbetsliv
och yrkes- och hogskoleutbildning.

e De kompetensbehov som finns inom sjalvstyrelsesystemet utreds och hdgskolans ut-
bildningsinsatser inom dessa omraden utokas.

e Arbetslivsperioder for larare infors inom yrkesutbildningen.

« Nuvarande laroavtalsutbildning utvecklas genom inspiration fran larlingsutbildning i
andra lander.

« Ett forskningsrad inrattas med uppdrag inom forskning och innovation.

o Hogskolans roll som kunskapsgenerator for sjalvstyrelsen och det lokala arbetslivet
aktiveras och arbetslivskontakterna utokas.

« Utbildningsutbud p& mastersnivé i Hogskolan p& Aland faststélls.
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4. Internationalisering av utbildningen

Framtidens arbetsliv forutsatter att arbetstagaren utfor sina arbetsuppgif-
ter i internationella natverk och i mangkulturella sammanhang. Larandet
knyter sa smaningom an under studievagen till en internationell verksam-
het och eleverna och de studerande lar sig arbeta i mangkulturella och
flersprakiga miljéer som en del av studietiden bade hemma, pa natet och
utomlands. Mobiliteten for elever, studerande och larare 6kar genom att
skolorna deltar i inlarning, utvardering och kulturellt utbyte internatio-
nellt.

Inom yrkesutbildning och hdgskoleutbildning ar malet att 6ka yrkeskunskapernas jamforbar-
het och frdmja mobiliteten for utbildad arbetskraft och darmed framja utvecklingen av en
europeisk arbetsmarknad. Studier och larande i arbete som avlagts utomlands liksom arbetser-
farenheter ska erkénnas aktivt. Genom ett internationellt samarbete skapas mojligheter till en
innovativ fornyelse av pedagogiken, ett institutionellt samarbete och ett samarbete pa forsk-
ningens omrade for att uppna en spetskompetens.

Det alandska utbildningssystemet forbereder elever och studerande for en global arbetsmark-
nad. Kunskap och férmaga att réra sig i och mellan kulturer framjas framst genom de euro-
peiska och nordiska utbytesprogram som skolorna deltar i. Hosten 2014 laste 65,5 % av 15-
aringarna i grundskolan minst ett andra frammande sprak valfritt utdver engelska som é&r ett
obligatoriskt sprak. P& Alands lyceum &r studier i ett annat fraimmande sprék utover engelska
obligatoriskt, medan 9 % i Alands yrkesgymnasium laste ett annat sprak utdver engelska.

Mal for internationalisering av skola och utbildning

1. 75 % av de utexaminerade pa gymnasieniva har studerat ett annat andra sprak vid si-
dan av engelska.

2. Kunskapen och férmagan att réra sig i och mellan olika kulturer 6kas.

3. Starka samarbetet mellan dlandska och externa utbildningsinstitutioner.

Insatser for internationalisering av skola och utbildning

o Olika strategiska samarbetsformer med externa utbildningsinstitutioner byggs upp for
bade Alands gymnasium och Hégskolan pa Aland.

« Olika former av utbytesverksamheten, bade for studerande och larare, aktiveras. Moj-
ligheter att genomfora en termin med studie- eller arbetspraktik utomlands skapas
inom samtliga hogskoleprogram.

o Godkéannandet av studier som avlagts utomlands, inlarning i arbetet och arbetserfaren-
het som en del av yrkesexamen effektiviseras.

« Utbud och organisation for sprakundervisningen ses dver inom utbildning pa gymna-
sieniva.

o Fortbildningsinsatser stoder undervisningsmetoder som utvecklar den muntliga och
skriftliga kommunikationen pa frammande sprak.
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5. Ekonomisk resultatfinansiering och kvalitetsutveckling

Genom att skapa natverk dar olika parter ingar, garanteras att skola och
utbildning haller en hég kvalitet, att kunnande och goda exempel delas
samt att befintliga resurser utnyttjas mangsidigt.

Aland har en struktur och finansieringsmodell fér utbildningssystemet dar de olika skolsta-
diernas langsiktiga finansiering behdver tryggas. Grundskolans finansieringsform behéver
kontinuerligt utvarderas och utvecklas for att trygga en likvardig grundskoleutbildning i land-
skapet.

Utbildning pa gymnasieniva och hogskoleniva har idag en behovsrelaterad finansierings-
grund. Finansieringsgrunden for hogskoleutbildningen bor fornyas for att uppna en lang-
siktighet och ett incitament for resultatfinansiering infors. Malet &r att battre stoda utbildning-
en, 6ka genomstromningen, uppna en snabbare évergang till arbetslivet efter uppnadd exa-
men, hogre arbetslivsrelevans, effektivisera erkdnnande av inlérning som skett tidigare samt
ett utdkat vidareutbildnings- och omskolningsutbud. Den fria bildningens roll i finansierings-
hénseende tydliggors. For narvarande tillampas ingen direkt resultatfinansiering i utbildnings-
systemet.

Ett fornyat finansieringssystem bor bygga pa kvalitativa och kvantitativa indikatorer. Indika-
torer i grundskoleutbildningen foljs upp regelbundet, liksom inom uthildning pa gymnasie-
niva och hogskoleniva. Separata utredningar kring ledning och ekonomisk resultatstyrning bor
ligga till grund for forandrade finansieringssystem for bade gymnasieuthbildning och hdgsko-
leutbildning. 1 utredningarna bor dven inga majligheten att internationellt salja utbildningar.
Har ar ocksa viktigt att beakta mojligheten till ett finansiellt partnerskap for att gynna inno-
vation och 0ka idéutbyte mellan hogskolan och det alandska naringslivet.

Mal for att forbattra finansieringsmodeller och kvalitetsutveckling

1. En finansieringsmodell for specialundervisningen som béttre beaktar behovet fast-
stélls.

2. Finansieringsgrunderna for hogskoleutbildning férnyas med incitament for en verk-
samhetsfinansiering som bygger pa nyckeltal.

3. Ett kvalitetssystem utvecklas med kvalitativa och kvantitativa indikatorer for bl.a.
nyckelkompetenser, genomstrémning, placeringen i arbetslivet och i fortsatt utbild-
ning, samarbetsformer lokalt och internationellt samt for personalens yrkeskompe-
tens.

Insatser for att forbattra finansieringsmodellerna och kvalitetsutvecklingen i skolan

e For gymnasieutbildningen utvecklas konkreta kvalitetskriterier.

« Verksamhetsanpassade styrnings- och resultatuppfdljningssystem utvecklas for utbild-
ning pa gymnasie- och hogskoleniva.

« En forandrad finansieringsmodell utvecklas for utbildning i Hogskolan pa Aland.

« Budgeteringsperioderna forlangs for forverkligande av langsiktighet i utbildningen.
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Flexibilitet

Den flexibla skolan beaktar skillnader pa olika stadier av skol- och ut-
bildningssystemet, fran forundervisningen, grundskolan, till hogskolan
och vuxenutbildningen. | det flexibla utbildningssystemet organiseras
undervisning och utbildning utifran den enskilda individens behov och
forutsattningar. Flexibilitet kan innebadra individuella studievdgar men
aven valet av undervisningsmetoder, form, tid och rum.

Flexibla utbildningsvéagar och examina samt mojligheter att avldgga delar av examina okar
motivationen, minskar Overlappande utbildning och effektiviserar anvéndningen av utbild-
ningens resurser. Genom en flexiblare organisering av upplagget i utbildningen mojliggors
tillgangen till ett livslangt larande. Storre flexibilitet kan dven nas genom samarbete med sko-
lor utanfér Aland for att fa tillgang till ett storre kursutbud. Validering av en tidigare forvar-
vad kompetens och tillgodordknande av kunskap ska prioriteras och majliggoras i hela utbild-
ningssystemet.

Inom den grundlaggande utbildningen kan en flexibel undervisning ordnas i en egen grupp
dar undervisning kan ske i skolan, pa arbetsplatser och i andra inlarningsmiljoer. Aktiverande
och mangsidiga undervisningsmetoder anvéands for att motivera eleven. Undervisningen foljer
malen i den allmanna laroplanen men avviker fran den faststallda timplanen. Hemundervis-
ningens verksamhetsforutsattningar granskas och tydligare styrsystem utvecklas. Flexibilitet i
grundskolan innebar ocksa att inflyttade med annat modersmal eller annan skolbakgrund smi-
digt kan inforlivas i skolan genom att delta i olika arskursers studieprogram enligt sina for-
kunskaper och sprakliga formaga.

Genom ett valanpassat utbildningsutbud, upplagg pa utbildningen och klara mal for de kun-
skaper, fardigheter och den kompetens en elev eller en studerande ska na, kan studiemotiva-
tionen hojas och avhopp forebyggas i synnerhet fran yrkes- och den hégre uthildningen. Upp-
lagget i utbildningen ska ge mojligheter till en individanpassad studievag. Exempelvis ska de
teoretiska studierna kunna valjas i ett senare skede av en grundldggande yrkesutbildning. In-
gangarna till utbildning gors flexiblare med majlighet att paborja studier vid olika tidpunkter
under lasaret. Genom flexibel studiegang kan individens behov av kunskap anpassas till 1&sa-
rets framskridande, vilket ocksa 6ppnar mojligheter for organisering av vuxnas behov av ut-
bildnings- och fortbildningsalternativ. Studievagarna inom Alands gymnasiums skolor &r
bundna till de programval som gors vid intrade till skolorna. Viss valfrihet och studievégsval
forverkligas under studiernas gang. Studerande vid AYG har sedan 2011 méjlighet att lasa en
hogskoleforberedande utbildningshelhet (HUTH) vid Alands lyceum for att bredda sin hog-
skolebehdrighet utéver den allmanna behdrigheten som samtliga erhéller. Motsvarande moj-
lighet att bredda sin kompetens ska éppnas for studerande i Alands lyceum s& att méjligheten
att avlagga examensdelar infors.
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Vuxna har idag f& mojligheter att delta i Alands gymnasiums utbildningsutbud pa grund av
det satt utbildningen organiseras pa. Lagen om gymnasieutbildning avser utbildning for unga
och vuxna. Sarskilda utbildningsvégar organiseras inom de branscher som &r viktiga for det
alandska naringslivet. Laroavtalsutbildningen ar den utbildningsform som é&r speciellt riktad
till vuxna (ca 160 aktiva avtal 2013). En kompletterande kursverksamhet erbjuds via distans-
utbildning. Alands folkhdgskola erbjuder vuxna méjligheter till fria allménbildande studier
med tyngdpunkt inom hantverk. Medis ordnar kurser av allménbildande karaktar men kan
aven omfatta yrkesinriktad fortbildning och uppdragsutbildning. Hogskolekurser erbjuds inom
Oppna hogskolan med fritt tilltrade till dppen hogskoleverksamhet

Forutsattningar for det livslanga larandet ar att all utbildning och allt kunnande tas tillvara
oberoende av var och nér larandet har skett. Validering och dédrmed erkédnnande av tidigare
studier erbjuds alla studerande inom Alands gymnasium och Hégskolan p& Aland. Individer
kan p& sarskilda grunder antas som validander vid AYG for att f& sin kompetens erkand. Vag-
ledning, information och radgivning om studier till alla som behéver det maste utvecklas.

Mal for okad flexibilitet

1. Flexiblare studievagar skapas for bade barn, unga och vuxna for att uppna en
individanpassad studievég.

2. Vuxenutbildningen utvecklas for att battre beakta vuxnas behov av kompetens-
utveckling.

Insatser for 6kad flexibilitet

e Inom yrkesuthildningen pa gymnasieniva infors ett arskurslost periodsystem med
flexibel antagning.

e Ett system med okad tillganglighet for vuxna till utbildning skapas, bade betraffande
grundutbildning och kompletteringsutbildning.

e Tillgangligheten till utbildning okas via 6ppna utbildningsresurser pa gymnasie- och
hogskoleniva.

e Uppfoljningsinstrument som beaktar utbildningens kopplingar till svangningar i eko-
nomin utarbetas sa att utbildningsinsatser i situationer med arbetsloshet snabbt och
flexibelt kan sattas in enligt behoven pa arbetsmarknaden.

e Skolans interna arbete fornyas genom att lararnas tjanstestruktur forandras sa att ar-
betsuppgifterna kan varieras och karriarmojligheter skapas.

e Mojlighet att vélja examensdelar inom Alands yrkesgymnasium ska 6ppnas for stu-
derande i Alands lyceum.

e System for tillgodoraknande av kunskap mojliggoras i hela utbildningssystemet.
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Digitalisering

Digitaliseringen ar den enskilda faktor som har storst paverkan pa sam-
hallsutvecklingen och pa larandet i skola och utbildning. Den forandrar
arbetslivets verksamhetsforutsattningar, arbetssatt, processer, interaktion
och samspel samt hanteringen av fakta. En digital skola moéter flexibelt
den snabba férandringstakten i samhalle och arbetsliv.

Den digitala kompetensen ar en av de nyckelkompetenser som ska garanteras barn och ung-
domar som en forutsittning for livslangt larande. Aven vuxna behover en god digital kompe-
tens for ett delta aktivt i samhélle och arbetsliv. Digital kompetens innebér att kritiskt kunna
anvéanda informationssamhéllets teknik i saval studier som arbetsliv och fritid men aven den
kompetens som behovs for att kunna ta del av informationssamhéllet. 1 begreppet digital
kompetens ingar bl.a. kunskap om teknikens roll och mojligheter, kompetens att bedéma kon-
sekvenser vid kommunikation via elektroniska medier och att insamla och anvéanda informat-
ion pa ett kritiskt satt.

Forutom digital kompetens behdver elever och studerande utveckla sin mediekunnighet. Med
mediekunnighet avses forstaelse for mediernas roll och funktion i samhallet, kunskap om
vilka forhallanden som kravs for att medier ska kunna fylla sina funktioner samt formaga att
kritiskt vardera medieinnehall utgaende fran de funktioner medierna bor fylla. Mediekunnig-
het innebar ocksa formaga att anvéanda tillgangliga medier i egen kommunikation, for ett de-
mokratiskt deltagande samt formaga att skapa innehall for egen anvéandning. Digital kompe-
tens och mediekunnighet utgor tillsammans begreppet medie- och informationskunnighet
(MIK).

Skola och utbildning anvander idag digitala verktyg i undervisningen i en allt hogre utstrack-
ning. Den alandska skolan &r vélutrustad med datorer. | grundskolan ar det 1,8 elever per da-
tor, i Alands lyceum 1,8 studerande per dator och i Alands yrkesgymnasium 1,0 studerande
per dator. Landskapsregeringen har stott kompetensutveckling i olika former for larare, bade
for att garantera grundldggande kunskaper och for att stdda lararen i pedagogisk didaktisk
anvandning i undervisningssituationen. Fran ar 2016 kommer studentexamen att stegvis digi-
taliseras vilket kommer att paskynda utvecklingen i Alands lyceum. Fér vuxna utanfor skol-
systemet finns vissa mojligheter att uppna en digital fardighet via Medis.

Genom att anvanda digitala larmiljéer och verktyg blir undervisningssituationerna mer inno-
vativa och undervisningsmetoderna fler. Digitala larmiljoer skapar flexibilitet i bade tid och
rum och ger mojligheter att utveckla kunskaper och féardigheter som behdévs i olika samman-
hang; att tdnka logiskt, att tdnka steg for steg, att tdnka i abstraktioner och vérdet av att skriva
exakt. Samtidigt stimuleras fantasi och kreativitet och eleverna trénas i samarbete. Kunskaper
I programmering ar en kompetens som skapar forutsattningar for innovativitet och produktut-
veckling och kan inga i grundskolan. En anvandning av digitala larmiljéer skapar grundforut-
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sattningar till samverkan och delande av kunskaper och kompetenser lokalt, nationellt och
internationellt.

Ett fortsatt program for lararnas kompetensutveckling ar nédvandigt for att mota krav pa lik-
vardighet, flexibilitet, relevans och &mneskompetens.

Mal for digitalisering

1. Alla medborgare, oberoende av alder och kon, ges majlighet att uppna en digital
kompetens och en mediekompetens som stoder det livslanga larandet och tillforsékrar
individen ett fullvardigt demokratiskt medborgarskap.

2. Allaelever och studerande ska ha god tillgang till relevanta digitala verktyg obero-
ende av utbildningsniva.

3. Skolan bidrar till utvecklingen pa det digitala omradet och drar nytta av nya metoder
och verktyg som stéder det pedagogiska och didaktiska arbetet.

Insatser for att gora skola och utbildning mer digital

Mediekompetens beaktas i undervisningen pa alla nivaer av utbildningssystemet.

e Skolornas insatser att agera aktorer i informationssamhallet utvecklas genom anvénd-
ning av digitala, kreativa och 6ppna larmiljoer pa alla stadier.

¢ Inom ramen for den fria bildningen stérks den digitala kompetensen bland vuxna som
ar utanfor utbildningssystemet och bland pensiondrer.

e (Goda exempel for att gora larmiljon mer digital och inspirerande utvecklas, insamlas
systematiskt, anpassas och implementeras i den alandska skolan med hjalp av stod
och kompetensutvecklingsinsatser.

e Gemensamma digitala system for administration, uppfoljning och kommunikation tas
i bruk.

o Kunskaper i programmering inférs i grundskolans undervisning.

Jamlikhet och jamstalldhet

Alla elever och studerande har mojlighet att utifran sina forutsattningar
utveckla en god hélsa, inkomst och méjlighet att paverka. Skolan ar jamlik
och organiseras enligt individens behov.

P& Aland ska undervisningen vara lika god for alla och tillnandahé&llas och organiseras enligt
individuella behov utifran en helhetssyn. Utbildningen ska ge studerande mojlighet att ut-
veckla sina fardigheter utifran de egna resurserna samtidigt som den ska forbereda for ett yr-
kesliv dar de individuella 16sningarna ar féarre eller saknas helt.

Grundskolan erbjuder stod- och specialundervisning at elever i behov av sarskilt stod. De ele-
ver som féljer anpassade larokurser i ett eller flera @mnen deltar i storre eller mindre utstréck-

Utbildningspolitiskt program for landskapet Aland - Kompetens 2025.
Framtaget av Utbildningsdelegationen 2014-2015 21 (30)



ning i den allmanna undervisningen. Andelen elever som 6verforts i ett eller flera &mnen till
att folja en anpassad larokurs, 6kar ju hogre upp i arskurs man kommer i grundskolan. Hosten
2014 erholl 4 % av eleverna i grundskolan undervisning enligt anpassad larokurs i nagot
amne. 7,6 % av eleverna i ak 9 deltog i undervisning enligt anpassad larokurs i minst ett
amne. | gymnasiets skolor ges stdd- och specialundervisning enligt individuell eller anpassad
plan.

Yrkesgymnasiet har en yrkesinriktad specialundervisning med tva inriktningar och yrkestra-
ningsundervisning. Det ar ocksa majligt att fa en yrkesinriktad specialundervisning inom den
grundldggande yrkesutbildningen som leder till gymnasieexamen. Efter avslutade studier ar
en majoritet av de som gatt yrkesinriktad specialundervisning redo for yrkeslivet.

Vuxenutbildning och de vuxnas inlarning har en viktig roll i att framja det samhélleliga delta-
gandet och individens valmaende. Vuxenutbildningsbehovet paverkas av individens tidigare
utbildnings-, arbets- och livsvagar och darfor kan de individuella behoven avvika mycket fran
varandra. Det fristdende examenssystemet har tagits fram for arbetslivets behov och ger vuxna
mojlighet att uppna en examen oberoende av hur yrkeskunskapen forvarvats. Mojligheter att
tillgodogora sig en utbildning for dem som har brister i sitt IKT-kunnande &r en jamlikhets-
fraga.

Mal for jamlikhet och jamstalldhet

1. Den utbildningspolitiska malsattningen ar att undervisningen ska vara likvérdig for
alla och tillhandahallas och organiseras enligt individens behov.

2. Utbildningsutbudet ska vara jamlikt och oberoende av kén, bakgrund, alder samt be-
akta sérskilda behov.

3. Skolan ska ha resurser och beredskap att mota studerande i behov av sarskilt stod sa
att dessa integreras i utbildningssystemet och far goda forutsattningar att komma ut i
arbetslivet.

4. Antal overforingar till anpassad laroplan i grundskolan ska minskas.

Insatser for att gora skola och utbildning mer jamlik och jamstalld

e Verktyg for identifiering av inlarningssvarigheter for studerande med sérskilda behov
skapas/tillampas pa alla skolstadier, dven for vuxna.

e Antalet 6verforingar till anpassade laroplaner t.ex. pa grund av kunskapsluckor mins-
kas genom att arbetssatt och undervisningsmetoder gors flexiblare sa att malen i laro-
planen uppnas.

e En konkret utvecklingsplan for yrkesinriktad specialundervisning tas fram med mal-
séttningen att precisera studieplatsernas antal, inriktning, personalkompetens och be-
hov samt ekonomiska resurser.

e Genusbeddmning av betygssattning genomfors i grundskola och pa gymnasieniva.

e En genuskartlaggning genomfors som underlag infor férandringar inom utbildnings-
utbudet. Kartlaggningen utmynnar i konkreta insatser/strategier for att motverka
konsstereotypa studie- och yrkesval.

e Ldrare och utbildningspersonal fortbildas i syfte att starka jamlikheten och jamstalld-
heten i skolan.
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e Handledningsresurserna anpassas till de olika skolnivaerna.
e Tillgang till vagledning, radgivning och information om studiemaéjligheter utvecklas
for vuxenutbildning.

Entreprendrskap

Den alandska skolan och utbildningen ar entreprenérsmassig dar foretag-
samhet, intraprendrskap och entreprendrskap sammanvavs i undervis-
ningen och i skolans sétt att verka. Elever och studerande utvecklar sina
kreativa och kommunikativa fardigheter och kompetenser.

Skolledning och larare bor strava efter att framja entreprendrsfardigheter och ett entrepre-
ndrsmassigt tankesétt i skola och utbildning. En forharskande entreprenérskultur gynnar an-
passningen av undervisningen till en miljo i snabb férandring driven av teknik, globalisering
och skiftande kompetensbehov. Ett entreprendrsmassigt forhallningssatt utvecklas i kreativa,
innovativa och tillatande inlarningsmiljoer i ett &amnesovergripande sammanhang.

Att tanka sjalvstandigt, formagan att upptrada korrekt i olika sammanhang, att pavisa vad man
kan, att vérdera sig sjélv, att anvanda fantasi och kreativitet m.fl. &r fardigheter som behdver
tranas och uppmuntras fran tidig alder. Praktiskt-estetiska amnen stoder utvecklingen mot ett
entreprendrskap.

Entreprendrskap i utbildningen ger dven den kunskapsbas en studerande behover for att bilda
nya foretag. Systematisk entreprendrsverksamhet genom bl.a. projektet Ung Foretagsamhet
erbjuds i grundskolan och vid Alands gymnasium. | samarbete med Alands Naringsliv ska
eleverna och de studerande ta del av foretagsfostran och fa en utokad erfarenhet av foretags-
verksamhet. Kontakten mellan studerande i Alands gymnasiums skolor bér intensifieras for
att framja ett utbyte av idéer och skapa nétverk som ger en grund for nytdnkande.

Mal for att gora skola och utbildning mer entreprentérsmassig

1. Ett entreprendrsmassigt tdnkesatt och en entreprendrskultur genomsyrar all utbildning
pa alla utbildningsnivaer och fortydligas i laroplanens kunskaps-, fardighets- och
kompetensmal.

2. Skolan ska erbjuda eleverna och de studerande miljéer att utveckla sin kreativitet.
Kreativitet och nytdankande uppmuntras.

3. Elevernas mojlighet att utveckla sina sociala fardigheter starks genom insatser till-
sammans med hemmen.

4. Formagan att kommunicera och marknadsfora sig sjalva starks hos elever och stu-
derande.
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Insatser for ett mer entreprendrsmassigt forhallningssatt

e Kunskaps-, fardighets- och kompetensmalen ses dver i grundskolans laroplan utifran
ett dmnesovergripande perspektiv.

o | laroplanerna ska sambandet mellan konst, kultur, kreativitet och entreprentrskap
lyftas fram pa alla utbildningsnivaer.

e Lampliga larmiljoer med tanke pa entreprendrskap skapas i samarbete med arbetslivet
inom alla utbildningsnivaer.

e Kursutbud i entreprendrskap/foretagande erbjuds i all gymnasie- och hogskoleutbild-
ning och ska ha fokus pa praktiskt genomférande.

e Ldrarnas entreprendrskompetens utvecklas genom riktade fortbildningsinsatser.

e Former for fortsatt utvecklingsarbete kring utbildningsprogram som Ung foretagsam-
het ska utredas.

e Kontakten mellan studerande i Alands gymnasiums skolor och inom skolorna 6kas
for att frimja entreprenérsmassig verksamhet under skoltiden.

Integration

En integrerad skola &ar en skola som &ven fullvardigt beaktar dem som
p.g.a. bristande sprakkunskaper har svart att tillgodogéra sig skolans
undervisning. Anpassningen till det alandska samhéllet och en 6kad in-
tegration starks genom insatser for att starka hemspraket.

Den alandska grundskolan har idag 220 elever med annan sprakbakgrund an svenska. | grund-
skolan erbjuds for narvarande undervisning i svenska i form av stédundervisning under en
femarsperiod efter att eleven anlant. Sent anlanda elever till grundskolan har ofta bristande
sprakfardigheter nar laroplikten fullgjorts. Pa gymnasieniva saknas en utarbetad strategi for
att ge studerande med annan sprakbakgrund redskap for att utveckla och fordjupa sina kun-
skaper i svenska. Forsta och andra generationens inflyttare med annat modersmal &n svenska
behover fa stod i sin sprakutveckling, sin férmaga att lasa, skriva och uttrycka sig pa svenska,
for att studierna ska bli framgangsrika. Elevens hemsprak stods genom ett utokat samarbete
med hemmen och genom utveckling av webbaserade arbetssitt.

Medborgarinstitutet i Mariehamn, Medis, arrangerar integrationsutbildning for vuxna pa tre
nivaer. Lasaret 2013-2014 var deltagarantalet ett 100-tal. For analfabeter och inflyttade med
annat alfabet ordnas en grundutbildning som ger grundldggande las- och skrivkunskaper och
kunskaper om samhéllet som behévs for en fortsatt svenska for inflyttade, sfi-utbildning. Kor-
tare sprakkurser for inflyttade i arbete ordnas i nara samarbete med arbetsgivare sedan hésten
2013. Alands gymnasium har arrangerat olika integrationsframjande insatser for vuxna pa
gymnasieniva, vanligen i form av sarskild yrkeskompetens.

| integrationsutbildning for vuxna betonas forutom utvecklingen av goda sprakkunskaper,
nyckelkompetenser for ett livslangt larande samt samhallsorienterande amnen for att stoda de
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inflyttades mojligheter att verka i samhéllet som fullvardiga samhallsmedborgare. For inflyt-
tade erbjuds végledning i form av informationskontoret Kompassen i anslutning till Medis.

Efterfragan pa frivillig integrationsutbildning kommer sannolikt att 6ka. For att fler invand-
rare ska kunna tillgodogora sig gymnasieutbildning behdvs en battre koordinering mellan
grundlaggande utbildningar som framst framjar sprakkunskapen och gymnasieutbildningen.

Mal for att astadkomma ett mer integrerat utbildningssystem

1. Formagan att kommunicera och forsta arbetslivets och samhallets spelregler starks
hos elever och studerande.

2. Inflyttades mojlighet att delta som fullvérdiga medborgare stérks.

Inflyttade barns forutsattningar att genomféra grundskolan stérks.

4. Integrationsutbildningen ska lagga grunden for fortsatt utbildning pa alla nivaer och
for att komma in pa arbetsmarknaden.

w

Insatser for att gora skola och utbildning mer integrerad

e Inflyttade med svaga kunskaper i sitt hemsprak ges mojligheter att lara sig svenska
genom insatser som starker hemspraket.

e Undervisningen i svenska som andra sprak, for elever och studerande med annat mo-
dersmal, infors i grundskola och pa gymnasieniva.

e Kaurser i samhallsorientering utarbetas for att frimja integrationen.

e Mojligheterna att erbjuda forberedande utbildning for invandrare och flyktingar infor
fortsatta studier utreds i skyndsam ordning.

e Vagledningstjanster utvecklas for integrationsutbildningen.

e Nivan pa sprakkunskaper forbattras genom att omfattningen i integrationsutbildning
oOkas.
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Uppfoljning och utvardering

Det uthildningspolitiska programmet féljs upp och utvérderas kontinuerligt. De mest langsik-
tiga malen som stracker sig till 2025 utvérderas senast 2023. Ett nytt program ska da vara un-
der beredning.

Programmets mal och insatser beaktas i kommande regeringsprogram. Genom tjanstemanna-
beredning bryts programmets mal ned pa skolstadieniva samt enligt utbildningsform och kon-
kretiseras for den praktiska verksamheten. | samband med detta faststalls konkreta och mét-
bara mal och tidsspannet faststélls. Uppféljning av de konkretiserade malen gors regelbundet
och justeringar i de konkreta malen gors pa basen av den samlade utvarderingen.

Programmet behover pad basen av omvérldsbevakning uppdateras och
kompletteras. Forutom aktiv uppféljning och utvardering pa det lokala
planet forutsatter detta dven en aktiv omvarldsbevakning pa utbildningens
omrade pa EU- och nordisk niva.
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Bilaga 1

Processen kring utformningen av ett utbildningspolitiskt program

Landskapsregeringen har forberett det utbildningspolitiska programmet genom kontinuerliga
analyser av arbetsmarknad och utbildningsbehov.

Det forvantade utbildningsbehovet inom den privata och offentliga sektorn foljs arligen upp i
samarbete med Alands statistik- och utredningsbyrd (ASUB) och publiceras i dokumentet
Arbetsmarknadsbarometern™®.

Under &r 2013 utarbetade ASUB pé uppdrag en kalkylerad prognos éver framtidsutsikterna pa
Aland utifrdn utvecklingen av arbetsmarknaden och utbildningsprofilen. Prognosen baseras pé
tre olika scenarier for den ekonomiska och demografiska utvecklingen. Resultatet av analysen
av de tre scenarierna redovisas i ASUBs rapport Utbildningsbehov och arbetsmarknad 2025,
Alands statistik och utredningsbyra, Rapport 2013:4.

Landskapsregeringen tillsatte den 17 juni 2014 en utbildningsdelegation med uppgift att be-
handla aktuella och centrala utbildningspolitiska utmaningar och strategier. Utbildningsdele-
gationen &r ett sakkunnigorgan och fungerar som ett forum for dialog, analys och prognostise-
ring av framtida utbildningsbehov. | delegationen har centrala aktorer for de politiska partier-
na och arbetsmarknadens parter ingatt.

Utbildningsdelegationen har dven haft i uppdrag att avge ett forslag till langsiktigt utbild-
ningspolitiskt program som beaktar arbetsmarknadens behov och tar sikte pa utvecklings- och
utbildningsstrategier fram till ar 2025. | arbetet med det utbildningspolitiska programmet har
delegationen sarskilt haft i uppdrag att lagga vikt vid malsattningen att bereda alla ungdomar
en studieplats efter grundskolan och utdkade mojligheter for vuxna som saknar utbildning att
avlagga yrkesexamen.

Utgingspunkter for ett utbildningspolitiskt program

En god, likvérdig utbildning &r en av hornstenarna i vélfardssamhéllet. Utbildningen ska ge
alla barn och ungdomar de kunskaper och fardigheter de behdver for ett sjalvstandigt liv for
att kunna fungera som aktiva medborgare i ett demokratiskt och jamlikt samhélle. Det
alandska utbildningssystemet ska likvardigt framja barns, ungas och vuxnas kunskaper, far-
digheter och kompetenser, forhindra utslagning samt tillgodose individers behov av ett livs-
langt larande. Utbildningssystemet ska pa ett flexibelt satt tillmétesga enskildas utbildnings-
behov och samhéllets behov av kompetens samt beakta en 6kad integration. Kunskap och
innovation &ar en forutsattning for att skapa ett livskraftigt, konkurrenskraftigt och utveckl-
ingsbenéget samhélle.

Bland utbildningens uppgifter finns sddana mal som aktivt medborgarskap, personlig utveck-
ling och valbefinnande samt behovet av rétt kunskap och fardigheter for sysselséttning. For-

19 http://www.asub.ax/report_detail.con?iPage=33&m=36&sub=5
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utom de grundldaggande kompetenserna, att lasa, skriva och rdkna, krdvs kompetenser som
analysformaga, initiativformaga, kommunikativ férmaga, innovativt och entreprenérsmassigt
tankesatt samt mediekompetens. En okande kunskapstillvéxt inom ramen for en hallbar ut-
veckling &r ett uttalat mal.

Sarskild vikt bor laggas vid malsattningen att bereda alla ungdomar en studieplats efter grund-
skolan och utbkade maojligheter for vuxna som saknar utbildning att avldgga en yrkesinriktad
examen.

Arbetssitt och metodoal

Utbildningsdelegationen omfattade 31.10.2014 foljande riktlinjer och malséttningar infor ar-
betet med ett utbildningspolitiskt program. ’Utbildningssystemet ska ar 2025 préaglas av kva-
litet och relevans, samverkan och rorlighet, tillhandahalla ett brett utbildningsutbud med en
mojlighet till utbildning for alla i en effektivt organiserad och finansierad utbildningsstruktur.
Teman som hallbar utveckling, entreprendrskap, foretagsamhet, digital kompetens och medie-
och kommunikationskunskap, jamlikhet, integration och inkludering av grupper med olika
behov ska genomsyra all utbildning oberoende av utbildningsniva.”

Samtidigt utsags fyra arbetsgrupper med uppdrag att mot bakgrund av en Oversiktlig nu-
lagesanalys ge forslag till insatser eller insatsomraden som framjar utvecklingen inom det
alandska utbildningssystemet.

De fyra grupperna arbetade var for sig med grundskoleundervisning, gymnasieutbildning,
vuxenutbildning respektive hdgskoleutbildning. Arbetsgrupperna har representerat ledning,
larare, vagledare inom respektive utbildningsniva, studerande samt representanter for arbetsliv
och organisationer. Arbetsgrupperna presenterade resultatet av sitt arbete pa ett gemensamt
seminarium i mars 2015.

Utbildningsdelegationen har utifran arbetsgruppernas foreslagna insatser utvecklat ett utbild-
ningspolitiskt program. Delegationen godkande 17.4.2015 sitt forslag till ett utbildningspoli-
tiskt program for landskapet Aland - Kompetens 2025 och dverlamnade darmed forslaget till
Alands landskapsregering for fortsatt behandling.

Utbildningsdelegationens sammansittning:

Johan Ehn, utbildnings- och kulturminister, ordférande, Moderat Samling for Aland
Fredrik Karlstrém, naringsminister, viceordférande, Moderat Samling for Aland
Rainer Juslin, avdelningschef for utbildnings- och kulturavdelningen

Linnéa Johansson, avdelningschef for naringsavdelningen

Camilla Olin, Liberalerna pa Aland r.f.

Peggy Smulter, Féreningen fér Alands framtid r.f.

Michael Gunell, Alands socialdemokrater r.f.

Anita Husell-Karlstrom, Alandsk Center r.f.
Kjell Nilsson, bildningschef, Mariehamns stad
Erik Brunstrém, forbundsdirektor, Alands kommunférbund
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Dan Andersson, utbildningsansvarig, Alands naringsliv
Kimmo Mattsson, huvudfértroendeman, Akava Aland

Byrachef Elisabeth Storfors vid utbildningsbyran har fungerat som delegationens sekreterare
med bistand av lektor Peter Strandvik i programutformningen.

Arbetsgruppernas medlemmar:

Grundskolan

Mikael Rosback, ordférande
Bernt Isaksson

Camilla Karlstrom

Sofia Enroos

Julia Liewendahl

Alexander Wetterstrom
Frida Gardberg

Bo Nygard, sekreterare

Gymnasieutbildningen
Gyrid Hégman, ordférande
Katarina Sundberg

Maria Sall-Overstrém
Kristina Svedmark

Knut Kronstrom

Lasse Karlsson

Alef Jansson

Lucas Mattsson

Emelie Borg

Carola Eklund, sekreterare

Vuxenutbildningen/ det livslanga larandet
Cecilia Stenman, ordfdrande

Brittmari Wikstrom

Tove Erikslund

Bengt Mickelsson

Tony Saarinen

Casper Wrede

Monika Sundqvist

Bodil Regardh, sekreterare

Hdgskolan

Edvard Johansson, ordférande
Marcus Koskinen-Hagman
Johanna Backholm

Andreas Remmer

Katarina Fellman

Carolina Sandell

Sven Schauman

Peter Strandvik, sekreterare
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Bilaga 2
Forundervisningen inom barnomsorgen i landskapet Aland

Barnomsorgsverksamheten p& Aland ingér i kommunernas socialtjanst och omfattar dag-
hemsverksamhet, specialbarnomsorg, férundervisning, fritidshemsverksamhet och lekverk-
samhet.

Den lagliga grunden for verksamheten inom barnomsorgen regleras i barnomsorgslagen
(2011:86) for landskapet Aland.

All barnomsorg p& Aland ska ge god omvardnad, lekmdjligheter och pedagogisk verksamhet
och vara ett stod for vardnadshavarna i deras ansvar for barnens fostran och bidra till goda
uppvaxtvillkor. All omsorg och pedagogik ska uppmérksamma varje barns individuella behov
och behov av sarskilt stod. Den ska framja barnets fysiska, emotionella, sociala och kognitiva
utveckling.

Barnomsorgslagen ger rétt till minst 20 timmar barnomsorg med férundervisning per vecka,
aret innan barnet borjar i skolan. Det innebér att alla sexaringar i landskapet erbjuds forunder-
visning. Syftet med forundervisningen ar att stddja barnens allsidiga utveckling och att alla
barn far en beredskap for fortsatt larande i skolan.

Forundervisningen ingar i barnomsorgens verksamhet. Férundervisningen kan integreras i den
dagliga barnomsorgsverksamheten eller ges i en separat grupp som bestar av endast "forun-
dervisningsbarn”. Mélen for férundervisningen finns i Grunderna for forundervisningen®?.

Enligt statistiska uppgifter fran ASUB™ &r 26 procent av alla ettériga barn inom den kommu-
nala barnomsorgen ar 2014. Av tvaaringarna vistas 53 procent i kommunens daghem eller i
familjedagvarden, medan andelen barn i aldern 4-5 ar &r runt 94 procent. Sexaringarnas andel
har sjunkit en aning 2014 jamfort med tidigare ar och ligger pa 96 procent.
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Figur. Andel av samtliga barn i respektive arskull som omfattas av den kommunala barnomsorgen, %

1 Grundema for forundervisningen fér barnomsorgen i landskapet Aland, faststalld av Alands Landskapsregering 2013
12 http://www.asub.ax/archive.con?iPage=12&art_id=1621
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